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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΣΙΑ                    Δομοκόσ       10/12/2019 
ΝΟΜΟ  ΦΘΙΩΣΙΔΑ       
ΔΗΜΟ    ΔΟΜΟΚΟΤ                                                                                                       Αρικ. Πρωτ. 10171 
ΣΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚ/ΚΩΝ ΤΠΗΡΕΙΩΝ 
ΓΡΑΦΕΙΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΤ ΔΤΝΑΜΙΚΟΤ 
& ΔΙΟΙΚ/ΚΗ ΜΕΡΙΜΝΑ 
Πλθρ.: Ζθκοφλθ Αικατερίνθ 
Τθλ.2232 3 50210 
Fax:2223 3 50234 
Email: k.zikouli@domokos.gr             

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
Για την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωηικού δικαίοσ οριζμένοσ τρόνοσ, δίμηνης 
διάρκειας, για την ανηιμεηώπιζη καηεπειγοσζών, εποτικών ή πρόζκαιρων αναγκών ηοσ Δήμοσ 

Δομοκού. 

 

Ο Διμοσ Δομοκοφ φςτερα από τθν υπ’ αρικ. 116/17/2019 (ΑΔΑ:ΩΕ19Ω9Α-3ΝΓ)  απόφαςθ του Δ.Σ θ οποία 
επικυρϊκθκε με το αρικ. 7747/213965/2-12-2019 ζγγραφο τθσ Αποκεντρωμζνθσ Διοίκθςθσ Θεςςαλίασ  
Στερεάσ Ελλάδασ, ανακοινϊνει ότι κα προςλάβει προςωπικό  με ςφμβαςθ εργαςίασ ιδιωτικοφ δικαίου 
οριςμζνου χρόνου, ςυνολικοφ αρικμοφ τριϊν (3) ατόμων, προσ κάλυψθ εποχικϊν, κατεπειγουςϊν  ι 
πρόςκαιρων αναγκϊν των υπθρεςιϊν του (ανάγκεσ κακαριότθτασ) για τισ εξισ κατά αρικμό ατόμων, 
ειδικότθτεσ, με τα αντίςτοιχα ειδικά τυπικά προςόντα και χρονικζσ περιόδουσ: 

 

ΚΑΣΗΓΟΡΙΑ-

ΔΙΓΙΚΟΣΗΣΑ 
ΠΡΟΟΝΣΑ 

ΑΡΙΘΜΟ 

ΑΣΟΜΩΝ 

ΥΡΟΝΙΚΗ 

ΓΙΑΡΚΔΙΑ 

ΤΜΒΑΗ 

Τ.Δ. - Δργαηών ζσνοδών 

απορριμμαηοθόροσ 

Δεν απαιηούνηαι ειδικά ηςπικά πποζόνηα (άρθρο 5, 

παρ.2 του ν.2527/1997). 
3 2 μήνες  

Οι ςποψήθιοι όλων ηων ειδικοηήηων ππέπει να είναι ηλικίαρ από 18 έωρ 65 εηών.         

ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΗ ΚΡΙΣΗΡΙΩΝ 
 

Η ζειπά καηάηαξηρ μεηαξύ ηων ςποψηθίων καθοπίζεηαι, με βάζη ηα ακόλοςθα κπιηήπια (κπιηήπια 

ηος Α.Σ.Ε.Π.): 
 
 

ΠΙΝΑΚΑ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΗ ΚΡΙΣΗΡΙΩΝ 
 

     1. ΥΡΟΝΟ ΑΝΔΡΓΙΑ (200 μονάδες για 4 μήνες ανεργίας και 75 μονάδες ανά μήνα ανεργίας άνω ηων 4 μηνών, με ανώηαηο όριο ηοσς 12 μήνες) 

μήνερ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 και άνω 

μονάδερ 0 0 0 200 275 350 425 500 575 650 725 800 
 

       2. ή 3. ΠΟΛΤΣΔΚΝΟ Η΄ ΣΔΚΝΟ ΠΟΛΤΣΔΚΝΗ ΟΙΚΟΓΔΝΔΙΑ (50 μονάδες για κάθε ηέκνο) 

απιθμόρ ηέκνων 3* 4 5 6 7 8 9 10 11 12 …. 

μονάδερ 150 200 250 300 350 400 450 500 550 600 …. 

      *αθοπά μόνο ηιρ ειδικέρ πεπιπηώζειρ πολσηεκνίας με ηπία (3) ηέκνα     
 

       4. ΑΝΗΛΙΚΑ ΣΔΚΝΑ (30 μονάδες για καθένα από ηα δύο πρώηα ηέκνα και 50 μονάδες για ηο ηρίηο) 

απιθμόρ ηέκνων 1 2 3 

μονάδερ 30 60 110 
 

       5. ή 6. ΓΟΝΔΑ Η΄ ΣΔΚΝΟ ΜΟΝΟΓΟΝΔΪΚΗ ΟΙΚΟΓΔΝΔΙΑ (50 μονάδες για κάθε ηέκνο)  

απιθμόρ ηέκνων 1 2 3 4 5 …. 

μονάδερ 50 100 150 200 250 …. 

 

         
       7. ΔΜΠΔΙΡΙΑ  (7 μονάδες ανά μήνα εμπειρίας και έως 60 μήνες) 

μήνερ εμπειπίαρ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 … 57 58 59 60 και άνω 

μονάδερ 7 14 21 28 35 42 49 56 63 70 77 84 91 98 … 399 406 413 420 

 

                                                                                                                                                                 

ΑΔΑ: 6Δ8ΦΩ9Α-ΝΗΟ



Σελίδα 2 από 2 

 

 

 

Η κατάταξθ μεταξφ των υποψθφίων που ζχουν τα ίδια προςόντα  γίνεται κατά φκίνουςα ςειρά με βάςθ τθ 

ςυνολικι βακμολογία που ςυγκεντρϊνουν από τα βακμολογοφμενα κριτιρια κατάταξθσ (χρόνοσ ανεργίασ, 

πολυτεκνική ιδιότητα, αριθμόσ ανήλικων τζκνων, μονογονεϊκή ιδιότητα,  εμπειρία). 

Στθν περίπτωςθ ιςοβακμίασ υποψθφίων ςτθ ςυνολικι βακμολογία προθγείται αυτόσ που ζχει τισ 

περιςςότερεσ μονάδεσ ςτο πρϊτο βακμολογοφμενο κριτιριο (χρόνοσ ανεργίασ) και, αν αυτζσ ςυμπίπτουν, 

αυτόσ που ζχει τισ περιςςότερεσ μονάδεσ ςτο δεφτερο κριτιριο (αριθμόσ τζκνων πολφτεκνησ οικογζνειασ) 

και οφτω κακεξισ. Αν εξαντλθκοφν όλα τα κριτιρια, θ ςειρά μεταξφ των υποψθφίων κακορίηεται με 

δθμόςια κλιρωςθ. 

Απαραίτθτα (υποχρεωτικά) δικαιολογθτικά 

Οι ενδιαφερόμενοι μαηί με τθν αίτθςι τουσ, πρζπει να υποβάλλουν υποχρεωτικά τα εξισ δικαιολογθτικά: 

1. Φωτοαντίγραφο των δφο όψεων τθσ αςτυνομικισ τουσ ταυτότθτασ. 

2. Τπεφκυνθ Διλωςθ του ν.1599/1986 ςτθν οποία ο υποψιφιοσ να δθλϊνει ότι πλθροφνται τα γενικά 
προςόντα διοριςμοφ που προβλζπονται για τουσ μόνιμουσ υπαλλιλουσ του 1ου μζρουσ του 
Ν.3584/2007. 

3. Τπεφκυνθ Διλωςθ του ν.1599/1986 ςτθν οποία ο υποψιφιοσ να δθλϊνει τουσ φορείσ του 
δθμόςιου ι ευρφτερου δθμόςιου τομζα ςτουσ οποίουσ ζχει απαςχολθκεί κατά τουσ τελευταίουσ 
δϊδεκα (12) μινεσ από τθν υποβολι τθσ αιτιςεωσ.  

ΓΙΑ ΣΑ ΛΟΙΠΑ ΒΑΘΜΟΛΟΓΟΤΜΕΝΑ ΚΡΙΣΗΡΙΑ  

(Προαιρετικά προςκομιζόμενα δικαιολογητικά τα οποία θα προςμετρηθοφν κατά τη κατάταξη των 

υποψηφίων, ςφμφωνα με τα αναφερόμενα ςτον πίνακα βαθμολόγηςησ κριτηρίων) 

1. Βεβαίωςθ, για απόδειξθ τθσ ανεργίασ, από τον Ο.Α.Ε.Δ. (να ζχει εκδοθεί, τουλάχιςτον, μζςα ςτουσ 

προηγοφμενουσ 2 μήνεσ από την υποβολή τησ αίτηςησ) 

2. Πιςτοποιθτικό Οικογενειακισ Κατάςταςθσ  (μόνο για την περίπτωςη που ο υποψήφιοσ θζλει να 

αποδείξει ότι είναι πολφτεκνοσ ή την φπαρξη ανήλικων τζκνων – Πρζπει να ζχει εκδοθεί, 

τουλάχιςτον, μζςα ςτουσ προηγοφμενουσ 2 μήνεσ από την υποβολή τησ αίτηςησ) 

3. Πιςτοποιθτικό Οικογενειακισ Κατάςταςθσ ι Βεβαίωςθ από τθν Ανϊτατθ υνομοςπονδία  

Πολυτζκνων Ελλάδοσ *ΑΠΕ+ (μόνο για την περίπτωςη που ο υποψήφιοσ θζλει να αποδείξει ότι 

είναι τζκνο πολφτεκνησ οικογζνειασ – Πρζπει να ζχει εκδοθεί, τουλάχιςτον, μζςα ςτουσ 

προηγοφμενουσ 2 μήνεσ από την υποβολή τησ αίτηςησ ) 

4. Σε περίπτωςθ μονογονεϊκισ ιδιότθτασ, νόμιμο πρόςφατο δικαιολογθτικό, από το οποίο να 

προκφπτει θ ιδιότθτα. 

5. Βεβαιϊςεισ αςφαλιςτικοφ φορζα από τισ οποίεσ να προκφπτει θ διάρκεια και το είδοσ τθσ 

απαςχόλθςθσ. 

   ΠΡΟΘΕΜΙΑ ΚΑΙ ΣΟΠΟ ΤΠΟΒΟΛΗ ΑΙΣΗΕΩΝ 

Οι ενδιαφερόμενοι μποροφν να υποβάλλουν τθν αίτθςι τουσ, είτε αυτοπροςϊπωσ, είτε με άλλο 

εξουςιοδοτθμζνο από αυτοφσ πρόςωπο, εφόςον θ εξουςιοδότθςθ φζρει τθν υπογραφι τουσ κεωρθμζνθ 

από δθμόςια αρχι, είτε ταχυδρομικά με ςυςτθμζνθ επιςτολι, ςτα γραφεία τθσ υπθρεςίασ μασ ςτθν 

ακόλουκθ διεφκυνςθ: Διμοσ Δομοκοφ, Πλατεία Μουςϊν 1 – Δομοκόσ, Τ.Κ.35010, απευκφνοντάσ τθν ςτο 

Γραφείο Ανκρωπίνου Δυναμικοφ και Διοικθτικισ Μζριμνασ, αρμόδια υπάλλθλοσ κα Ζθκοφλθ Αικατερίνθ, 

(τθλ. επικοινωνίασ: 2232 3 50210). 

Στθν περίπτωςθ αποςτολισ των αιτιςεων ταχυδρομικϊσ το εμπρόκεςμο των αιτιςεων κρίνεται με βάςθ 

τθν θμερομθνία που φζρει ο φάκελοσ αποςτολισ. 

Η προκεςμία υποβολισ των αιτιςεων είναι δζκα (10) θμζρεσ (υπολογιηόμενεσ θμερολογιακά) και αρχίηει 

από τθν επόμενθ θμζρα τθσ ανάρτθςισ τθσ ςτο χϊρο ανακοινϊςεων του δθμοτικοφ καταςτιματοσ του 

Διμου Δομοκοφ, ιτοι από 11/12/2019 μζχρι και 20/12/2019 (θμερομθνία ανάρτθςθσ τθσ 

ανακοίνωςθσ: 10/12/2019).  
  

Ο ΔΗΜΑΡΧΟ ΔΟΜΟΚΟΤ 
 

           Λιόλιοσ Χαράλαμποσ  

ΑΔΑ: 6Δ8ΦΩ9Α-ΝΗΟ
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