
ΤΡΟΠΟΛΟΓΙΑ-ΠΡΟΣΘΗΚΗ

ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ ΣΤΟ ΣΧΕΔΙΟ ΝΟΜΟΥ ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ ΜΕ

ΤΙΤΛΟ

«Υποβολή των δηλώσεων περιουσιακής κατάστασης (πόθεν έσχες) και Οικονομικών

συμψερόντων - Ρυθμίσεις για την ενίσχυση της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας»

Άρθρο Ι

Στελέχωση Γραμματείας Γραψείου Ευρωπαίων Εντεταλμένων Εισαγγελέων -

Τροποποίηση Παρ. 1, 2 και 3 άρθρου 15 ν. 4786/2021

Στο άρθρο 15 του ν. 4786/2021 (Α’ 43) επέρχονται οι εξής αλλαγές: α) το δεύτερο εδάψιο της

παρ. Ι τροποποιείται ως προς τον αριθμό των θέσεων και τα προσόντα των δικαστικών

υπαλλήλων που στελεχώνουν τη γραμματεία, β) στην παρ. 2 βα) το Πρώτο και δεύτερο

εδάψιο εναρμονίζονται ως προς την πιστοποίηση της γνώσης της αγγλικής γλώσσας και

τροποποιούνται ως προς την απαιτούμενη γνώση ηλεκτρονικού υπολογιστή, ββ)

προστίθενται τρίτο και τέταρτο εδάψιο, γ) στο Πρώτο εδάψιο της παρ. 3 διαγράψονται οι

λέξεις «μετάθεση ή» καιτο άρθρο 15 διαμορψώνεταιως εξής:

«1. Στο Γραψείο Ευρωπαίων Εντεταλμένων Εισαγγελέων (ΕΕΕ) συστήνεται γραμματεία, που

αποτελεί οργανική μονάδα επιπέδου τμήματος και υπάγεται απευθείας στον Υπουργό

Δικαιοσύνης για τη διοικητική και γραμματειακή υποστήριξη του έργου τους. Στην ως άνω

γραμματεία συνιστώνται οι εξής θέσεις δικαστικών υπαλλήλων: Πέντε (5) θέσεις κατηγορίας

Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ) κλάδου Γραμματέων, μία (1) θέση κατηγορίας ΠΕ

κλάδου Πληροψορικής, δύο (2) θέσεις κατηγορίας Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ) κλάδου

Πληροψορικής, δύο (2) θέσεις κατηγορίας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (ΔΕ) κλάδου

Γραμματέων και δύο (2) θέσεις κατηγορίας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (ΔΕ) ή
Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης (ΥΕ) κλάδου Επιμελητών Δικαστηρίων.

2. Οι υπάλληλοι κατηγορίας ΠΕ και ΤΕ της παρ. Ι πρέπει να έχουν πιστοποιημένα πολύ καλή

γνώση της αγγλικής τουλάχιστον γλώσσας και γνώση χειρισμού ηλεκτρονικού υπολογιστή.

Οι υπάλληλοι κατηγορίας ΔΕ κλάδου Γραμματέων πρέπει να έχουν πιστοποιημένα καλή

γνώση της αγγλικής γλώσσας και γνώση χειρισμού ηλεκτρονικού υπολογιστή. Για όλες τις

ανωτέρω κατηγορίες, η πιστοποιημένα καλή γνώση δεύτερης ξένης γλώσσας της Ευρωπαϊκής

‘Ενωσης συνεκτιμάται. Για τους υπαλλήλους κατηγορίας ΔΕ και ΥΕ κλάδου Επιμελητών

Δικαστηρίου συνεκτιμάται η γνώση αγγλικής και χειρισμού ηλεκτρονικού υπολογιστή.

3. Η στελέχωση της γραμματείας του Γραψείου ΕΕΕ γίνεται κατά παρέκκλιση κάθε γενικής ή
ειδικής διάταξης με απόσπαση, ύστερα από αίτηση των ενδιαψερόμενων δικαστικών

υπαλλήλων και απόψαση του αρμοδίου οργάνου του Υπουργείου Δικαιοσύνης, μετά από

πρόταση του αρχαιότερου κατά την παρ. 4 του άρθρου 10 Αντεισαγγελέα του Αρείου Πάγου

και σύμψωνη γνώμη του οικείου υπηρεσιακού συμβουλίου, για διάρκεια τριών (3) ετών, η

οποία μπορεί να διακοπεί πρόωρα ή να ανανεωθεί για ίσο χρόνο με την ίδια διαδικασία,

μέχρι τρεις (3) Φορές. Οι αιτήσεις, μαζί με το βιογραψικό σημείωμα και τον ψάκελο

δικαιολογητικών, υποβάλλονται στο Γραψείο ΕΕΕ, ύστερα από πρόσκληση του

Αντεισαγγελέα του Αρείου Πάγου, η οποία αναρτάται στην ιστοσελίδα του ανωτέρω

Γραψείου.



4. Καθήκοντα προϊσταμένου της γραμματείας του Γραφείου ΕΕΕ ασκεί δικαοτικός υπάλληλος

κατηγορίας ΠΕ, με βαθμό Α’, απόψοιτος νομικών ή πολιτικών ή οικονομικών επιστημών, ο

οποίος ορίζεται με πράξη του ανωτέρω Αντεισαγγελέα του Αρείου Πάγου.

5. 0 χρόνος της απόσπασης των δικαστικών υπαλλήλων της γραμματείας του Γραφείου ΕΕΕ

λογίζεται ως χρόνος συνεχούς και πραγματικής υπηρεσίας στη Θέση από την οποία

προέρχονται. Οι αποδοχές τους διέπονται από την Παρ. Ι του άρθρου 23 του ν. 4354/2015

(Α 176) και εξακολουθούν να καταβάλλονται από την υπηρεσία από την οποία

προέρχονται.)>.

Άρθρο 2

Ειδικοί επιστήμονες - Προσθήκη άρθρου 17Β στον ν. 4786/2021

Μετά από το άρθρο 17Α του ν. 4786/2021 (Α’43) προστίθεται άρθρο 17Β, ως εξής:

«Αρθρο 17Β

Ειδικοί επιστήμονες

1. Το Γραψείο Ευρωπαίων Εντεταλμένων Εισαγγελέων (ΕΕΕ) υποστηρίζεται στο αντικείμενο

αρμοδιότητάς του από επιστημονικό προσωπικό με ειδικές γνώσεις και εμπειρία στην

αντιμετώπιση υποθέσεων εγκληματικότητας σε βάρος των οικονομικών συμψερόντων της

Ε.Ε ή αντίστοιχης οικονομικής εγκληματικότητας, ή νομιμοποίησης εσόδων από

εγκληματικές δραστηριότητες. Το Γραψείο του πρώτου εδαψίου στελεχώνεται από

τουλάχιστον δέκα (10) μονίμους δημοσίους υπαλλήλους ή υπαλλήλους με σχέση εργασίας

ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, που υπηρετούν στον δημόσιο τομέα όπως ορίζεται στην

Περ. α) της παρ. Ι του άρθρου 14 του ν. 4270/2014 (Α 143), συμπεριλαμβανομένου

προσωπικού των Ενόπλων Δυνάμεων και των Σωμάτων Ασψαλείας.

2. Οι ειδικοί επιστήμονες της παρ. 1, πρέπει να διαθέτουν πτυχίο Νομικής ή Οικονομικών

Επιστημών της ημεδαπής ή αναγνωρισμένο όμοιο τίτλο σπουδών στην αλλοδαπή,

πιστοποιημένα πολύ καλή γνώση της αγγλικής τουλάχιστον γλώσσας και γνώση χειρισμού

ηλεκτρονικού υπολογιστή. Πρέπει επίσης να έχουν τουλάχιστον εμπειρία στον οικονομικό

έλεγχο ή σε μονάδες οικονομικής επιθεώρησης.

3. Η απόσπαση διενεργείται μετά από πρόταση του ‘Ελληνα Ευρωπαίου Εισαγγελέα ή του

ορισμένου από αυτόν Ευρωπαίου Εντεταλμένου Εισαγγελέα, με κοινή απόψαση των

αρμοδίων οργάνων του Υπουργείου Δικαιοσύνης και του Υπουργείου προέλευσης ή του

Διοικητή της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων για διάρκεια τριών (3) ετών, κατά

παρέκκλιση κάθε γενικής ή ειδικής διάταξης, χωρίς να απαιτείται γνώμη του υπηρεσιακού

συμβουλίου του ψορέα προέλευσης, και μπορεί να ανανεώνεται με όμοια απόψαση για ίσο

χρονικό διάστημα. Σε εξαιρετικές περιπτώσεις, ύστερα από αιτιολογημένη πρόταση του

‘Ελληνα Ευρωπαίου Εισαγγελέα ή του ορισμένου από αυτόν Ευρωπαίου Εντεταλμένου

Εισαγγελέα, για λόγους που αψορούν αποκλειστικά στην εύρυθμη λειτουργία του Γραψείου,

επιτρέπεται η παράταση της απόσπασης από τη λήξη της για χρονικό διάστημα που δεν

μπορεί να υπερβεί τους έξι (6) μήνες. Το επιστημονικό προσωπικό κατά την άσκηση των

αρμοδιοτήτων του έχει δικαιώματα και καθήκοντα ανακριτικού υπαλλήλου και δύναται,

κατόπιν παραγγελίας του Ευρωπαίου Εντεταλμένου Εισαγγελέα, να έχει πρόσβαση σε κάθε

μορψής αρχείο δημόσιας αρχής, οργανισμού ή ψορέα, που τηρεί και επεξεργάζεται

δεδομένα, εψόσον η έρευνα σ’ αυτά είναι αναγκαία για την εκτέλεση της παραγγελίας. ‘Οπου



λειτουργούν ηλεκτρονικά συστήματα δημόσιας αρχής ή οργανισμού, η πρόσβαση γίνεται

μέσω της απευθείας σύνδεσης με αυτά.

4. Ο χρόνος της απόσπασης του προσωπικού του Τμήματος της παρ. 2, λογίζεται ως χρόνος

συνεχούς και πραγματικής δημόσιας υπηρεσίας στην οργανική τους Θέση για Θέματα

μισθολογικής και βαθμολογικής εξέλιξης. Καθήκοντα Προϊσταμένου του τμήματος, ασκεί

υπάλληλος ΠΕ με βαθμό Α’ που ορίζεται με απόψαση του αρχαιότερου κατά την παρ. 4 του

άρθρου 10 Αντεισαγγελέα του Αρείου Πάγου. Η Θέση του προϊσταμένου του τμήματος

αντιστοιχεί σε θέση προϊσταμένου τμήματος για κάθε έννομη συνέπεια.

5. Στο επιστημονικό προσωπικό του Παρόντος καταβάλλεται πρόσθετη αμοιβή, το ύψος, ο

τρόπος καταβολής της οποίας και κάθε άλλο σχετικό θέμα καθορίζονται με κοινή απόψαση

των Υπουργών Δικαιοσύνης και Οικονομικών.

6. Σε κάθε περίπτωση, η παρ. 5 του άρθρου 35 του Κώδικα Ποινικής Δικονομίας (ν.

4620/2019, Α’ 96), Περί υποστήριξης των εισαγγελέων οικονομικού εγκλήματος από ειδικούς

επιστήμονες, ισχύει ανάλογα και στην περίπτωση των Ευρωπαίων Εντεταλμένων

Εισαγγελέων και του Ευρωπαίου Εισαγγελέα, όταν ασκούν τις αρμοδιότητες των

εισαγγελέων οικονομικού εγκλήματος. Οι ειδικοί επιστήμονες ορίζονται με πράξη του

αρμόδιου Ευρωπαίου Εντεταλμένου Εισαγγελέα που χειρίζεται τη σχετική δικογραψία.

Άρθρο 3

Παραίτηση από την προβολή αντιρρήσεων στη διεθνή εμπορική διαιτησία
Αντικατάσταση άρθρου 7 του ν. 5016/2023

Το άρθρο 7 του ν. 5016/2023 (Α’ 21), Περί διεθνούς εμπορικής διαιτησίας, αντικαθίσταται

ως εξής:

«Αρθρο 7

Παραίτηση από την προβολή αντιρρήσεων

Η μη τήρηση διάταξης του παρόντος νόμου ή της διαιτητικής συμψωνίας, από την οποία τα

μέρη μπορούν να παρεκκλίνουν, συνιστά παραίτηση από το δικαίωμα προβολής της μη

τήρησής της, εκτός αν το μέρος προβάλλει χωρίς υΠαίτια καθυστέρηση αντίρρηση στην

παρέκκλιση αυτή κατά τη διάρκεια της διαιτησίας.».

Άρθρο 4

Μεταβατική διάταξη για τη θητεία των Πρυτανικών Αρχών και των Κοσμητόρων Σχολών

των Ανώτατων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων — Προσθήκη παρ. 2Α στο άρθρο 448 ν.

4957/2022

Στο άρθρο 448 του ν. 4957/2022 (Α’ 141), Περί των μεταβατικών διατάξεων του Κεψαλαίου

Β’ του Μέρους Α’ του νόμου αυτού, προστίθεται παρ. 2Α, ως εξής:

«2Α. Η θητεία των υπηρετουσών Πρυτανικών Αρχών του Πανεπιστημίου Αιγαίου, του

Πανεπιστημίου Θεσσαλίας και του Πανεπιστημίου Μακεδονίας που λήγει την 28η.2.2Ο23
Παρατείνεται έως την 30ή.6.2023. Αν στα Πανεπιστήμια του πρώτου εδαψίου λήγει η θητεία

των υπηρετούντων Κοσμητόρων Σχολών, με πράξη του Πρύτανη δύναται να παρατείνεται η
θητεία των υπηρετούντων Κοσμητόρων Σχολών για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει
την 31η.8.2023».
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Ανάλυση Συνεπειών Ρύθμισης

ΤΡΟΠΟΛΟΓΙΑ-ΠΡΟΣΘΗΚΗ ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΣΝΗΣ ΣΤΟ ΣΧΕΔΙΟ ΝΟΜΟΥ ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ

ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ

ΜΕ ΤΙΤΛΟ

«Υποβολή των δηλώσεων περιουσιακής κατάστασης (πόθεν έσχες) και οικονομικών

συμψερόντων - Ρυθμίσεις για την ενίσχυση της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας»

Επισπεύδον Υπουργείο: Υπουργείο Δικαιοσύνης
Στοιχεία επικοινωνίας: Ειδική Νομική Υπηρεσία, Λεωψ. Μεσογείων 96, Τ.Κ

11527, Αθήνα, Τηλ. 210 7709 660, θιηίΙ: 3ιυιιιε@]υ5Ίεε.ον.Γ

Επιλεξατε απο τον παρακατω καταλονο τον τομεα η τους τομεις νομοιετησης

\ στους σποιους αφορουν οι όασικες διαταξεις της αξιολσουμενης ρυιμισης

ΤΟΜΕΙΣ ΝΟΜΟΘΕΤΗΣΗΣ

(Χ)

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΣ1

ΕΟΝΙΚΗ ΑΜΥΝΑ — ΕΞΩΤΕΡΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ2

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ / ΔΗΜΟΣΙΟΝΟΜΙΚΗ / ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ3

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ4

ΔΗΜΟΣΙΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗ — ΔΗΜΟΣΙΑ ΤΑΞΗ — ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗ5 Χ

ΑΝΑΠΤΥΞΗ — ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ6

Τομέας νομοθέτησης επί Θεμάτων Υπουργείου Παιδείας & Θρησκευμάτων και Υπουργείου Πολιτισμού &
Αθλητισμού

2 Τομέας νομοθέτησης επί θεμάτων Υπουργείου Εθνικής ‘Αμυνας και Υπουργείου Εξωτερικών.

Τομέας νομοθέτησης επί θεμάτων Υπουργείου Οικονομικών.
Τομέας νομοθέτησης επί θεμάτων Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων και Υπουργείου
Υγείας.

Τομέας νομοθέτησης επί θεμάτων Υπουργείου Εσωτερικών, Υπουργείου Ψηψιακής Διακυβέρνησης,
Υπουργείου Προστασίας του Πολίτη και Υπουργείου Δικαιοσύνης.

& Τομέας νομοθέτησης επί θεμάτων Υπουργείου Ανάπτυξης & Επενδύσεων, Υπουργείου Περιβάλλοντος &
Ενέργειας, Υπουργείου Υποδομών & Μεταψορών, Υπουργείου Ναυτιλίας & Νησιωτικής Πολιτικής,
Υπουργείου Αγροτική ς Ανάπτυξης & Τροψίμων και Υπουργείου Τουρισμού.



ΕΝΟΤΗΤΑ Α: Αιτιολογική έκθεση

Η «ταυτότητα» της αξιολογούμενης ρύθμισης

Ποιο ζήτημα αντιμετωπίζει η αξισλογούμενη ρύθμιση;

Άρθρα Ι και 2: Επιδιώκεται η πλήρης εναρμόνιση του ν. 4786/2021 (Α’ 43) με τον

Κανονισμό (ΕΕ) 2017/1939 του Συμβουλίου, της Ι2ης Οκτωβρίου 2017, σχετικά με

την εψαρμογή ενισχυμένης συνεργασίας για τη σύσταση της Ευρωπαϊκής

Εισαγγελίας (1 238). Συγκεκριμένα, τροποποιούνται οι παρ. 1, 2 και 3 του άρθρου

15, το οποίο ρυθμίζει τη γραμματειακή στελέχωση του Γραψείου των Ευρωπαίων

Εντεταλμένων Ειοαγγελέων και προστίθεται νέο άρθρο 17Β περί ορισμού ειδικών

επιστημόνων για την υποστήριξη του έργου του Γραψείου των Ευρωπαίων

Εντεταλμένων Εισαγγελέων.

Άρθρο 3: Επιδιώκεται ο εξορθολογισμός της ρύθμισης για την παραίτηση από την

προβολή αντιρρήσεων στη διεθνή εμπορική διαιτησία.

Άρθρο 4: Προβλέπεται η παράταση της θητείας, έως την 30ή.6.2023, των

υπηρετουσών Πρυτανικών Αρχών του Πανεπιστημίου Αιγαίου, του Πανεπιστημίου

Θεσσαλίας και του Πανεπιστημίου Μακεδονίας που λήγει την 28η.2.2023, καθώς

και η δυνατότητα παράτασης της θητείας των Κοσμητόρων των ίδιων

___________

πανεπιστημίων για διάστημα το οποίο δεν μπορεί να υπερβαίνει την 31η.8.2023.

2. Γιατί αποτελεί πρόβλημα;

Άρθρα Ι και 2: Διότι οι υψιστάμενες διατάξεις δεν αντιμετωπίζουν αποτελεσματικά

και με λειτουργική ευελιξία τις διατάξεις του Κανονισμού ΕΕ 2017/1939 του

Συμβουλίου της Ι2ης Οκτωβρίου 2017, προκειμένου, αψενός μεν ο εψαρμοστικός

του κανονισμού νόμος να είναι ουμβατός με τις επιταγές του, αΦετέρου δε να έχει

την ελάχιστη δυνατή παρέμβαση στην εθνική έννομη τάξη και θεσμική δομή.

Άρθρο 3: Δεν αποτυπώνεται το νόημα της διάταξης με απόλυτη σαψήνεια, ώστε να

καθίσταται απόλυτα αντιληπτό στους μετέχοντες στη διαιτησία κάτω από ποιες

συνθήκες παραιτούνται σιωπηρά από το δικαίωμα προβολής αντιρρήσεων. Για τον

λόγο αυτό κρίνεται αναγκαία η αναδιατύπωση της διάταξης του άρθρου 7 του ν.

5016/2023 (Α’ 21).

Άρθρο 4: Η παράταση της θητείας των Πρυτανικών Αρχών και των Κοσμητόρων

Σχολών είναι αναγκαία, προκειμένου να παρασχεθεί σ χρόνος που απαιτείται για

την εκλογή των νέων οργάνων διοίκησης των Ανώτατων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων

(Α.Ε.Ι.), σύμψωνα με τον ν. 4957/2022 (Α’ 141) και γενικότερα για την ομαλή

__________

μετάβαση στο νέο Πλαίσιο οργάνωσης και λειτουργίας των Α.Ε.Ι..

3. Ποιους Φορείς ή πληθυσμιακές ομάδες αψορά;

ό



Άρθρα Ι και 2: Δικαστικούς λειτουργούς, δικηγόρους, δικαστικούς υπαλλήλους,
ειδικούς επιστήμονες και τους πολίτες της ΕΕ.

Άρθρο 3: Διαιτητές, δικηγόρους, δικηγορικές εταιρείες.

Άρθρο 4: Πανεπιστήμια Αιγαίου, Θεσσαλίας και Μακεδονίας.

Η αναγκαιότητα της αξιολογούμενης ρύθμισης

Το ισχύον νομοθετικό πλαίσιο δεν Παρέχει

εξουσιοδοτική διάταξη για την έκδοση Προεδρικού

διατάγματος, υπουργικής απόψασης ή άλλης
κανονιστικής πράξης με αντικείμενο που εμπίπτει στα

ρυθμιζόμενα με τις Προτεινόμενες διατάξεις.

Το εν λόγω ζήτημα έχει αντιμετωπιστεί με νομοθετική ρύθμιση στο παρελθόν;

ΝΑΙΠ ΟΧΙ
4.

Εάν ΝΑΙ, ποιο είναιτο ισχύον νομικό πλαίσιο που ρυθμίζειτο ζήτημα;

Άρθρα Ι και 2: ν. 4786/2021 (Α’43)

Άρθρο 3: ν. 5016/2023 (Α’ 21)

Άρθρο 4: Άρθρο 448 ν. 4957/2022 (Α’141).

5. Γιατί δεν είναι δυνατό να αντιμετωπιοτεί στο πλαίσιο της υψιοτάμενης νομοθεσίας

) με αλλαγή προεδρικού
διατάγματος,
υπουργικής απόφασης
ή άλλης κανονιστικής
πράξης;

ΙΙ) με αλλαγή διοικητικής Οι στόχοι που επιδιώκονται με τις προτεινόμενες
πρακτικής ρυθμίσεις δεν είναι δυνατόν να επιτευχθούν με
συμπεριλαμβανομένης αλλαγή διοικητικής πρακτικής, συμπεριλαμβανομένης
της δυνατότητας νέας

της δυνατότητας νέας ερμηνευτικής προσέγγισης της
ερμηνευτικής

υψιστάμενης νομοθεσίας.προσέγγισης της
υψιστάμενης
νομοθεσίας;

ΙΙΙ) με διάθεση Οι στόχοι που επιδιώκονται με την αξιολογούμενη
περισσότερων ρύθμιση δεν είναι δυνατόν να επιτευχθούν με διάθεση
ανθρώπινων και περισσότερων ανθρώπινων και υλικών πόρων.
υλικών_πόρων;



Συναψείς πρακτικές

6.

Εάν ΝΑΙ, αναφέρατε συγκεκριμένα:

1) σε άλλη/ες
χώρα/ες της Ε.Ε. ή
του ΟΟΣΑ:

ΙΙ) σε όργανα της Ε.Ε.:

ΙΙΙ) σε διεθνείς
Οργανισμούς:

Στόχοι αξιολογούμενης ρύθμισης

7
Σημειώστε ποιοι από τους στόχους βιώσιμης ανάπτυξης των Ηνωμένων Εθνών

. επιδιώκονται με την αξιολογούμενη ρύθμιση

ΓΙ

Εχετε λάβει υπόψη συναφείς πρακτικές; ΝΑΙ ΓΙ ΟΧΙ ΓΙ

ΓΙ ΓΙ

ΓΙ ΓΙ ΓΙ Π

ΓΙ



8. Ποιοι είναι σι στόχοι της αξιολογούμενης ρύθμισης;

Άρθρα Ι και 2: Η κατάλληλη στελέχωση του Γραψείου των

Εντεταλμένων Ευρωπαίων Εισαγγελέων από εξειδ ικευ μένο

προσωπικό και ειδικούς επιστήμονες.

Άρθρο 4: Η ομαλή μετάβαση στο νέο πλαίσιο οργάνωσης και
έ) βραχυπρόθεσμοι:

λειτουργιας του Πανεπιστημιου Αιγαιου, του

Πανεπιστημίου Θεσσαλίας και του Πανεπιστημίου

Μακεδονίας, σύμψωνα με τον ν. 4957/2022 (Α’141).

Άρθρα Ι και 2: Η αποτελεσματικότερη καταπολέμηση των
εγκλημάτων που θίγουν τα οικονομικά συμψέρονται της ΕΕ.

ΙΙ) μακροπρόθεσμοι: Άρθρο 4: Η ρύθμιση έχει μεταβατικό χαρακτήρα, συνεπώς
δεν υψίστανται μακροπρόθεσμοι στόχοι.



Στην υψιοτάμενη ρύθμιση δεν αποτυπώνεται το νόημα της
διάταξης με απόλυτη σαψήνεια, ώστε να καθίσταται απόλυτα
αντιληπτό στους μετέχοντες στη διαιτησία κάτω από ποιες

συνθήκες παραιτούνται σιωπηρά από το δικαίωμα προβολής

αντιρρήσεων. Για τον λόγο αυτό κρίνεται αναγκαία η

αναδιατύπωση της διάταξης του άρθρου 7 του ν. 5016/2023 (Α’ 21).

Για την ενδεικτική παράθεση δεικτών αξιοποιήθηκαν σι βάσεις δεδομένων του ΟΟΣΑ
καιτης ΕΛΣΤΑΤ (:τ

______

9. Ειδικότεροι στόχοι ανάλογα με τον τομέα νομοθέτησης7

Κατ’ άρθρο ανάλυση αξιολογούμενης ρύθμισης

14. Σύνοψη στόχων κάθε άρθρου

Άριρο Στόχος

Ι Με την τροιτοτιοίηση των παρ. 1, 2 και 3 του άρθρου 15 του ν.

4786/2021 (Α’ 43) αυξάνονται οι θέσεις του προσωπικού του

ΓραΦείου των Εντεταλμένων Εισαγγελέων στην Ελλάδα και

επανακαθορίζονται τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα, ώστε να

αντιμετωπιστεί ευχερέστερα και αποτελεσματικότερα ο όγκος των

υποθέσεων που εισέρχεται σε αυτό.

2 Προκειμένου να υποστηριχθεί το έργο του Γραψείου των

Εντεταλμένων Ευρωπαίων Εισαγγελέων, με εξειδικευμένο στο

σύνθετο γνωστικό αντικείμενο των υποθέσεων αρμοδιότητας Τους,

επιστημονικό προσωπικό, προβλέπεται η δυνατότητα απόσπασης

τουλάχιστον δέκα (10) μονίμων δημοσίων υπαλλήλων ή υπαλλήλων

με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, που

υπηρετούν στον δημόσιο τομέα, συμπεριλαμβανομένου
προσωπικού των Ενόπλων Δυνάμεων καιτων Σωμάτων Ασψαλείας,
με εμπειρία στην αντιμετώπιση υποθέσεων εγκληματικότητας σε

βάρος των οικονομικών συμψερόντων της Ε.Ε ή αντίστοιχης
Οικονομικής εγκληματικότητας, ή νομιμοποίησης εσόδων από

εγκληματικές δραστηριότητες. Η απόσπαση διενεργείται μετά από

πρόταση του Ελληνα Ευρωπαίου Εισαγγελέα ή του ορισμένου από

αυτόν Ευρωπαίου Εντεταλμένου Εισαγγελέα, με κοινή απόψαση

των αρμοδίων οργάνων του Υπουργείου Δικαιοσύνης και του

Υπουργείου προέλευσης ή του Διοικητή της Ανεξάρτητης Αρχής

Δημοσίων Εσόδων για διάρκεια τριών (3) ετών με δυνατότητα

παράτασης για άλλους έξι μήνες όταν συντρέχει εξαιρετική

περίπτωση. Παράλληλα στην παρ. 6 της ίδιας διάταξης,

προβλέπεται αναλογική εψαρμογή του άρθρου 35 παρ. 5 του

Κώδικα Ποινικής Δικονομίας σχετικά με τη δυνατότητα ορισμού

ιοε ειδικών επιστημόνων σε συγκεκριμένη υπόθεση, με πράξη του

Ευρωπαίου Εντεταλμένου Εισαγγελέα και χρήση των διατάξεων
των άρθρων 188 έως 193 του Κώδικα Ποινικής Δικονομίας.

3

1ι



4 Παρατείνεται η θητεία των υπηρετουσών Πρυτανικών Αρχών του
Πανεπιστημίου Αιγαίου, του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας και του
Πανεπιστημίου Μακεδονίας, καθώς επίσης παρέχεται και η
δυνατότητα παράτασης της θητείας των υπηρετούντων
Κοσμητόρων Σχολών των ίδιων ιδρυμάτων, ώστε να ολοκληρωθούν
απρόσκοπτα οι διαδικασίες εκλογής των νέων Πρυτανικών Αρχών
και Κοσμητόρων σύμψωνα με τον ν. 4957/2022 (Α’ 141).

ΕΝΟΤΗΤΑ Δ: ‘Εκθεση γενικών συνεπειών

18. Οψέλη αξιολογούμενης ρύθμισης

οΦΕΛΗ

ΡΥΘΜΙΣΗΣ

Αύξηση εσόδων

‘Αλλο

Βελτίωση

παρεχόμενων

υπηρεσιών

Δίκαιη μεταχείριση

πολιτών

Αυξημένη αξιοπιστία

/ διαφάνεια θεσμών

Σχολιασμός / ποιοτική αποτίμηση:

ΘΕΣΜΟΙ,

ΔΗΜΟΣΙΑ

ΔΙΟΙΚΗΣΗ,

Δ Ί ΑΦΑ Ν Ε ΊΑ

Α ΓΟ ΡΑ,

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ,

Α ΝΤΑ ΓΩ Ν ΙΣ ΜΟΣ

ΚΟΙΝΩΝΙΑ &

ΚΟΙΝΩΝΙ Κ ΕΣ

Ο Μ ΑΔ ΕΣ

ΦΥΣΙΚΟ, ΑΣΤΙΚΟ

ΚΑΙ

ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟ

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ

Ν ΗΣ ΊΩΤΙ ΚΟΤΗΤΑ

ΑΜ ΕΣΑ

Μείωση δαπανών

Εξοικονόμηση χρόνου Χ

Μεγαλύτερη

αποδστικότητα /
αποτελεσματικότητα

ΕΜ Μ ΕΣΑ

‘Αλλο

Βελτιωμένη
Χ Χ

διαχείριση κινδύνων

Άρθρα Ι και 2: Με τις αξιολογούμενες ρυθμίσεις επιτυγχάνεται η αποτελεσματική οργάνωση και λειτουργία
του γραψείου των Ευρωπαίων Εντεταλμένων Εισαγγελέων.

ΙΙ



Άρθρο 4: Με την αξιολογούμενη ρύθμιση εξοικονομείται ο αναγκαίος χρόνος για την ανάδειξη των νέων

Πρυτανικών Αρχών και Κοσμητόρων Σχολών, ενώ παράλληλα αποτρέπεται ο κίνδυνος της διατάραξης της

ομαλής λειτουργίας των πανεπιστημίων κατά το στάδιο της μετάβασης στο νέο νομοθετικό πλαίσιο.

19. Κόστος αξιολογούμενης ρύθμισης

ΘΕΣΜΟΙ, ΦΥΣΙΚΟ, ΑΣΤΙΚΟ
ΑΓΟΡΑ, ΚΟΙΝΩΝΙΛ&

ΔΗΜΟΣΙΑ ΚΑΙ
ΟΙΚΟ ΝΟ Μ ΙΛ, Κί Ν Ω ΝΙ ΚΕΣ Ν ΗΣ ΙΩΤΙ ΚΟΤΗΤΑ

ΔΙΟΙΚΗΣΗ, ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟ
ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΣ ΟΜΑΔΕΣ

ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ

Σχεδιασμός /
προετοιμασία

Υποδσμή /
εξοπλισμός

ΓΙΑ ΤΗ Ν

ΕΝΑΡΞΗ
Προοληψεις /

ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ
κινητικοτητα

ΤΗΣ

ΡΥΘΜΙΣΗΣ Ενημέρωση

εκπαίδευση

εμπλε κομένων

ΚΟΣΤΟΣ ‘Αλλο

ΡΥΘΜΙΣΗΣ

Στήριξη και

λειτουργία

διαχείρισης

Διαχείριση

ΓΙΑ ΤΗ αλλαγών Κατά
ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ & την εκτέλτση

ΑΠΟΔΟΣΗ Κόστος
ΤΗΣ συμμετοχής

ΡΥΘΜΙΣΗΣ στη νέο

ρύθμιση

‘Αλλο

Ι

Σχολιασμός / ποιοτική απστίμηση:

Ιλποτυπώνεται στην οικεία έκθεση του Γενικού λογιστηρίου του Κράτους (ΓΑΚ).

20. Κίνδυνοι αξιολογσύμενης ρύθμισης

ΘΕΣΜΟΙ,
ΑΓΟΡΑ, ΚΟΙΝΩΝΙΑ & ΦΥΣΙΚΟ, ΑΣΤΙΚΟ

ΔΗΜΟΣΙΑ
ΟΙΚΟΝΟΜΊΑ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΕΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟ ΝΗΣΙΩΤΙΚΟΤΗΤΑ

ΔΙΟΙΚΗΣΗ,
ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΣ ΟΜΑΔΕΣ Π ΕΡΙΒΑΛΛΟΝ

Δ ΙΛΦΑ Ν Ε ΙΑ

Αναγνώριση /
ΚΙΝΔΥΝΟΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ

εντοπισμος
ΡΥΘΜΙΣΗΣ ΚΙΝΔΥΝΩΝ

κινδύνου Ι



Διαπίστωση

συνεπειών

κινδύνων στους

στόχους

Σχεδιασμός

αποτροπής /
αντιστάθ μιση ς

κινδύνων

‘Αλλο

Πιλοτική

εψαρμογή

Ανάδειξη καλών

πρακτικών κατά

την υλοποίηση

ΜΕΙΩΣΗ της ρύθμισης

ΚΙΝΔΥΝΩΝ Συνεχής

αξιολόγηση

διαδικασιών

διαχείρισης

κινδύνων

‘Αλλο

Σχολιασμός / ποιοτική αποτίμηση:

Δεν εντοπίζονται κίνδυνοι με την αξιολογούμενη ρύθμιση.

Γνώμες ή πορίσματα αρμόδιων υπηρεσιών και ανεξάρτητων αρχών

(ηλεκτρονική επισύναψη).
21.

Ειδική αιτιολογία σε περίπτωση σημαντικής αιτόκλισης μεταξύ της

γνωμοδότησης καιτης αξιολογούμενης ρύθμισης.

ΕΝΟΤΗΤΑ ΣΤ: ‘Εκθεση νομιμότητας

13



24. Συναψείς συνταγματικές διατάξεις

- Άρθρα 8, 16 και Παρ. Ι άρθρου 20 του Συντάγματος

25. Ενωσιακό δίκαιο

Πρωτογενές ενωσιακό Συνθήκη για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής

δίκαιο ‘Ενωσης: - άρθρο 86, άρθρο 267.

π (συμπερι.λαμόανομένου
του Χάρτη Θεμελιωδών
Δικαιωμάτων)

Κανονισμός (ΕΕ) 2017/1939 του Συμβουλίου, της

Ι2ης Οκτωβρίου 2017, σχετικά με την εψαρμογή
Κανονισμος ‚

ενισχυμενης συνεργασιας για τη συσταση της

Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας (1 283.

Οδηγία
Π

Απόψαση
Π

26. Συναψείς διατάξεις διεθνών συνθηκών ή συμψωνιών

Ευρωπαϊκή Σύμβαση
Π των Δικαιωμάτων του

Ανθρώπου

Π Διεθνείς συμβάσεις

27
Συναψής νομολογία των ανωτάτων και άλλων εθνικών δικαστηρίων, καθώς

και αποψάσεις των Ανεξάρτητων Αρχών

Στοιχεία & όασικό περιεχόμενο απόφασης



Ανώτατο ή άλλο
εθνικό δικαστήριο
(αναψέρατε)

Ανεξάρτητη Αρχή
(αναψέρατε)

28. Συναψής ευρωπαϊκή και διεθνής νομολογία

Διατάξεις αξιολο’ούμενης ρύϋμισης

Άρθρο Ι
Στελέχωση Γραμματείας Γραψείου
Ευρωπαίων Εντεταλμένων

Εισαννελέων - Τροποποίηση παρ. 1, 2
και 3 άρθρου 15 ν. 4786/2021

Στο άρθρο 15 του ν. 4786/2021 (Α’ 43)
επέρχονται οι εξής αλλαγές: α) το
δεύτερο εδάψιο της παρ. Ι
τροποποιείται ως προς τον αριθμό των
θέσεων και τα προσόντα των
δικαστικών υπαλλήλων που
στελεχώνουν τη γραμματεία, β) στην
Παρ. 2 βα) το Πρώτο και δεύτερο

Άρθρο 15 ν. 4786/2021

Γραμματεία του Γραψείου Ευρωπαίων

Εντεταλμένων Εισαγγελέων (ΕΕΕ)

1. Στο Γραψείο Ευρωπαίων Εντεταλμένων

Εισαγγελέων (ΕΕΕ) συστήνεται

γραμματεία, που αποτελεί οργανική

μονάδα επιπέδου Τμήματος και υΠάγεται

απευθείας στον Υπουργό Δικαιοσύνης για

τη διοικητική και γραμματειακή

υποστήριξη του έργου τους. Στην ως άνω

ΓΙ

Στοιχεία & όασικό περιεχόμενο απόφασης

Νομολογία
Δικαστηρίου Ε.Ε.

Νομολογία

ΓΙ Ευρωπαϊκού
Δικαστηρίου
Δικαιωμάτων του
Ανθρώπου

Άλλα ευρωπαϊκά ή
διεθνή δικαστήρια ή

ΓΙ διαιτητικά όργανα

ΕΝΟΤΗΤΑ Ζ: Πίνακας τροποποιούμενων ή καταργούμενων διατάξεων

29. Τροποποίηση — αικατάσταση — συμήρωση διατάξεων

Υφιστάμενες διατάξεις



εδάψιο εναρμονίζονται ως προς την

πιστοποίηση της γνώσης της αγγλικής
γλώσσας και τροποποιούνται ως προς
την απαιτούμενη γνώση ηλεκτρονικού

υπολογιστή, ββ) προστίθενται τρίτο
και τέταρτο εδάψιο, γ) στο πρώτο
εδάψιο της παρ. 3 διαγράψονται οι
λέξεις «μετάθεση ή» και το άρθρο 15

διαμορψώνεται ως εξής:

«1. Στο Γραψείο Ευρωπαίων

Εντεταλμένων Εισαγγελέων (ΕΕΕ)
συστήνεται γραμματεία, που αποτελεί

οργανική μονάδα επιπέδου τμήματος
και υπάγεται απευθείας στον Υπουργό

Δικαιοσύνης για τη διοικητική και
γραμματειακή υποστήριξη του έργου

τους. Στην ως άνω γραμματεία
συνιστώνται οι εξής Θέσεις δικαστικών
υπαλλήλων: Πέντε (5) θέσεις
κατηγορίας Πανεπιστημιακής
Εκπαίδευσης (ΠΕ) κλάδου
Γραμματέων, μία (1) θέση κατηγορίας
ΠΕ κλάδου Πληροψορικής, δύο (2)

Θέσεις κατηγορίας Τεχνολογικής

Εκπαίδευσης (ΤΕ) κλάδου
Πληροψορικής, δύο (2) θέσεις
κατηγορίας Δευτεροβάθμιας
Εκπαίδευσης (ΔΕ) κλάδου
Γραμματέων και δύο (2) Θέσεις
κατηγορίας Δευτεροβάθμιας
Εκπαίδευσης (ΔΕ) ή Υποχρεωτικής
Εκπαίδευσης (ΥΕ) κλάδου Επιμελητών

Δικαστηρίων.
2. Οι υπάλληλοι κατηγορίας ΠΕ και ΤΕ

της παρ. Ι πρέπει να έχουν

πιστοποιημένα πολύ καλή γνώση της
αγγλικής τουλάχιστον γλώσσας και

γνώση χειρισμού ηλεκτρονικού

υπολογιστή. Οι υπάλληλοι κατηγορίας

ΔΕ κλάδου Γραμματέων πρέπει να

έχουν πιστοποιη μένα καλή γνώση της
αγγλικής γλώσσας και γνώση

χειρισμού ηλεκτρονικού υπολογιστή.

Για όλες τις ανωτέρω κατηγορίες, η
πιστοποιημένα καλή γνώση δεύτερης

ξένης γλώσσας της Ευρωπαϊκής
‘Ενωσης συνεκτιμάται. Για τους
υπαλλήλους κατηγορίας ΔΕ και ΥΕ
κλάδου Επιμελητών Δικαστηρίου

γραμματεία συνιστώνται οι εξής Θέσεις

δικαστικών υπαλλήλων: τρεις (3) θέσεις

κατηγορίας ΠΕ (Πανεπιστημιακής

Εκπαίδευσης) κλάδου Γραμματέων, δύο

(2) Θέσεις κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ κλάδου

Πληροψορικής, μία (1) Θέση κατηγορίας

ΔΕ κλάδου διοικητικών γραμματέων και

δύο (2) Θέσεις κατηγορίας ΥΕ

(Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης) κλάδου

Επιμελητών Δικαστηρίων.

2. Οι υπάλληλοι κατηγορίας ΠΕ καιΤΕ της

παρ. Ι πρέπει να έχουν πιστοποιημένα

πολύ καλή γνώση της αγγλικής

τουλάχιστον γλώσσας και άριστη γνώση

χειρισμού ηλεκτρονικού υπολογιστή. Οι

υπάλληλοι κατηγορίας ΔΕ και ΥΕ πρέπει

να έχουν καλή γνώση της αγγλικής

γλώσσας και εμπειρία χειρισμού

ηλεκτρονικού υπολογιστή.

3. Η στελέχωση της γραμματείας του

Γραψείου ΕΕΕ γίνεται κατά παρέκκλιση

κάθε γενικής ή ειδικής διάταξης με

μετάθεση ή ατιόσπαση, ύστερα από

αίτηση των ενδιαψερόμενων δικαστικών

υπαλλήλων και απόψαση του αρμοδίου

οργάνου του Υπουργείου Δικαιοσύνης,

μετά από πρόταση του αρχαιότερου κατά

την παρ. 4 του άρθρου 10 Αντεισαγγελέα

του Αρείου Πάγου και σύμψωνη γνώμη

του οικείου υπηρεσιακού συμβουλίου,

για διάρκεια τριών (3) ετών, η οποία

μπορεί να διακοπεί πρόωρα ή να

ανανεωθεί για ίσο χρόνο με την ίδια

διαδικασία, μέχρι τρεις (3) ψορές. Οι

αιτήσεις, μαζί με το βιογραψικό

σημείωμα και τον ψάκελο

δικαιολογητικών, υποβάλλονται στο

Γραψείο ΕΕΕ, ύστερα από πρόσκληση του

Αντεισαγγελέα του Αρείου Πάγου, η

οποία αναρτάται στην ιστοσελίδα του

ανωτέρω Γραψείου.



συνεκτιμάται η γνώση αγγλικής και
χειρισμού ηλεκτρονικού υπολογιστή.
3. Η στελέχωση της γραμματείας του
Γραψείου ΕΕΕ γίνεται κατά
παρέκκλιση κάθε γενικής ή ειδικής
διάταξης με απόστιαση, ύστερα από
αίτηση των ενδιαψερόμενων
δικαστικών υπαλλήλων και απόψαση
του αρμοδίου οργάνου του
Υπουργείου Δικαιοσύνης, μετά από
πρόταση του αρχαιότερου κατά την
παρ. 4 του άρθρου 10 Αντεισαγγελέα
του Αρείου Πάγου και σύμψωνη
γνώμη του οικείου υπηρεσιακού
συμβουλίου, για διάρκεια τριών (3)
ετών, η οποία μπορεί να διακοπεί
πρόωρα ή να ανανεωθεί για ίσο χρόνο
με την ίδια διαδικασία, μέχρι τρεις (3)
Φορές. Οι αιτήσεις, μαζί με το
βιογραψικό σημείωμα καιτον Φάκελο
δικαιολογητικών, υποβάλλονται στο
Γραψείο ΕΕΕ, ύστερα από πρόσκληση
του Αντεισαγγελέα του Αρείου Πάγου,
η οποία αναρτάται στην ιστοσελίδα
του ανωτέρω Γραψείου.
4. Καθήκοντα προϊσταμένου της
γραμματείας του Γραψείου ΕΕΕ ασκεί
δικαστικός υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ,
με βαθμό Α1. απόψοιτος νομικών ή
πολιτικών ή οικονομικών επιστημών, ο
οποίος ορίζεται με πράξη του
ανωτέρω Αντε ισαγγελέα του Αρείου
Πάγου.
5. Ο χρόνος της απόσπασης των
δικαστικών υπαλλήλων της
γραμματείας του Γραψείου ΕΕΕ
λογίζεται ως χρόνος συνεχούς και
πραγματικής υπηρεσίας στη Θέση από
την οποία προέρχονται. Οι αποδοχές
τους διέπονται από την παρ. 1 του
άρΘρου 23 του ν. 4354/2015 (Α 176)
και εξακολουθούν να καταβάλλονται
από την υπηρεσία από την οποία
προέρχονται)>.

Άρθρο 3

Παραίτηση από την προβολή 7 ν. 5016/2023
αντιρρήσεων στη διεθνή εμπορική
διαιτησία - Αντικατάσταση άρθρου 7 Παραίτηση από την προβολή

του ν. 5016/2023 αντιρρήσεων

4. Καθήκοντα Προϊσταμένου της

γραμματείας του Γραψείου ΕΕΕ ασκεί

δικαστικός υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ, με

βαθμό Α’, απόψοιτος νομικών ή
πολιτικών ή οικονομικών επιστημών, ο

οποίος ορίζεται με πράξη του ανωτέρω

Αντεισαγγελέατου Αρείου Πάγου.

5. Ο χρόνος της απόσπασης των

δικαστικών υπαλλήλων της γραμματείας

του Γραψείου ΕΕΕ λογίζεται ως χρόνος

συνεχούς και πραγματικής υπηρεσίαςστη

θέση από την οποία προέρχονται. Οι

αποδοχές τους διέπονται από την παρ. Ι

του άρθρου 23 του ν. 4354/2015 (Α· 176)

και εξακολουθούν να καταβάλλονται από

την υπηρεσία από την οποία

προέρχονται.



Το άρθρο 7 του ν. 5016/2023 (Α’ 21),

Περί διεθνούς εμπορικής διαιτησίας,
αντικαθίσταται ως εξής:

«Αρθρο 7

Παραίτηση από την προβολή
αντιρρήσεων

Η μη τήρηση διάταξης του παρόντος

νόμου ή της διαιτητικής συμψωνίας,

από την οποία τα μέρη μπορούν να

παρεκκλίνουν, συνιστά Παραίτηση

από το δικαίωμα προβολής της μη

τήρησής της, εκτός αν το μέρος

προβάλλει χωρίς υπαίτια
καθυστέρηση αντίρρηση στην
παρέκκλιση αυτή κατά τη διάρκεια

της διαιτησίας.».

Θεωρείται ότι παραιτήθηκε από το

δικαίωμα να προβάλει αντίρρηση το

μέρος που γνωρίζει ότι δεν τηρήθηκε

διάταξη του παρόντος από την οποία

επιτρέπεται παρέκκλιση ή όρος της

συμψωνίας διαιτησίας και μετέχει στη

διαιτησία χωρίς να προβάλει αμέσως

λόγω

καθυστέρησης ή, αν προβλέπεται

προθεσμία, εντός της προβλεπόμενης

προθεσμίας, εκτός αν συντρέχει λόγος

καθυστέρησης που δεν οφείλεται σε

υπαιτιότητα των μερών.

Μεταβατική διάταξη για τη θητεία

των Πρυτανικών Αρχών και των

Κοσμητόρων Σχολών των Ανώτατων
Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων —

Προσθήκη παρ. 2Α στο άρθρο 448 ν.
4957/2022

Στο άρθρο 448 του ν. 4957/2022 (Α’

141), περίτων μεταβατικών διατάξεων

του Κεφαλαίου Β’ του Μέρους Α’ του

νόμου αυτού, προστίθεται παρ. 2Α, ως
εξής:

«2Α. Η θητεία των υπηρετουσών

Πρυτανικών Αρχών του

Πανεπιστημίου Αιγαίου, του

Πανεπιστημίου Θεσσαλίας και του

Πανεπιστημίου Μακεδονίας που λήγει

την 28η.2.2023 παρατείνεται έως την

30ή.6.2023. Αν στα Πανεπιστήμια του

πρώτου εδαψίου λήγει η θητεία των

υπηρετούντων Κοσμητόρων Σχολών,

με πράξη του Πρύτανη δύναται να

παρατείνεται η θητεία των

υπηρετσύντων Κοσμητόρων Σχολών

για χρονικό διάστημα που δεν

υπερβαίνει την 31η.8.2023».

Άρθρο 448 ν. 4957/2022

Τελικές - Μεταβατικές
Κεψαλαίου Β’

αντίρρηση ανυπαίτιας

Άρθρο 4

διατάξεις

1. Τα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα
(Α.Ε.Ι.) στα οποία η θητεία των
υπηρετουσών Πρυτανικών Αρχών λήγει
την 31η.8.2022 και η διάρκεια της οποίας
παρατείνεται έως την ανάδειξη των νέων
Πρυτανικών Αρχών και το αργότερο έως
την 28η.2.2023 δυνάμει του εξηκοστού

έκτου άρθρου του ν. 4917/2022 (Α 67),
υποχρεούνται να συγκροτήσουν το

Συμβούλιο Διοίκησης του άρθρου 8 το
αργότερο έως την 31η.12.2022. Με

επιμέλεια του Πρύτανη του Α.Ε.Ι., κατά

παρέκκλιση του άρθρου 9, η προκήρυξη

για την ανάδειξη των εσωτερικών μελών
και η πρόσκληση εκδήλωσης

ενδιαφέροντος για την επιλογή των

εξωτερικών μελών του Συμβουλίου

Διοίκησης εκδίδονται εντός
αποκλειστικής προθεσμίας τριάντα (30)
ημερών από την έναρξη ισχύος του
παρόντος.
2. Κατ’ εξαίρεση σε όσα Α.Ε.Ι. η θητεία
των υπηρετουσών Πρυτανικών Αρχών

ιε



λήγει την 31η.8.2022, η διάρκεια της
οποίας παρατείνεται έως την ανάδειξη
των νέων Πρυτανικών Αρχών και το
αργότερο έως την 28η.2.2023 δυνάμει
του εξηκοστού έκτου άρθρου του
ν. 4917/2022, η πρώτη τιροκηρυσσόμενη
θητεία του Συμβουλίου Διοίκησης καιτου
Πρύτανη λήγειτην 31η.8.2026.
3. Τα Α.Ε.Ι. των οποίων η θητεία των
υιτηρετούντων Πρυτανικών Αρχών λήγει
την 31η.8.2023 ή την 31η. 8.2024
υποχρεούνται να συγκροτήσουν το
Συμβούλιο Διοίκησης και να αναδείξουν
τον Πρύτανη και τους Αντιπρυτάνεις
σύμψωνα μετα άρθρα 9 έως 11 και εντός
των προθεσμιών που τίθενται στα άρθρα
αυτά.
4. Η θητεία της Διο ικούσας Επιτροπής του
Διεθνούς Πανεπιστημίου Ελλάδος
παρατείνεται για ένα (1) έτος από την
ημερομηνία λήξης της, ήτοι έως τις
31.8.2023. Το Διεθνές Πανεπιστήμιο
Ελλάδος υποχρεούνται όπως
συγκροτήσει το Συμβούλιο Διοίκησης και
τη Σύγκλητο, σύμψωνα με τις διατάξεις
του παρόντος, το αργότερο έως την
31η.8.2023.
5. Εως τη συγκρότηση του Συμβουλίου
Διοίκησης ανά Α.Ε.Ι. καιτηνανάληψητων
καθηκόντων του οι αρμοδιότητες του
άρθρου 14, πλην της περ. κβ) της παρ. Ι
και της παρ. 3 του άρθρου 14, καθώς και
όσες αρμοδιότητες προβλέπεται στον
παρόντα ότι ασκούνται από το Συμβούλιο
Διοίκησης ασκούνται από το Πρυτανικό
Συμβούλιο του Α.Ε.Ι.» 6. Όπου στις
κε ίμενες διατάξεις αναψέρεται το
Πρυτανικό Συμβούλιο Ανώτατων
Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων, νοείται το
Συμβούλιο Διοίκησης του άρθρου 8,
εψόοον αυτό έχει συγκροτηθεί σύμψωνα
με τις διατάξεις του παρόντος.
Αντίστοιχα, όπου στις κείμενες διατάξεις
αναψέρεται ότι η Σύγκλητος ασκεί
αρμοδιότητες που δεν σχετίζονται με
ακαδημαϊκά και ερευνητικά θέματα, οι
αρμοδιότητες αυτές ασκούνται από το
Συμβούλιο Διοίκησης του άρθρου 8.
7. Η προκήρυξη για την επιλογή
Εκτελεστικού Διευθυντή εκδίδεται εντός

αποκλειστικής προθεσμίας δύο (2) μηνών



από τη συγκρότηση του Συμβουλίου
Διοίκησης.
8. Ως πλήρης θητεία νοείται αυτή που η
διάρκειά της ισούται ή υπερβαίνει το
μισό της συνολικής διάρκειας της θητείας
κάθε οργάνου. Ο χρόνος άσκησης
καθηκόντων μέλους Συμβουλίου
Διοίκησης του Α.Ε.Ι. ή Πρύτανη ή
Ανυπρύτανη για χρόνο μικρότερο της
πλήρους θητείας δεν συνυπολογίζεται
οτο ανώτατο όριο θητειών που τίθεται
ανά περίπτωση για κάθε αξίωμα.
9. Οι θητείες που έχουν διανυθεί ή
διανύονται κατά τη δημοσίευση του
παρόντος οτα αξιώματα του Πρύτανη,
του Αντιπρύτανη και του Αναπληρωτή
Πρύτανη λαμβάνονται υπόψη για τον
υπολογισμό του ορίου των περ. β) και δ)
της παρ. 3 του άρθρου 8 και των περ. β),

δ) και ε) της παρ. 4 του άρθρου 11. Στο
ανώτατο όριο της περ. γ) της παρ. 3 του
άρθρου 8 και των περ. γ) και δ) της παρ. 4

του άρθρου 11 δεν προσμετράται θητεία
που έχει διανυθεί ως μέλος του
Συμβουλίου Ιδρύματος του άρθρου 8 του
ν. 4009/2011 (Α 195), πριν την
κατάργησή του.
10. Με απόψαση του Πρυτανικού
Συμβουλίου του ΑΕΙ., που λαμβάνεται
έως την 31η.8.2022, ορίζεται μέλος
Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού
(Δ.Ε.Π.) του Α.Ε.Ι., οτη βαθμίδα του
Καθηγητή ή Αναπληρωτή Καθηγητή, που
αναλαμβάνει καθ ή κοντα Αντιπρ ύτανη
του Α.Ε.Ι. από την Ιη.9.2022, εψόσον
υπηρετών κατά την έναρξη ισχύος του

παρόντος Αντιπρύτανης του Α.Ε.Ι.
αψυπηρετεί κατά την 31η.8.2022. Η
άσκηση καθηκόντων αψορά
αποκλειστικά στο υπόλοιπο της
τρέχουσας θητείας και δεν προσμετράται
στο ανώτατο όριο της παρ. 3 του άρθρου
8 και της παρ. 4 του άρθρου 11.
11. Εως τη συγκρότηση του πρώτου
Συμβουλίου Διοίκησης του Α.Ε.Ι. και την
ανάληψη των καθηκόντων του δικαίωμα

συμμετοχής στη Σύγκλητο έχουν οι
Αντιπρυτάνεις του Α.Ε.Ι., που είτε έχουν
αναδειχτεί έως την έναρξη ισχύος του
παρόντος, είτε ορίζονται σύμψωνα με τη
διαδικασία της παρ. 10.



12. Στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα
(Α.Ε.Ι.) στα οποία η Θητεία των
υπηρετουσών Πρυτανικών Αρχών λήγει
την 31η.8.2022 και η διάρκειά της
παρατάθηκε έως την ανάδειξη των νέων
Πρυτανικών Αρχών και το αργότερο έως
την 28η.2.2023 δυνάμει της παρ. 2 του
εξηκοστού έκτου άρθρου του ν.
4917/2022 (Α 67), με απόψαση της
Συγκλήτου του Α.Ε.Ι. δύναται να ορίζεται
ως Πρύτανης ένας (1) εκ των
υπηρετούντων Αντιπρυτάνεων του Α.Ε.Ι.
κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος,
εψόσον ο υπηρετών Πρύτανης του Α.Ε.Ι.,
κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος,
αψυπηρετεί την 31η8.2022. Η άσκηση
καθηκόντων Πρύτανη αψορά
αποκλειστικά στο υπόλοιπο της
τρέχουσας Θητείας.
13. Αρμοδιότητες των οργάνων διοίκησης
των Α.Ε.Ι., που προβλέπεται στον
παρόντα ότι ασκούνται κατόπιν
εισήγησης του Εκτελεστικού Διευθυντή
του Α.Ε.Ι., ασκούνται απευθείας από το
κατά περίπτωση αρμόδιο όργανο χωρίς
προηγούμενη εισήγηση, εψόσον δεν
υψίσταται ο Εκτελεστικός Διευθυντής του
Α.Ε.Ι. Συλλογικά όργανα ή επιτροπές, στα
οποία προβλέπεται η συμμετοχή του
Εκτελεστικού Διευθυντή του Α.Ε.Ι.,
συγκροτούνται νομίμως, εψόσον δεν
υψίσταται Εκτελεστικός Διευθυντής στο
Α.Ε.Ι. Τα εν λόγω όργανα ή οι επιτροπές
ανασυγκροτούνται εντός ενός (1) μήνα
από την ημερομηνία ανάληψης
καθηκόντων του Εκτελεστικού Διευθυντή
του Α.Ε.Ι..
14. Η παρ. 10 εψαρμόζεται αναλογικά και
στην περίπτωση παραίτησης
Αντιπρύτανη, ανεξάρτητα από τον χρόνο
υποβολής της, ακόμα και εάν είναι
προγενέστερη της έναρξης ισχύος του
παρόντος, εψόσον η Θέση δεν έχει
πληρωθεί. Αν παραιτηθεί Αντιπρύτανης
που έχει ορισθεί κατά τη διαδικασία του
προηγούμενου εδαψίου ή της παρ. 10 ή
αν για οποιονδήποτε λόγο δεν είναι
δυνατή η εψαρμογή του πρώτου
εδαψίου, το Πρυτανικό Συμβούλιο
λειτουργεί και εκδίδει αποψάσεις
νομίμως, εφόσον τα υπολειπόμενα μέλη

Ι



31. Συναρμοδιότητα Υπουργείων / υπηρεσιών / ψορέων

Σχετική διάταξη
Συναρμόδια Υπουργεία —

αξιολογούμενης Αντικείμενο συναρμοδιότητας
Συναρμόδιες υπηρεσίες / Φορείς

ρύθμισης

Άρθρα Ι και 2 Υπουργείο Οικονομικών

Υπουργείο Εσωτερικών

32. ‘Εκδοση κανονιστικών πράξεων και εγκυκλίων

Αρμόδιο ή Χρονοδιάγραμμα

Εξουσιοδοτική Είδος επισπεύδον (ενδεικτική ή
Αντικείμενο

διαταξη πραξης Υπουργειο η αποκλειστικη

____________ _________

υπηρεσία

____________

- προιεσμία)

Άρθρο 2 Κοινή Υπουργών Καθορισμός του

(εσωτερική απόψαση Δικαιοσύνης και ύψους, του τρόπου

παρ. 5 άρθρου Οικονομικών καταβολής και κάθε

17Α του ν. άλλου σχετικού

4786/2021) θέματος ως προς

την πρόσθετη

αμοιβή του

επιστημονικού

προσωπικού

δεν είναι λιγότερα από τρία. Οι τομείς

ευθύνης των Αντιπρυτάνεων που
ελλείπουν μπορούν να ασκούνται,

κατόπιν απόψασης του Πρυτανικού

Συμβουλίου, από τον Πρύτανη ή άλλο

Αντιπρύτανη.



Αθήνα, 22 Φεβρουαρίου 2023

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ

ΜΚΙ Κ1ΞΙΑΜίΟ
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ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΤΑΙΚΟΥΡΑΣ ΝΙΚΗ ΚΕΡΑΜΕΩΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΤΣΙΑΡΑΣ

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ

ινιι 1.-\\ Ι[[Ι11)ΙΙΙ \ΟΚΙΙ)ΙΚ
22Ο22Ο Ι ΚΟΙ

ΜΑΥΡΟΥΔΗΣ ΒΟΡΙΔΗΣ

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ
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ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΣΚΥΛΑΚΑΚΗΣ
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Γ Ε Ν ΚΟ ΛΟ ΓΙΣΤΗ Ε $ ΤΟΥ ΚΡΑ ΤΟΥ Ε

ΕΚΘΕΣΗ
Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους
(άρθρο 75 τιαρ.2 του Συντάγματος)

Επί τροπολογίας στο σχέδιο νόμου του Υπουργείου Δικαιοσύνης «Υποβολή
των δηλώσεων περιουσιακής κατάστασης (πόθεν έσχες) και οικονομικών
συμφερόντων — Ρυθμίσεις για την ενίσχυση της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας»

Α. Με την υπόψη τροπολογία, προβλέπονται τα ακόλουθα:

1. Τροποποιούνται / συμπληρώνονται διατάξεις του ν.4786/2021 που
αφορούν στον θεσμό του Ευρωπαίου Εισαγγελέα και ειδικότερα, προβλέπονται
τα εξής:

α. Αυξάνονται, κατά τέσσερις (4), οι Θέσεις των δικαστικών υπαλλήλων
στη γραμματεία τοπ Γραφείου Ευρωπαίων Εντεταλμένων Εισαγγελέων
[συνολικά δώδεκα (12) Θέσεις] διαφόρων κατηγοριών και κλάδων, οι οποίες
καλύπτονται με απόσπαση δικαστικών υπαλλήλων και επανακαθορίζονται τα
τυπικά προσόντα αυτών.

β. Στελεχώνεται το Γραφείο Ευρωπαίων Εντεταλμένων Εισαγγελέων, με
τουλάχιστον δέκα (10) μόνιμους δημοσίους υπαλλήλους ή υπαλλήλους με
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου από τον δημόσιο τομέα,
κατά τα ειδικότερα οριζόμενα.

- Προβλέπεται η καταβολή πρόσθετης αμοιβής στο προαναφερόμενο
επιστημονικό προσωπικό, το ύψος και ο τρόπος καταβολής της οποίας
καθορίζονται, με κ.υ.α.

δ. Παρέχεται η δυνατότητα υποστήριξης των Ευρωπαίων Εντεταλμένων
Εισαγγελέων και του Ευρωπαίου Εισαγγελέα από ειδικούς επιστήμονες σε
συγκεκριμένη υπόθεση, κατ’ ανάλογη εφαρμογή του άρθρου 3ΚΠΔ για τους
εισαγγελείς οικονομικού εγκλήματος.

2. Αποσαφηνίζονται σι διατάξεις σχετικά με την παραίτηση των
μετεχόντων στη διαιτησία από το δικαίωμα προβολής αντιρρήσεων (άρθρο 7
του ν.016/2Ο23).

3. Παρατείνεται, έως την οριζόμενη ημερομηνία, η θητεία των
υπη ρετουσών Πρυτανικών Αρχών του Πανεπιστημίου Αιγαίου, του
Πανεπιστημίου Θεσσαλίας και του Πανεπιστημίου Μακεδονίας (λήγει την
28/2/2023). Δύναται επίσης να παρατείνεται, με πράξη του Πρύτανη, η θητεία
των υπηρετούντων Κοσμητόρων Σχολών στα ανωτέρω Πανεπιστήμια για το
οριζόμενο χρονικό διάστημα, σε περίπτωση που λήγει η θητεία τους.

Ι



Β. Από τις προτεινόμενες διατάξεις προκαλούνται σε βάρος του Κρατικού
προϋπολογισμού, τα ακόλουθα οικονομικά αποτελέσματα:

1. Ετήσια δαπάνη από την καταβολή πρόσθετης αμοιβής στο
επιστημονικό προσωπικό που επικουρεί το Γραφείο των Ευρωπαίων
Εντεταλμένων Εισαγγελέων, το ύψος της οποίας Θα καθοριστεί με κ.υ.α.

2. Ενδεχόμενη δαπάνη: α) σε περίπτωση κάλυψης των δέκα (10) Θέσεων
επιστημονικού προσωπικού του Γραφείου Ευρωπαίων Εντεταλμένων
Εισαγγελέων, με προσωπικό από φορείς εκτός Γενικής Κυβέρνησης,

β) από την καταβολή αμοιβής σε ειδικούς επιστήμονες που υποστηρίζουν
το έργο των Ευρωπαίων Εντεταλμένων Εισαγγελέων και του Ευρωπαίου
Εισαγγελέα για συγκεκριμένη υπόθεση, σε περίπτωση που επιλεγούν από τον
ιδιωτικό Τομέα.

Η ανωτέρω δαπάνη εξαρτάται από πραγματικά γεγονότα.

Αθήνα, 22 Φεβρουαρίου 2023

Η Γενική Διευθύντρια

ΙΟΙΞΕΙΑ ΜΜΑΟΟ1Ξ
22022023 19:50

Ιουλία Γ. Αρμάγου

τροτιολγΔίΚ-Ευρωτιαίος Εισαγγελέας
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ΕΙΔΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ
(άρθρο 75 παρ.3 του Συντάγματος)

Επί τροπολογίας του Υπουργείου Δικαιοσύνης «Υποβολή των δηλώσεων
περιουσιακής κατάστασης (πόθεν έσχες) και οικονομικών συμφερόντων —

Ρυθμίσεις για την ενίσχυση της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας»

Από τις διατάξεις της προτεινόμενης τροπολογίας προκαλούνται σε
βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, τα ακόλουθα οικονομικά αποτελέσματα:

Ι. Ετήσια δαπάνη από την καταβολή πρόσθετης αμοιβής στο
επιστημονικό προσωπικό που επικουρεί το Γραφείο των Ευρωπαίων
Εντεταλμένων Εισαγγελέων.

2. Ενδεχόμενη δαπάνη: α) σε περίπτωση κάλυψης των δέκα (ΙΟ) θέσεων
επιστημονικού προσωπικού του Γραφείου Ευρωπαίων Εντεταλμένων
Εισαγγελέων, με προσωπικό από φορείς εκτός Γενικής Κυβέρνησης,

β) από την καταβολή αμοιβής σε ειδικούς επιστήμονες που υποστηρίζουν
το έργο των Ευρωπαίων Εντεταλμένων Εισαγγελέων και του Ευρωπαίου
Εισαγγελέα για συγκεκριμένη υπόθεση, σε περίπτωση που επιλεγούν από τον
ιδιωτικό τομέα.

Οι ανωτέρω δαπάνες, το ύψος των οποίων εξαρτάται από την έκδοση
κ.υ.α. και από πραγματικά περιστατικά, κατά περίπτωση, Θα αντιμετωπίζονται
από τις πιστώσεις του Κρατικού προϋπολογισμού.

Αθήνα, 22 Φεβρουαρίου 2023

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΠΣ

ΗΡΤΟ ΤΚΤΓΑ
Κί)ΧΊ\Χ Γ[Χυ’ ΤΙΛ]\\

Ί5ΙΛ1Α

Χ. ΣΤΑΙΚΟΥΡΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΤΣΙΑΡΑΣ

ΕΥΡΩΠ.ΕΙΣΑΓΓ,


