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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΣΙΑ      

ΝΟΜΟ΢ ΑΣΣΙΚΗ΢        ΑΝΑΡΣΗΣΕΑ 

ΔΗΜΟ΢ ΑΘΗΝΑΙΨΝ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΤΘΤΝ΢Η ΔΙΟΙΚΗ΢Η΢ 

ΔΙΕΤΘΤΝ΢Η ΔΙΑΦΕΙΡΙ΢Η΢ ΚΑΙ ΑΝΑΠΣΤΞΗ΢ 

 ΑΝΘΡΨΠΙΝΟΤ ΔΤΝΑΜΙΚΟΤ     

ΣΜΗΜΑ ΠΡΟ΢ΨΠΙΚΟΤ ΙΔΙΨΣΙΚΟΤ ΔΙΚΑΙΟΤ  Α.Π.: 123367/26-04-2023 

Σαχ. Δ/νση: Λιοσίων 22, Σ.Κ. 104.38 Αθήνα 

 

           

            

ΑΝΑΚΟΙΝΨ΢Η 
για τη σύναψη ΢ύμβασης Μίσθωσης Έργου  

για την υλοποίηση της Πράξης με τίτλο «Ευρωπαϊκή Φάρτα για την ισότητα 

των φύλων και την αντιμετώπιση των έμφυλων και πολλαπλών διακρίσεων» 

στον Άξονα Προτεραιότητας « Προώθηση της Κοινωνικής Ένταξης και 

Καταπολέμηση της Υτώχειας και Διακρίσεων – Διασφάλιση της Κοινωνικής 

΢υνοχής» του Ε.Π. «Αττική» με (MIS) 5045464 στο πλαίσιο της εγκεκριμένης 

Ολοκληρωμένης Φωρικής Επένδυσης (ΟΦΕ) του Δήμου Αθηναίων που είναι 

ενταγμένη στο ΠΕΠ «Αττική». 
 

 

Ο ΔΗΜΑΡΦΟ΢ ΑΘΗΝΑΙΨΝ  
 
 
Έχοντας υπόψη: 

1. Σις διατάξεις του άρθρου 14 παρ.5 του Ν. 4403/2016 (ΥΕΚ 125/Α/2016), με τις οποίες 

αντικαταστάθηκε η παράγραφος 4 του άρθρου 30 του Ν. 4314/2014 ως εξής: ―4. ΢το 

τέλος του άρθρου 4 της Πράξης Τπουργικού ΢υμβουλίου 33/2006 προστίθεται 

περίπτωση κζ' ως εξής: ―κζ') οι συμβάσεις μίσθωσης έργου που συγχρηματοδοτούνται στο 

πλαίσιο προγραμμάτων του Ε΢ΠΑ, ΕΟΦ ή στο πλαίσιο άλλων ενωσιακών ή διεθνών 

προγραμμάτων, καθώς και οι συμβάσεις εργασίας ή απασχόλησης του προσωπικού 

Ιδιωτικού Δικαίου που προσλαμβάνεται για ορισμένο χρόνο ή για ωριαία απασχόληση για 

την εκτέλεση των ως άνω συγχρηματοδοτούμενων πράξεων και οι ανανεώσεις και οι 

παρατάσεις αυτών‖. 

2. Σην υπ’ αριθμ. 137675/ΕΤΘΤ1016 Απόφαση του Τφυπουργού Οικονομίας και 

Ανάπτυξης με θέμα: Αντικατάσταση της υπ’ αριθμ. 110427/ΕΤΘΤ/1020/20.10.2016 

(ΥΕΚ Β’ 3521) υπουργικής απόφασης με τίτλο: « Σροποποίηση και αντικατάσταση της 

υπ’αριθμ. 81986/ΕΤΘΤ712/31.7.2015 (ΥΕΚ Β’ 1822) υπουργικής απόφασης «Εθνικοί 

κανόνες επιλεξιμότητας δαπανών για τα προγράμματα του Ε΢ΠΑ 2014-2020-Έλεγχοι 

νομιμότητας δημοσίων συμβάσεων συγχρηματοδοτούμενων πράξεων Ε΢ΠΑ 2014-2020 

από Αρχές Διαχείρισης και Ενδιάμεσους Υορείς – Διαδικασία ενστάσεων επί των 

αποτελεσμάτων αξιολόγησης πράξεων» (ΥΕΚ Β’5968/31-12-2018) 

ΑΔΑ: 6ΤΩΧΩ6Μ-ΣΩΦ
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3. Σην με Α.Π. 2509/ΕΥΔ 329/26-07-2019 Ένταξη της Πράξης «Ευρωπαϊκή Φάρτα για 

την ισότητα των φύλων και την αντιμετώπιση των έμφυλων και πολλαπλών διακρίσεων με 

Κωδικό ΟΠ΢ 5045464 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Αττική 2014-2020» της Εταιρείας 

Ανάπτυξης και Σουριστικής Προβολής Αθηνών (Αναπτυξιακή Α.Ε. ΟΣΑ). 

4. Σην με Α.Π. 292146/15-11-2019 (ΑΔΑ: ΧΙΥΞΨ6Μ-ΔΣΨ) Απόφαση Τλοποίησης με 

ίδια μέσα του Τποέργου 1/2 «΢υμβουλευτικό Κέντρο Γυναικών Δήμου Αθηναίων» της 

Πράξης «Η Ευρωπαϊκή Φάρτα για την ισότητα των φύλων και την αντιμετώπιση των 

έμφυλων και πολλαπλών διακρίσεων» της Δ/νσης Κοινωνικής Αλληλεγγύης του Δήμου 

Αθηναίων. 

5. Σην με Α.Π. 292160/15-11-2019 (ΑΔΑ: Ψ1΢ΑΨ6Μ-54Σ) Απόφαση Τλοποίησης με ίδια 

μέσα του Τποέργου 2/2 «Εφαρμογή άρθρων της Φάρτας για την Ισότητα των Υύλων στο 

Δήμο Αθηναίων» της Πράξης: «Η Ευρωπαϊκή Φάρτα για την ισότητα των φύλων και την 

αντιμετώπιση των έμφυλων και πολλαπλών διακρίσεων» της Δ/νσης Κοινωνικής 

Αλληλεγγύης του Δήμου Αθηναίων. 

6. Σην με Α.Π. 133854/17-05-2022 (ΑΔΑ: ΡΒ0ΖΨ6Μ-ΙΣ΢)  Σροποποίηση της Απόφασης  

Τλοποίησης με ίδια μέσα του Τποέργου 1/2 «΢υμβουλευτικό Κέντρο Γυναικών Δήμου 

Αθηναίων» της Πράξης «Η Ευρωπαϊκή Φάρτα για την ισότητα των φύλων και την 

αντιμετώπιση των έμφυλων και πολλαπλών διακρίσεων» με κωδικό ΟΠ΢ (MIS 5045464) 

της Δ/νσης Κοινωνικής Αλληλεγγύης του Δήμου Αθηναίων. 

7. Σην με Α.Π. 133864/17-05-2022 (ΑΔΑ: ΧΖ9ΛΨ6Μ-ΠΣΨ)  Σροποποίηση της 

Απόφασης  Τλοποίησης με ίδια μέσα του Τποέργου 2/2 «Εφαρμογή άρθρων της Φάρτας 

για την Ισότητα των Υύλων στο Δήμο Αθηναίων» της Πράξης «Η Ευρωπαϊκή Φάρτα για την 

ισότητα των φύλων και την αντιμετώπιση των έμφυλων και πολλαπλών διακρίσεων» με 

κωδικό ΟΠ΢ (MIS 5045464) της Δ/νσης Κοινωνικής Αλληλεγγύης του Δήμου Αθηναίων. 

8. Σο με Α.Π. 235108/05-09-2022 αίτημα πρόσληψης προσωπικού της Δ/νσης 

Κοινωνικής Αλληλεγγύης για την υλοποίηση της Πράξης: «Ευρωπαϊκή Φάρτα για την 

ισότητα των φύλων και την αντιμετώπιση των έμφυλων και πολλαπλών Διακρίσεων» του 

προγράμματος «Αττική 2014-2020» με ΟΠ΢ (MIS) 5045464. 

9. Σο με Α.Π. 300409/31-10-2022 έγγραφο της Δ/νσης Κοινωνικής Αλληλεγγύης σχετικά 

με την ολοκλήρωση διαδικασίας πρόσληψης με ΢ύμβαση Μίσθωσης Έργου επτά (7) 

φυσικών προσώπων για την υλοποίηση της πράξης «Ευρωπαϊκή Φάρτα για την ισότητα 

των φύλων και την αντιμετώπιση των έμφυλων και πολλαπλών Διακρίσεων» του 

προγράμματος «Αττική 2014-2020» με ΟΠ΢ (MIS) 5045464 και ορισμός Επιτροπής 

Αξιολόγησης. 

10. Σην με αριθμό 112/13-02-2023 Απόφαση Δημοτικού ΢υμβουλίου που αφορά έγκριση 

για Α) την πρόσληψη με σύμβαση μίσθωσης έργου επτά (7) φυσικών προσώπων και Β) 

τον ορισμό τριμελούς Επιτροπής Αξιολόγησης υποψηφίων για την υλοποίηση της πράξης 

«Ευρωπαϊκή Φάρτα για την ισότητα των φύλων και την αντιμετώπιση των έμφυλων και 

πολλαπλών Διακρίσεων» του προγράμματος «Αττική 2014-2020» με ΟΠ΢ (MIS) 5045464. 

11. Σην με αριθμό 482/27-03-2023 Απόφαση Δημοτικού ΢υμβουλίου που αφορά έγκριση 

για την τροποποίηση της υπ’αριθμ. 112/2023 απόφασης που αφορά έγκριση για Α) την 

πρόσληψη με σύμβαση μίσθωσης έργου επτά (7) φυσικών προσώπων και Β) τον ορισμό 

τριμελούς Επιτροπής Αξιολόγησης υποψηφίων για την υλοποίηση της πράξης 

«Ευρωπαϊκή Φάρτα για την ισότητα των φύλων και την αντιμετώπιση των έμφυλων και 

πολλαπλών Διακρίσεων» του προγράμματος «Αττική 2014-2020» με ΟΠ΢ (MIS) 5045464. 

ΑΔΑ: 6ΤΩΧΩ6Μ-ΣΩΦ
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12. Σην με αριθμό 483/27-03-2023 Απόφαση Δημοτικού ΢υμβουλίου που αφορά μεταξύ άλλων την 

―έγκριση για την  τροποποίηση των Αποφάσεων Τλοποίησης με Ίδια Μέσα του Τποέργου 1/2 

“΢υμβουλευτικό Κέντρο Γυναικών Δήμου Αθηναίων” και του Τποέργου 2/2 “Ευρωπαϊκή Φάρτα 

για την Ισότητα των Υύλων και την αντιμετώπιση των έμφυλων και πολλαπλών διακρίσεων” της 

Πράξης “Ευρωπαϊκή Φάρτα για την ισότητα των φύλων και την αντιμετώπιση των έμφυλων και 

πολλαπλών διακρίσεων”, στον άξονα Προτεραιότητας “Προώθηση της κοινωνικής Ένταξης και 

Καταπολέμηση της Υτώχειας και των Διακρίσεων - Διασφάλιση της Κοινωνικής ΢υνοχής” του Ε. 

Π. “Αττική 2014-2020”  με ΟΠ΢ (MIS) 5045464, σύμφωνα με τις οποίες η λήξη της χρονικής 

διάρκειας της Ομάδας Έργου – Σακτικού (Τφιστάμενου) Προσωπικού όπως και του 

Έκτακτου (Νέου) Προσωπικού (με συμβάσεις μίσθωσης έργου) ορίζεται η 31/12/2023 με 

δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος. 

13. Σην με Α.Π. 106398/05-04-2023 (ΑΔΑ: 6ΗΜ9Ψ6Μ-ΠΡΧ) Σροποποίηση της Απόφασης 

Τλοποίησης με Ίδια Μέσα του Τποέργου 1/2 “΢υμβουλευτικό Κέντρο Γυναικών Δήμου Αθηναίων” 

της Πράξης “Ευρωπαϊκή Φάρτα για την ισότητα των φύλων και την αντιμετώπιση των έμφυλων και 

πολλαπλών διακρίσεων” με κωδικό ΟΠ΢ (MIS) 5045464,σχετική η Α.Δ.΢. 483/27-03-2023. 

14. Σην με Α.Π. 106412/05-04-2023 (ΑΔΑ: 65ΣΥΨ6Μ-32Τ) Σροποποίηση της Απόφασης 

Τλοποίησης με Ίδια Μέσα του Τποέργου 2/2  «Εφαρμογή άρθρων της Φάρτας για την Ισότητα των 

φύλων στο Δήμο Αθηναίων» της Πράξης ―Ευρωπαϊκή Φάρτα για την ισότητα των φύλων και την 

αντιμετώπιση των έμφυλων και πολλαπλών διακρίσεων‖ με κωδικό ΟΠ΢ (MIS) 5045464,σχετική 

η Α.Δ.΢. 483/27-03-2023. 

15. Ση με Α.Π. 112503/11-04-2023  Βεβαίωση περί ύπαρξης πίστωσης του Σμήματος 

Προϋπολογισμού της Δ/νσης Οικονομικών. 

16. Σις διατάξεις του Ν. 3852/2010 όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 

      

ΑΝΑΚΟΙΝΨΝΕΙ 

 

Σην πρόσληψη με σύμβαση μίσθωσης έργου, επτά (7)  ατόμων, χρονικής διάρκειας όπως 

αντιστοίχως αναγράφεται παρακάτω , για την υλοποίηση της Πράξης με τίτλο: 

«Ευρωπαϊκή Φάρτα για την ισότητα των φύλων και την αντιμετώπιση των έμφυλων και 

πολλαπλών Διακρίσεων – Διασφάλιση της Κοινωνικής ΢υνοχής» του Ε.Π. «Αττική» με 

(MIS) 504564 στο πλαίσιο της εγκεκριμένης Ολοκληρωμένης Φωρικής Επένδυσης (ΟΦΕ) 

του Δήμου Αθηναίων που είναι ενταγμένη στο ΠΕΠ «Αττική». 

 
 

              ΠΙΝΑΚΑ΢: A ΕΠΙΛΟΓΕ΢ ΑΠΑ΢ΦΟΛΗ΢Η΢ (ανά κωδικό απασχόλησης) 

 

ΚΨΔΙΚΟ΢ 

ΘΕ΢Η΢ 

ΕΙΔΙΚΟΣ

ΗΣΑ 

ΑΡΜΟΔΙΟΣΗΣΕ΢ ΑΡΙΘΜΟ΢ 

ΑΣΟΜΨΝ 

ΦΡΟΝΙΚΗ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
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ΒΟΗΘΟ΢ 

΢ΤΝΣΟΝΙ

΢ΣΗ/΢Σ

ΡΙΑ΢ 
ΣΗ΢ 

ΠΡΑΞΗ΢ 

 

(ΠΕ 

ΟΙΚΟΝΟ
ΜΙΚΟΤ 

/ΟΙΚΟΝ

ΟΜΙΚΟΤ 

ΛΟΓΙ΢ΣΙ

 

 

 

 
Ο/Η Βοηθο ́ς ΢υντονιστη ́/ριας της Πρα ́ξης παρε ́χει 

βοη ́θεια στο συνολικο ́ έργο ου/της συντονιστη ́/ ριας, με 

έμφαση στην προετοιμασι ́α, τη ́ρηση και δημοσιοποι ́ηση 

(και με ́σω του Ολοκληρωμε ́νου Πληροφορικου ́ 

΢υστη ́ματος ΟΠ΢) ο ́λων των αρχει ́ων εξο ́δων και λοιπω ́ν 
αρχει ́ων που πιστοποιου ́ν την υλοποι ́ηση το φυσικου ́ και 

του οικονομικου ́ αντικειμε ́νου της πρα ́ξης. Ειδικο ́τερα, 

στις αρμοδιότητες του/της περιλαμβάνονται:  

 

 

 

 

 
 

       1 

     
 
 

 
Από υπογραφής 

της σύμβασης 
και έως 

31/12/2023,με 

δυνατότητα 
ανανέωσης σε 

περίπτωση 
συνέχισης του 

προγράμματος. 

ΑΔΑ: 6ΤΩΧΩ6Μ-ΣΩΦ
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ΚΟΤ ή 

ΠΕ 
ΥΤ΢ΙΚΨ

Ν 

ΕΠΙ΢ΣΗ

ΜΨΝ ή 

ΠΕ 

ΚΟΙΝΨΝΙ
ΚΨΝ 

ΕΠΙ΢ΣΗ

ΜΨΝ ή 

ΠΕ 

ΠΟΛΙΣΙΚ
ΨΝ 

ΕΠΙ΢ΣΗ

ΜΨΝ) 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 Επικαιροποι ́ηση όλων των αρχει ́ων ο ́λων με 

παραστατικα ́ και αποδεικτικα ́ που πιστοποιου ́ν την 
υλοποι ́ηση του φυσικου ́ και του οικονομικου ́ 

αντικειμε ́νου της Πρα ́ξης, καθω ́ς και συνεισφορα ́ 

στα σχετικα ́ Παραδοτε ́α των δυ ́ο Τποε ́ργων. 

 Καταγραφη ́ όλων των κινη ́σεων του οικονομικου ́ 

αντικειμε ́νου της Πρα ́ξης, συμπεριλαμβανομε ́νης 

της σχετικη ́ς ενημε ́ρωσης του ΟΠ΢  
 Προετοιμασι ́α των συναντη ́σεων της ομα ́δας του 

Κέντρου και τη ́ρηση των σχετικω ́ν πρακτικω ́ν  

 ΢υντονισμο ́ς των εκτο ́ς Κε ́ντρου συναντη ́σεων  

 ΢υνεισφορα ́ στην οργα ́νωση και υλοποι ́ηση των 

Ειδικω ́ν Προγραμμα ́των. 
 ΢υμμετοχή στην προετοιμασία των σχετικών 

Παραδοτε ́ων 
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΢ΤΝΣΟΝΙ

΢ΣΗ΢/΢Σ
ΡΙΑ ΣΗ΢ 

΢ΤΜΒΟΤ

ΛΕΤΣΙΚ

Η΢ 

ΟΜΑΔΑ΢ 
 

(ΠΕ/ΣΕ 

ΚΟΙΝΨΝΙ

ΚΨΝ 

ΛΕΙΣΟΤΡ

ΓΨΝ ή 
ΠΕ 

ΧΤΦΟΛ

ΟΓΨΝ) 

 

΢τις αρμοδιο ́τητες του/της ΢υντονιστη ́/ριας της 

΢υμβουλευτικη ́ς Ομα ́δαςσυμπεριλαμβάνονται:  

 

 Καθημερινη ́ επιτόπια παρουσι ́α στο Κε ́ντρο για 

την παρακολου ́θηση και τον συντονισμο ́ των 
παρεχο ́μενων συμβουλευτικω ́ν υπηρεσιω ́ν  

 Εντοπισμο ́ς ειδικω ́ν προβλημα ́των, α ́μεση 

ενημε ́ρωση της Επιστημονικα ́ Τπευ ́θυνης 

Πρα ́ξης και προ ́ταση διορθωτικω ́ν ενεργειω ́ν  

 Οργα ́νωση των συναντη ́σεων της 
Διεπιστημονικη ́ς Ομα ́δας —αποτελου ́μενης απο ́ 

τους εργαζο ́μενους στη δομη ́ που παρε ́χουν 

συμβουλευτικε ́ς υπηρεσι ́ες και την Τπευ ́θυνη 

Πρα ́ξης— και τη ́ρηση πρακτικω ́ν  

 Οργα ́νωση των συναντη ́σεων Εποπτει ́ας και 

συμμετοχη ́ σε αυτε ́ς  
 ΢υμμετοχη ́ στις συναντη ́σεις της ομα ́δας του 

Κέντρου, και συνεδρια ́σεις της Ομα ́δας Ε ́ργου 

ο ́ποτε αυτο ́ κρι ́νεται αναγκαι ́ο  

 Ση ́ρηση και ενημε ́ρωση του αρχει ́ου λειτουργι ́ας 

του Κε ́ντρου -συμπεριλαμβανομε ́νων 
παρουσιολογι ́ων για συμβουλευτικη ́ ομα ́δα και 

ομα ́δα gender mainstreaming, αρχει ́ου 

καταρτι ́σεων των στελεχω ́ν, στατιστικω ́ν της 

συμβουλευτικη ́ς ομα ́δας, λειτουργικω ́ν εξο ́δων 

του κε ́ντρου κλπ. 

 Ση ́ρηση και ενημε ́ρωση ε ́ντυπου και 
ηλεκτρονικου ́ αρχει ́ου με στοιχει ́α, τα οποι ́α 

κρι ́νονται απαραι ́τητα για την παρακολου ́θηση 

των δραστηριοτη ́των συμβουλευτικη ́ς. Με ́ριμνα 

για τη διασφα ́λιση του απορρη ́του και τη ́ρηση 

του αρχει ́ου, καθω ́ς και των τηλεφωνικω ́ν 
μηνυμα ́των και σημειωμα ́των που αφορου ́ν 

στις/στους οφελου ́μενες/ους σε ασφαλει ́ς 
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συνθη ́κες.  

 Οργα ́νωση συναντη ́σεων δικτυ ́ωσης και τη ́ρηση 
ενημερωμε ́νου αρχει ́ου (σε συνεργασι ́α με τον/ 

ην υπευ ́θυνο/η επικοινωνιολο ́γο).  

 Επικαιροποι ́ηση του Ημερολογι ́ου Δικτυ ́ωσης 

του Κε ́ντρου (σε συνεργασι ́α με τον/ην 

υπευ ́θυνο/η επικοινωνιολο ́γο).  

 ΢υμμετοχή στην προετοιμασία των σχετικών 
Παραδοτε ́ων 
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ΚΛΙΝΙΚΟ

΢ 
ΕΠΟΠΣΗ

΢ 

 

(ΠΕ 

ΧΤΦΟΛ

ΟΓΨΝ) 

 

 

 

 

Οι αρμοδιο ́τητες του Κλινικού Επο ́πτη 

συμπεριλαμβα ́νουν:  

 

 Δημιουργι ́α κατα ́λληλου περιβα ́λλοντος, ω ́στε οι 

εποπτευο ́μενοι/ες να αισθα ́νονται ελευ ́θεροι/ες να 
συζητου ́ν τους προβληματισμου ́ς ή/και τις 

δυσκολι ́ες απο ́ την θεραπευτικη ́ σχέση με τους/τις 

ωφελου ́μενους/ες, χωρι ́ς το φο ́βο της απο ́ρριψης η ́ 

της κριτικη ́ς εκ με ́ρους του Επόπτη, ο οποι ́ος δεν 

κρι ́νει το ε ́ργο του στελε ́χους αλλα ́ αφουγκρα ́ζεται 
τις δυσκολι ́ες τους. 

 Καθοδη ́γηση της ομα ́δας των συμβου ́λων σε 

συνεργατικη ́ επεξεργασι ́α των εμπειριω ́ν και 

βιωμα ́των που προσλαμβα ́νονται κατα ́ την κλινικη ́ 

εργασι ́α των συμβου ́λων . 

 ΢υνδρομη ́ στη διαχει ́ριση δυ ́σκολων 
συναισθημα ́των και α ́λλων δυσκολιω ́ν που μπορει ́ 

να βιω ́νουν οι θεραπευτε ́ς απο ́ τη σχε ́ση με τους 

ωφελου ́μενους του Κε ́ντρου· σκοπο ́ς της 

διαδικασι ́ας αυτη ́ς ει ́ναι η διευ ́ρυνση της 

αυτεπι ́γνωσης των στελεχω ́ν/συμβου ́λων, η 
επεξεργασι ́α των δυσκολιω ́ν και η βελτι ́ωση της 

αποτελεσματικο ́τητας τους στην συμβουλευτικη ́-

θεραπευτικη ́ πράξη, προς ο ́φελος των 

ωφελου ́μενων προσω ́πων.  

 ΢υντονισμο ́ς των επαφω ́ν δικτυ ́ωσης των 

συμβου ́λων του Κε ́ντρου.  
 ΢υνδρομη ́ στην υλοποι ́ηση δρα ́σεων προβολη ́ς, 

ενημε ́ρωσης, ευαισθητοποι ́ησης και δημοσιο ́τητας  

του Κε ́ντρου σε στενη ́ συνεργασι ́α με τον υπευ ́θυνο 

επικοινωνι ́ας. 

 ΢υνολική διάρκεια εποπτείας δέκα πέντε ώρες 
μηνιαίως. 
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ΠΕ 

ΥΙΛΟΛΟ

ΓΨΝ 

Οι φιλο ́λογοι καθηγητε ́ς Ελληνικω ́ν θα αναλα ́βουν το ε ́ργο 

της διδασκαλι ́ας της ελληνικη ́ς γλω ́σσας, στοιχει ́ων 

ελληνικη ́ς ιστορι ́ας και ελληνικου ́ πολιτισμου ́ σε ενη ́λικες 

μετανα ́στριες, αιτου ́σες α ́συλο, πρσοφυ ́γισε και 

δικαιου ́χους διεθνου ́ς προστασι ́ας. Θα συνεργα ́ζονται με 

την Ομα ́δα Ε ́ργου, με το στε ́λεχος γραμματειακη ́ς 
υποστη ́ριξης και με τις εμπλεκο ́μενες υπηρεσι ́ες του 

Δη ́μου για τον προγραμματισμο ́ και υλοποι ́ηση των 

μαθημα ́των. ΢τα καθη ́κοντα τους περιλαμβα ́νονται: 

  

 Η εκμα ́θηση της ελληνικη ́ς γλώσσας μαζι ́ με 
γνω ́σεις ελληνικη ́ς ιστορι ́ας και πολιτισμου ́ στις 
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ΑΝΣΙΚΕΙΜΕΝΟ ΣΗ΢ ΠΡΑΞΗ΢: 

 
Το αντικείμενο της παρούσας Πράξης είναι η ανάπτυξη δράσεων για την ισότητα των φύλων στο Δήμο 
Αθηναίων, μέσω της Ευρωπαϊκής Χάρτας Ισότητας των Φύλων, προκειμένου να προωθηθεί η οπτική του 
φύλου σε πολιτικές πρωτοβουλίες και δράσεις του Δήμου Αθηναίων, όπως επίσης και να αναπτυχθεί 
πλαίσιο πρόληψης και αντιμετώπισης των έμφυλων διακρίσεων και ανισοτήτων. 

 

ωφελου ́μενες της Πρα ́ξης, βα ́σει των 

προδιαγραφω ́ν των επιπε ́δων γλωσσομα ́θειας.  
 ΢υγγραφη ́ ατομικω ́ν-εκπαιδευτικω ́ν σχεδι ́ων 

διδασκαλι ́ας, ανα ́λογα με τις διαφορετικε ́ς 

ανα ́γκες των ωφελου ́μενων.  

 Ση ́ρηση παρουσιολογι ́ου παρακολου ́θησης των 

μαθημα ́των των εκπαιδευο ́μενων.  

 ΢υμμετοχη ́ στη δημιουργι ́α τμημα ́των για τη 
διδασκαλι ́α της ελληνικη ́ς γλω ́σσας 

προσαρμοσμε ́να στις ιδιαι ́τερες ανα ́γκες των 

συμμετεχο ́ντων και διαμορφωμε ́να ανα ́λογα με 

το επι ́πεδο και τις ικανο ́τητες της ομα ́δας 

στο ́χου (τμη ́ματα αρχαρι ́ων, τμη ́ματα 
προχωρημε ́νων) και βα ́σει των αναγκω ́ν που θα 

προκυ ́ψουν κατα ́ την υλοποι ́ηση του 

προγρα ́μματος.  

 Παρακολου ́θηση και αξιολο ́γηση της 

αποτελεσματικο ́τητας των μαθημα ́των της 

ελληνικη ́ς γλώσσας (συ ́νταξη σχετικω ́ν 
ερωτηματολογι ́ων).  

 ΢υμμετοχη ́ στην προετοιμασι ́α των σχετικών 

Παραδοτε ́ων 
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ΓΡΑΜΜΑ
ΣΕΙΑΚΗ 

ΤΠΟ΢ΣΗ

ΡΙΞΗ  

 

(ΠΕ ή ΣΕ 

ΔΙΟΙΚΗΣ
ΙΚΟΤ) 

 

 

Σο στε ́λεχος γραμματειακη ́ς υποστη ́ριξης βοηθα ́ στην 

οργα ́νωση και ευ ́ρυθμη λειτουργι ́α των μαθημα ́των 

Ελληνικω ́ν.  
΢τα καθη ́κοντα του/της περιλαμβα ́νονται:  

 

 ΢ε συνεργασι ́α με τους καθηγητε ́ς Ελληνικω ́ν 

και τα στελε ́χη επικοινωνι ́ας, παραγωγη ́ του 

υλικου ́ δημοσιοποι ́ησης των μαθημα ́των  

 ΢ε συνεργασι ́α με τους καθηγητε ́ς Ελληνικω ́ν, 
τη ́ρηση επικαιροποιημε ́νου αρχει ́ου αιτη ́σεων, 

πρακτικω ́ν συνεντευ ́ξεων αξιολο ́γησης επιπέδου 

Ελληνικω ́ν, παρουσιολογι ́ων μαθητω ́ν και 

καθηγητω ́ν κλπ. 

 ΢υμμετοχη ́ στην προετοιμασι ́α των σχετικών 
Παραδοτε ́ων 
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ΔΕ 

΢ΣΕΛΕΦ

Ο΢ 
ΤΠΟΔΟΦ

Η΢/ΔΕ 

ΘΤΡΨΡΟ

΢ 

Ο/Η θυρωρο ́ς ε ́χει τις ακο ́λουθες αρμοδιο ́τητες: 

 

 Τποδοχη ́ του/της ωφελου ́μενου/ωφελου ́μενης 

και καθοδη ́γηση του/της προς την υπηρεσι ́α 

ενδιαφε ́ροντος του/της.  

 ΢υνεργασι ́α με το ΢τε ́λεχος Τποδοχη ́ς. 
 Με ́ριμνα για την ομαλη ́ λειτουργι ́α του 

μηχανογραφικου ́ εξοπλισμου ́ του Κε ́ντρου, 

καθω ́ς και για  

ο ́,τι συσχετι ́ζεται με τη λειτουργι ́α της εισο ́δου, 

του κτηρι ́ου και του περιβα ́λλοντα χω ́ρου. 
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     ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΚΑΙ ΣΟΠΟ΢ ΕΚΣΕΛΕ΢Η΢ ΣΟΤ ΕΡΓΟΤ 

     Η διάρκεια των συμβάσεων μίσθωσης έργου που θα συναφθούν με τους προκριθέντες 

υποψήφιους εκτείνεται κατόπιν των Α.Δ.΢. 482/27-03-2023 και 483/27-03-2023. 

 Ο κωδικός θέσης: 101, θα παρέχει βοήθεια στο συνολικό έργο του/της 

συντονιστή/στριας , από υπογραφής της σύμβασης και έως 31/12/2023, με 

δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος.   

 Ο κωδικός θέσης: 102 , θα παρέχει το έργο του, από υπογραφής της σύμβασης και 

έως 31/12/2023 με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση συνέχισης του 

προγράμματος.    

 Ο κωδικός θέσης: 103, θα απασχοληθεί, από υπογραφής της σύμβασης και έως 

31/12/2023 με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος.   

 Ο κωδικός θέσης: 104, θα παρέχει έργο,  από υπογραφής της σύμβασης και έως 

31/12/2023,με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος.   

 Ο κωδικός θέσης:105, θα παρέχει έργο, από υπογραφής της σύμβασης και έως 

31/12/2023,με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος.   

  Ο κωδικός θέσης: 106, θα απασχοληθεί, από υπογραφής της σύμβασης και έως 

31/12/2023,με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος.   

 

    Η σύμβαση μίσθωσης έργου που θα συναφθεί αποσκοπεί αποκλειστικά στην κάλυψη 

συγκεκριμένων ειδικών αναγκών που προκύπτουν από την ως άνω συγχρηματοδοτούμενη Πράξη, μη 

δυνάμενη όπως θεωρηθεί καλύπτουσα πάγιες και διαρκείς ανάγκες του Δήμου Αθηναίων. 

       Για την εκτέλεση του έργου όλων των ανωτέρω απαιτείται δια ζώσης παρουσία στο τόπο εκτέλεσης 

του έργου εντός ωραρίου. 

   Σόπος εκτέλεσης του Έργου ορίζεται ο χώρος που στεγάζεται το ΢υμβουλευτικό Κέντρο  για την 

υλοποίηση της Πράξης με τίτλο «Ευρωπαϊκή Φάρτα για την ισότητα των φύλων και την αντιμετώπιση 

των έμφυλων και πολλαπλών Διακρίσεων – Διασφάλιση της Κοινωνικής ΢υνοχής» του Ε.Π. «Αττική» με 

(MIS) 504564 στο πλαίσιο της εγκεκριμένης Ολοκληρωμένης Φωρικής Επένδυσης (ΟΦΕ) του Δήμου 

Αθηναίων που είναι ενταγμένη στο ΠΕΠ «Αττική»  , επί των οδών Λήθης 2 και Αγίου Μελετίου 109. 

 

               ΑΜΟΙΒΗ  

Σα επιλεγέντα στελέχη στο πλαίσιο της εκτέλεσης της σύμβασης μίσθωσης έργου θα λάβουν 

την ακόλουθη αμοιβή: 

 Για τον κωδικό θέσης: 101, από υπογραφή της σύμβασης και έως  31/12/2023,με 

δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος, το ποσό θα 

ανέρχεται μηνιαίως συμπεριλαμβανομένων όλων των νόμιμων φορολογικών 

κρατήσεων, αποδόσεων και ασφαλιστικών εισφορών στα 2.200€. 

 Για τον κωδικό θέσης: 102, από υπογραφή της σύμβασης και  έως 31/12/2023,με 

δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος, το ποσό θα 

ανέρχεται μηνιαίως συμπεριλαμβανομένων όλων των νόμιμων φορολογικών 

κρατήσεων, αποδόσεων και ασφαλιστικών εισφορών στα 2.200€. 

 Για τον κωδικό θέσης: 103, από υπογραφή της σύμβασης και έως 31/12/2023,με 

δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος, το ποσό θα 

ανέρχεται μηνιαίως συμπεριλαμβανομένων όλων των νόμιμων φορολογικών 

κρατήσεων, αποδόσεων και ασφαλιστικών εισφορών στα 900€. 

ΑΔΑ: 6ΤΩΧΩ6Μ-ΣΩΦ
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 Για τον κωδικό θέσης: 104, από υπογραφή της σύμβασης και έως 31/12/2023,με 

δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος, το έργο θα 

παρέχεται σε διδακτικές ώρες, ανάλογα με τις ανάγκες του προγράμματος, με ωριαία 

αποζημίωση 18,50€ με τις συνολικές απολαβές να μην υπερβαίνουν τα 1.500€  

μηνιαίως συμπεριλαμβανομένων όλων των νόμιμων φορολογικών κρατήσεων, 

αποδόσεων και ασφαλιστικών εισφορών. 

 Για τον κωδικό θέσης: 105, από υπογραφή της σύμβασης και  έως 31/12/2023,με 

δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος, το ποσό θα 

ανέρχεται μηνιαίως συμπεριλαμβανομένων όλων των νόμιμων φορολογικών 

κρατήσεων, αποδόσεων και ασφαλιστικών εισφορών στα 1.800€. 

 Για τον κωδικό θέσης: 106, από υπογραφή της σύμβασης και  έως 31/12/2023,με 

δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος, το ποσό θα 

ανέρχεται μηνιαίως συμπεριλαμβανομένων όλων των νόμιμων φορολογικών 

κρατήσεων, αποδόσεων και ασφαλιστικών εισφορών στα 1.300€. 

 

 

ΠΙΝΑΚΑ΢ Β: ΑΠΑΙΣΟΤΜΕΝΑ ΠΡΟ΢ΟΝΣΑ (ανά κωδικό απασχόλησης) 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
ΚΨΔΙΚΟ΢ 

ΘΕ΢Η΢: 

101 

 ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ ΒΟΗΘΟ΢ ΢ΤΝΣΟΝΙ΢ΣΗ/΢ΣΡΙΑ΢ ΠΡΑΞΗ΢ 

(ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΤ /ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΤ 

ΛΟΓΙ΢ΣΙΚΟΤ ή ΠΕ ΥΤ΢ΙΚΨΝ ΕΠΙ΢ΣΗΜΨΝ ή ΠΕ 

ΚΟΙΝΨΝΙΚΨΝ ΕΠΙ΢ΣΗΜΨΝ ή ΠΕ ΠΟΛΙΣΙΚΨΝ 

ΕΠΙ΢ΣΗΜΨΝ) 

ΑΡΙΘΜΟ΢ 

ATOMΨΝ 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
Προσόντα (με 

αντίστοιχη 

μοριοδότηση) 

 

Απαραίτητα Συπικά Προσόντα   

 

ΠΕ Οικονομικού/ Οικονομικού- Λογιστικού  

 
α) Πτυχίο ή δίπλωμα Αστικής και Περιφερειακής 

Ανάπτυξης (από 1998 μετονομάστηκε σε 

Οικονομικής και Περιφερειακής Ανάπτυξης) ή 

Βιομηχανικής Διοίκησης  και Σεχνολογίας (πρώην 

Σεχνολογίας και ΢υστημάτων Παραγωγής)  ή 

Δημόσιας Διοίκησης με κατεύθυνση Δημόσιας 
Οικονομικής ή Δημόσιας Διοίκησης (το οποίο ίσχυε 

μέχρι το ακαδημαικό έτος 1996-1997) ή Διεθνών 

και Ευρωπαϊκών Οικονομικών και Πολιτικών 

΢πουδών (από Μάιο 2008 μετονομάστηκε σε 

Διεθνών και Ευρωπαικών ΢πουδών) με κατεύθυνση 
Διεθνών και Ευρωπαϊκών Οικονομικών ΢πουδών ή 

Διεθνών και Ευρωπαϊκών Οικονομικών ΢πουδών ή 

Διεθνών και Ευρωπαϊκών ΢πουδών με κατεύθυνση 

Διεθνών και Ευρωπαϊκών Οικονομικών ΢χέσεων ή 

Διεθνών και Ευρωπαικών ΢πουδών (πρώην Διεθνών 

και Ευρωπαικών Οικονομικών και Πολιτικών 
΢πουδών ) με κατεύθυνση Διεθνών και Ευρωπαικών 

Οικονομικών ΢πουδών  ή Διεθνών Οικονομικών 

΢χέσεων και Ανάπτυξης ή Διοίκησης Επιχειρήσεων ή 

Διοίκησης Επιχειρήσεων και Οργανισμών  ή   

Διοίκησης Επιχειρήσεων Αγροτικών Προιόντων και 
Σροφίμων   ή Επιχειρησιακής Έρευνας και 

Μάρκετινγκ ή Επιχειρησιακής Έρευνας και 

΢τρατηγικής Πωλήσεων  (Marketing)  ή 

Λογιστικής και Φρηματοοικονομικής ή Λογιστικής 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
        1 
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Φρηματοοικονομικής και Ποσοτικής Ανάλυσης ή 
Μάρκετινγκ και Επικοινωνίας ή Μάρκετινγκ και 

Διοίκησης Λειτουργιών ή Μάρκετινγκ Αγροτικών 

Προιόντων  ή Ναυτιλιακών ΢πουδών ή Ναυτιλίας και 

Επιχειρηματικών Τπηρεσιών ή Οικονομικής 

Επιστήμης ή Οικονομικής και Περιφερειακής 
Ανάπτυξης  ή Οικονομικών Επιστημών  ή 

Οικονομικής και Διοίκησης Σουρισμού ή 

Οργάνωσης και Διαχείρισης Αγροτικών 

Εκμεταλλεύσεων (από 2006 μετονομάστηκε σε 

Διοίκησης Επιχειρήσεων Αγροτικών Προιόντων και 

Σροφίμων) ή Οργάνωσης και Διοίκησης 
Επιχειρήσεων ή Οργάνωσης και Διαχείρισης 

Αθλητισμού  ή Περιφερειακής και Οικονομικής 

Ανάπτυξης ή ΢τατιστικής ή ΢τατιστικής και 

Αναλογιστικής Επιστήμης ή ΢τατιστικής και 

Ασφαλιστικής Επιστήμης ή   ΢τατιστικής και 
Αναλογιστικών - Φρηματοοικονομικών Μαθηματικών  

ή Μαθηματικών Εισαγωγική Κατεύθυνση 

΢τατιστικής και Αναλογιστικών-Φρηματοοικονομικών 

Μαθηματικών ή Σεχνολογίας και ΢υστημάτων 

Παραγωγής ή Φρηματοοικονομικής και Σραπεζικής 

Διοικητικής ΑΕΙ ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα 
Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου (ΕΑΠ) ΑΕΙ ή 

Προγραμμάτων ΢πουδών Επιλογής (Π΢Ε) ΑΕΙ της 

ημεδαπής η ισότιμος τίτλος σχολών  της ημεδαπής ή 

αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας  

(20 μόρια).                             

 
ή 

 

ΠΕ Υυσικών Επιστημών: ΥΤ΢ΙΚΟΙ 

 

Πτυχίο ή δίπλωμα Υυσικής ή Υυσικών Επιστημών ή 
Εφαρμοσμένων Μαθηματικών και Υυσικών 

Επιστημών με κατεύθυνση Υυσικού Εφαρμογών  ή 

΢πουδών στις Υυσικές Επιστήμες  ΑΕΙ ή το 

ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού 

Πανεπιστημίου  (Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή Προγραμμάτων 

΢πουδών Επιλογής (Π.΢.Ε) ΑΕΙ  της ημεδαπής ή 
ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής, 

αντίστοιχης ειδικότητας. 

(20 μόρια).                             

 

ή 
 

 

 

ΠΕ Υυσικών Επιστημών: ΦΗΜΙΚΟΙ 

 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα Φημείας   ΑΕΙ ή το ομώνυμο 
πτυχίο ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού 

Πανεπιστημίου  (Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή Προγραμμάτων 

΢πουδών Επιλογής (Π.΢.Ε) ΑΕΙ  της ημεδαπής ή 

ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής, 

αντίστοιχης ειδικότητας και  β)  Βεβαίωση ιδιότητας 
μέλους της Ένωσης Ελλήνων Φημικών (ν. 

1804/1988 – ΥΕΚ 177 Α’/25.8.1988)  

(20 μόρια).                             
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ή 

 

ΠΕ Υυσικών Επιστημών: ΒΙΟΛΟΓΟΙ 

 

Πτυχίο ή δίπλωμα Βιολογίας ή Βιολογικών 
Εφαρμογών και Σεχνολογιών ή Μοριακής Βιολογίας 

και Γενετικής ΑΕΙ ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα 

Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου  (Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή 

Προγραμμάτων ΢πουδών Επιλογής (Π.΢.Ε) ΑΕΙ  της 

ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή 

αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας. 
(20 μόρια).                             

 

ή 

 

ΠΕ Υυσικών Επιστημών: ΓΕΨΛΟΓΟΙ 
 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα Γεωλογίας ή Γεωλογίας και 

Γεωπεριβάλλοντος ΑΕΙ ή το ομώνυμο πτυχίο ή 

δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου  

(Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή Προγραμμάτων ΢πουδών Επιλογής 

(Π.΢.Ε) ΑΕΙ ή ταυτόσημο κατά περιεχόμενο 
ειδικότητας πτυχίο ή δίπλωμα ΑΕΙ ή Ελληνικού 

Ανοικτού Πανεπιστημίου  (Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή 

Προγραμμάτων ΢πουδών Επιλογής (Π.΢.Ε) ΑΕΙ της 

ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της αλλοδαπής, 

αντίστοιχης ειδικότητας και β) Βεβαίωση ΢υνδρομής 

Νομίμων Προϋποθέσεων ΄Εναρξης ΄Ασκησης του 
Γεωτεχνικού Επαγγέλματος ειδικότητας Γεωλόγου ή 

Βεβαίωση ΄Ασκησης Γεωτεχνικού Επαγγέλματος 

ειδικότητας  Γεωλόγου. 

(20 μόρια).                             

 
ή 

 

ΠΕ Υυσικών Επιστημών: ΥΤ΢ΙΟΓΝΨ΢ΣΕ΢ 

 

Πτυχίο Υυσιογνώστου Πανεπιστημίων της ημεδαπής 

ή ισότιμο πτυχίο αντίστοιχης ειδικότητας της 
αλλοδαπής. 

(20 μόρια).                             

 

ή 

 
ΠΕ Κοινωνικών Επιστημών 

 

Πτυχίο ή δίπλωμα Κοινωνιολογίας  ή Κοινωνικής 

Πολιτικής και Κοινωνικής Ανθρωπολογίας ή 

Κοινωνικής Ανθρωπολογίας ή Κοινωνικής 

Ανθρωπολογίας και Ιστορίας με κατεύθυνση 
Κοινωνικής Ανθρωπολογίας ή Κοινωνικής Διοίκησης  

ή  Ιστορίας - Αρχαιολογίας - Κοινωνικής 

Ανθρωπολογίας με κατεύθυνση Κοινωνικής 

Ανθρωπολογίας ή Κοινωνικής Διοίκησης και  

Πολιτικής Επιστήμης - Εισαγωγική Κατεύθυνση: 
Κοινωνικής Διοίκησης ΑΕΙ ή το ομώνυμο πτυχίο ή 

δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου  

(Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή Προγραμμάτων ΢πουδών Επιλογής 

ΑΔΑ: 6ΤΩΧΩ6Μ-ΣΩΦ



 

                   Σελίδα 11 από 19                                                                     

(Π.΢.Ε) ΑΕΙ  της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών 
της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας  

 

ή 

 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα Κοινωνικής Εργασίας ή 
Κοινωνικής Διοίκησης με κατεύθυνση Κοινωνικής 

Εργασίας ή Κοινωνικής Διοίκησης και  Πολιτικής 

Επιστήμης - Εισαγωγική Κατεύθυνση: Κοινωνικής 

Διοίκησης με Κατεύθυνση Προχωρημένου Εξαμήνου 

Κοινωνικής Εργασίας  ΑΕΙ ή ομώνυμο πτυχίο ή 

δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου (ΕΑΠ) 
ΑΕΙ ή Προγραμμάτων ΢πουδών Επιλογής (Π΢Ε) ΑΕΙ 

της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της 

ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας και   

β) Άδεια άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικής 

Εργασίας ή Κοινωνικού Λειτουργού ή Βεβαίωση ότι 
πληροί όλες τις νόμιμες προϋποθέσεις για την 

άσκηση του επαγγέλματος και γ) Σαυτότητα μέλους 

του ΢υνδέσμου Κοινωνικών Λειτουργών Ελλάδος  

(΢ΚΛΕ), η οποία να είναι σε ισχύ ή Βεβαίωση 

εγγραφής – υποβολής ετήσιας δήλωσης στοιχείων 

Κοινωνικού Λειτουργού στον ΢ΚΛΕ (άρθρο 78 & 110  
του ν.4488/2017 (Α΄137), η οποία να είναι σε ισχύ 

μέχρι το τέλος Υεβρουαρίου του επόμενου έτους 

από την έκδοσή της. 

(20 μόρια).                             

 

ή 
 

ΠΕ Πολιτικών Επιστημών 

 

Πτυχίο ή δίπλωμα   Διεθνών και Ευρωπαικών 

Οικονομικών και Πολιτικών ΢πουδών  με 
κατεύθυνση Πολιτικών ΢πουδών και Διπλωματίας ή 

Διεθνών και Ευρωπαικών ΢πουδών με κατεύθυνση 

Πολιτικών ΢πουδών και Διπλωματίας ή Πολιτικής 

Επιστήμης ή   Κοινωνικής Διοίκησης και Πολιτικής 

Επιστήμης - Πολιτικής Επιστήμης ή Πολιτικής 

Επιστήμης και Δημόσιας Διοίκησης ή Πολιτικής 
Επιστήμης και Ιστορίας ή Πολιτκών Επιστημών ή 

Πολιτικής Επιστήμης και Διεθνών ΢πουδών ή 

Πολιτικής Επιστήμης και Διεθνών ΢χέσεων ή 

Πολιτικών Θεσμών και Διεθνών ΢χέσεων ΑΕΙ ή το 

ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού 
Πανεπιστημίου  (Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή Προγραμμάτων 

΢πουδών Επιλογής (Π.΢.Ε) ΑΕΙ  της ημεδαπής ή 

ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής, 

αντίστοιχης ειδικότητας. 

 

(20 μόρια).                             
 

2) Εμπειρία ενός (1) έτους σε Ευρωπαϊκά 

Προγράμματα (25 μόρια), 

 

3) Πιστοποιημένη γνώση Αγγλικής γλώσσας 
 (10 μόρια), 

 

4) Πιστοποιητικό γνώσης χειρισμού Η/Τ (5 μόρια), 
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Επιπρόσθετα προσόντα προς μοριοδότηση 

 

5) Μεταπτυχιακό συναφές του τίτλου σπουδών  

(20 μόρια) 

 
6)΢υνέντευξη  (20 μόρια) 
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 ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ ΢ΤΝΣΟΝΙ΢ΣΗ΢/΢ΣΡΙΑ ΣΗ΢ ΢ΤΜΒΟΤΛΕΤΣΙΚΗ΢ 

ΟΜΑΔΑ΢ (ΠΕ/ΣΕ ΚΟΙΝΨΝΙΚΨΝ ΛΕΙΣΟΤΡΓΨΝ ή 

ΠΕ ΧΤΦΟΛΟΓΨΝ) 

 

ΑΡΙΘΜΟ΢ 

ΑΣΟΜΨΝ 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

Προσόντα (με 

αντίστοιχη 

μοριοδότηση) 

Απαραίτητα Συπικά Προσόντα  

 

1) ΠΕ/ΣΕ Κοινωνικών Λειτουργών 

 

i) Πτυχίο ή δίπλωμα Κοινωνικής Εργασίας ή 
Κοινωνικής Διοίκησης με κατεύθυνση Κοινωνικής 

Εργασίας ή Κοινωνικής Διοίκησης και  Πολιτικής 

Επιστήμης -  Κοινωνικής Διοίκησης με κατεύθυνση  

Κοινωνικής Εργασίας ΑΕΙ ή το ομώνυμο πτυχίο ή 

δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου  
(Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή Προγραμμάτων ΢πουδών Επιλογής 

(Π.΢.Ε) ΑΕΙ  της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας 

ή Πτυχίο ή δίπλωμα τμήματος  Κοινωνικής 

Εργασίας ΣΕΙ  ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα 

Προγραμμάτων ΢πουδών Επιλογής (Π.΢.Ε.) ΣΕΙ  ή 
αντίστοιχο κατά ειδικότητα  πτυχίο ή δίπλωμα ΣΕΙ ή 

Προγραμμάτων  ΢πουδών Επιλογής (Π.΢.Ε.) ΣΕΙ της 

ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή 

αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας ή το ομώνυμο ή 

αντίστοιχο κατά ειδικότητα πτυχίο ΚΑΣΕΕ ή 
ισότιμος τίτλος της ημεδαπής ή αλλοδαπής, 

αντίστοιχης ειδικότητας,   

ii) Άδεια άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικού 

Λειτουργού ή Κοινωνικής Εργασίας ή Βεβαίωση ότι 

πληροί όλες τις νόμιμες προυποθέσεις για την 

άσκηση του επαγγέλματος Κοινωνικού Λειτουργού 
και  

iii) Σαυτότητα μέλους του ΢υνδέσμου Κοινωνικών 

Λειτουργών Ελλάδος  (΢ΚΛΕ), η οποία να είναι σε 

ισχύ ή Βεβαίωση εγγραφής – υποβολής ετήσιας 

δήλωσης στοιχείων Κοινωνικού Λειτουργού στον 
΢ΚΛΕ (άρθρο 78 & 110  του ν.4488/2017 (Α΄137), 

η οποία να είναι σε ισχύ μέχρι το τέλος 

Υεβρουαρίου του επόμενου έτους από την έκδοσή 

της.  

(20 μόρια) 

 
ή 
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ΠΕ Χυχολόγων 
 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα Χυχολογίας ή Υιλοσοφίας 

Παιδαγωγικής και Χυχολογίας με ειδίκευση στην 

Χυχολογία (για αποφοίτους έως 31/12/1993 που 

πληρούσαν τις προϋποθέσεις του ν.991/1979 
(Α΄278), όπως ισχύει), ΑΕΙ ή το ομώνυμο πτυχίο ή 

δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου 

(Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή Προγραμμάτων ΢πουδών Επιλογής 

(Π.΢.Ε) ΑΕΙ  της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος 

σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης 

ειδικότητας,  
β)  Άδεια άσκησης επαγγέλματος Χυχολόγου ή 

Βεβαίωση ότι πληροί όλες τις νόμιμες 

προϋποθέσεις για την άσκηση του επαγγέλματος 

του Χυχολόγου. 

(20 μόρια) 
 

 

2) Εργασιακή εμπειρία δύο (2) ετών κατ’ ελάχιστο σε 

σχετικό περιβάλλον (25 μόρια) 

 

3) Πιστοποιημένη γνώση Αγγλικής γλώσσας (10 
μόρια), 

 

4) Πιστοποιητικό γνώσης χειρισμού Η/Τ (5 μόρια ) 

 

 

Επιπρόσθετα προσόντα προς μοριοδότηση 
5) Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών συναφής του 

τίτλου σπουδών (20 μόρια) 

 
6.  ΢υνέντευξη  (20 μόρια) 
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ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ ΚΛΙΝΙΚΟ΢ ΕΠΟΠΣΗ΢ (ΠΕ ΧΤΦΟΛΟΓΨΝ) 

 

ΑΡΙΘΜΟ΢ 

ΑΣΟΜΨΝ 

 

 
 

 

Προσόντα (με 

αντίστοιχη 

μοριοδότηση) 

Απαραίτητα Συπικά Προσόντα  

 
1) ΠΕ Χυχολόγων 

 

i) Πτυχίο ή δίπλωμα Χυχολογίας ή Υιλοσοφίας 

Παιδαγωγικής και Χυχολογίας με ειδίκευση στην 

Χυχολογία (για αποφοίτους έως 31/12/1993 που 
πληρούσαν τις προϋποθέσεις του ν.991/1979 

(Α΄278), όπως ισχύει), ΑΕΙ ή το ομώνυμο πτυχίο ή 

δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου 

(Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή Προγραμμάτων ΢πουδών Επιλογής 

(Π.΢.Ε) ΑΕΙ  της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας 
και  

 ii)  Άδεια άσκησης επαγγέλματος Χυχολόγου ή 

Βεβαίωση ότι πληροί όλες τις νόμιμες προϋποθέσεις 

για την άσκηση του επαγγέλματος του Χυχολόγου. 

(20 μόρια) 
 

2) Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών σε ζητήματα 

 

 
 

 

       1 
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ψυχικής υγείας (20 μόρια) 
 

3) Ευρωπαϊκό πιστοποιητικό ψυχοθεραπείας (15 

μόρια). 

 

4) Επαγγελματική εμπειρία τριών (3) ετών κατ’ 
ελάχιστο 

 (25 μόρια) 

 

Επιπρόσθετα προσόντα προς μοριοδότηση 

 

5.  ΢υνέντευξη  (20 μόρια) 
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 ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ ΠΕ ΥΙΛΟΛΟΓΨΝ 
 

ΑΡΙΘΜΟ΢ 
ΑΣΟΜΨΝ 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

Προσόντα (με 

αντίστοιχη 
μοριοδότηση) 

Απαραίτητα Συπικά Προσόντα  

 

1) ΠΕ Υιλολόγων 

 

Πτυχίο ή δίπλωμα Υιλολογίας ή Ελληνικής 

Υιλολογίας ή Υιλοσοφίας, Παιδαγωγικής και 
Χυχολογίας ή Υιλοσοφίας και Παιδαγωγικής ή 

Παιδαγωγικού Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 

ή Υιλοσοφικών και Κοινωνικών ΢πουδών ή 

Υιλοσοφίας ή Αγγλικής Γλώσσας και Υιλολογίας 

ή Γαλλικής Γλώσσας και Υιλολογίας ή Γερμανικής 
Γλώσσας και Υιλολογίας ή Ιταλικής 

Γλώσσας και Υιλολογίας ή Ιταλικής και Ισπανικής 

Γλώσσας και Υιλολογίας ή Ισπανικής 

Γλώσσας και Υιλολογίας ή Ρωσικής ή Σουρκικής ή 

Βουλγαρικής ή Ρουμανικής Γλώσσας, 

Υιλολογίας και Πολιτισμού Παρευξείνιων Φωρών ή 
Ρωσικής Γλώσσας και Υιλολογίας και 

΢λαβικών ΢πουδών εισαγωγική κατεύθυνση Ρωσικής 

Γλώσσας και Υιλολογίας ή 

Αρχαιολογίας ή Ιστορίας ή Ιστορίας και 

Αρχαιολογίας ή Ιστορίας, Αρχαιολογίας και 
Διαχείρισης Πολιτισμικών Αγαθών ή Ιστορίας και 

Εθνολογίας ή Ιστορίας, Αρχαιολογίας και 

Κοινωνικής Ανθρωπολογίας (με κατεύθυνση Ιστορίας 

ή Αρχαιολογίας) ή Ιστορίας, 

Αρχαιολογίας, Λαογραφίας ή Κοινωνικής 

Ανθρωπολογίας και Ιστορίας (με κατεύθυνση 
Ιστορίας) ή Μεσογειακών ΢πουδών (με κατεύθυνση 

Αρχαιολογίας ή Αρχαιολογίας– 

Αρχαιομετρίας) Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά 

ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης 

ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής. 
(20 μόρια) 

 

2) Διδακτική Εμπειρία σε διδασκαλία της ελληνικής 

ως ξένης γλώσσας τουλάχιστον ενός (1) έτους (25 

μόρια) 

 
3) Πιστοποιημένη γνώση Αγγλικής γλώσσας (10 

μόρια), 

 

 

 

 

        

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

2 

ΑΔΑ: 6ΤΩΧΩ6Μ-ΣΩΦ



 

                   Σελίδα 15 από 19                                                                     

 
4) Πιστοποιημένη γνώση Η/Τ (5 μόρια) 

 

Επιπρόσθετα προσόντα προς μοριοδότηση 

5)Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών ή πιστοποιημένη 

εκπαίδευση/επιμόρφωση. (20 μόρια) 
 

6)  ΢υνέντευξη  (20 μόρια) 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

ΚΨΔΙΚΟ΢ 

ΘΕ΢Η΢: 

105 

 

 ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ ΓΡΑΜΜΑΣΕΙΑΚΗ ΤΠΟ΢ΣΗΡΙΞΗ 

(ΠΕ ή ΣΕ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ) 

 

ΑΡΙΘΜΟ΢ 

ΑΣΟΜΨΝ 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
Προσόντα (με 

αντίστοιχη 

μοριοδότηση) 

Απαραίτητα Συπικά Προσόντα  
 

1) ΠΕ Διοικητικού 

 

Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ΑΕΙ ή δίπλωμα 

Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή 

Προγραμμάτων ΢πουδών Επιλογής (Π.΢.Ε) ΑΕΙ της 
ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος της αλλοδαπής, 

ανεξαρτήτως ειδικότητας 

(30 μόρια) 

 

 

ή 
 

ΣΕ Διοικητικού 

 

Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ΣΕΙ ή πτυχίο ή 

δίπλωμα Προγραμμάτων ΢πουδών Επιλογής (Π΢Ε) 

ΣΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της 

ημεδαπής ή αλλοδαπής, ανεξαρτήτως ειδικότητας ή 

πτυχίο ΚΑΣΕΕ ή ισότιμος τίτλος της ημεδαπής ή 

αλλοδαπής, ανεξαρτήτως ειδικότητας 

 (30 μόρια) 

 
2) Προϋπηρεσία ενός (1) έτους κατ’ελάχιστο σε 

ανάλογη θέση (25 μόρια). 

 

3) Πιστοποιητικό γνώσης χειρισμού Η/Τ (15 μόρια) 

 
4)Πιστοποιημένη γνώση Αγγλικής γλώσσας σε 

επίπεδο Β2 τουλάχιστον (10 μόρια), 

 

Επιπρόσθετα Προσόντα προς μοριοδότηση 

 

5)  ΢υνέντευξη  (20 μόρια) 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
       1 
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ΚΨΔΙΚΟ΢ 

ΘΕ΢Η΢: 
106 

 

 ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ ΔΕ ΢ΣΕΛΕΦΟ΢ ΤΠΟΔΟΦΗ΢/ΔΕ ΘΤΡΨΡΟ΢ 

 

ΑΡΙΘΜΟ΢ 

ΑΣΟΜΨΝ 

 

 
 

 

Προσόντα (με 

αντίστοιχη 

μοριοδότηση) 

Απαραίτητα Συπικά Προσόντα  

 
1) Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος 

τίτλος δευτεροβάθμιας ή μεταδευτεροβάθμιας 

εκπαίδευσης της ημεδαπής ή άλλος ισότιμος της 

αλλοδαπής, ανεξαρτήτως ειδικότητας (50 μόρια)                          

 
2) Προϋπηρεσία ενός (1) έτους κατ’ ελάχιστο σε 

ανάλογη θέση (25 μόρια). 

 

Επιπρόσθετα Προσόντα προς μοριοδότηση 

 
3.  ΢υνέντευξη  (25 μόρια) 
 

 

 
 

 

       1 

 

ΑΠΑΡΑΙΣΗΣΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΣΙΚΑ – ΢ΤΝΕΝΣΕΤΞΗ 

 Οι υποψήφιοι για την κάλυψη των θέσεων πρέπει να έχουν όλα τα απαραίτητα 

τυπικά προσόντα και μετά την κατάθεση των απαραίτητων δικαιολογητικών θα 

αξιολογηθούν και με τη διαδικασία συνέντευξης από τριμελή επιτροπή όπως αυτή 

ορίζεται στη σχετική απόφαση του Δημοτικού ΢υμβουλίου. 

 

Απαραίτητα δικαιολογητικά: 

 Αίτηση – Τπεύθυνη Δήλωση (έντυπο της οποίας θα είναι αναρτημένη στην ηλεκτρονική 

ιστοσελίδα του Δήμου). 

 Υωτοτυπία ταυτότητας ή άλλου δημοσίου εγγράφου από το οποίο να προκύπτουν τα 

στοιχεία της ταυτότητας. 

 Υωτοαντίγραφο απαραίτητων τυπικών και επιπρόσθετων προσόντων. 

 Αποδεικτικά απόδειξης εμπειρίας ως παρακάτω αναγράφονται και για τους κωδικούς 

θέσεων που απαιτείται. 
                 

ΣΡΟΠΟΙ ΑΠΟΔΕΙΞΗ΢ ΕΜΠΕΙΡΙΑ΢ 

 

Η εμπειρία αποδεικνύεται ως εξής:  

Πιστοποιητικά απόδειξης εμπειρίας τα οποία κατά περίπτωση είναι:   

 Α.  Όταν απαιτείται άδεια άσκησης επαγγέλματος: 

Για τους μισθωτούς και τους ελεύθερους επαγγελματίες: 

(1) Όταν δεν ζητείται εξειδικευμένη εμπειρία: 

  Άδεια άσκησης επαγγέλματος και 

  Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα στην οποία να αναγράφεται η 

διάρκεια της ασφάλισης. 
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Όσοι έχουν προϋπηρεσία σε φορείς του δημοσίου τομέα καθώς και οι 
απασχολούμενοι με σύμβαση έργου μπορούν, εναλλακτικά, αντί της 
βεβαίωσης του οικείου ασφαλιστικού φορέα, να προσκομίσουν βεβαίωση του 

οικείου φορέα του δημοσίου τομέα από την οποία να προκύπτουν το είδος και 
η χρονική διάρκεια της εμπειρίας. 

 

(2) Όταν ζητείται εξειδικευμένη εμπειρία απαιτείται επιπλέον: 

–   Για τους μισθωτούς, χωριστή από την αίτηση, υπεύθυνη δήλωση του 

υποψηφίου κατά το άρθρο 8 του ν.1599/1986 στην οποία να δηλώνονται ο 
εργοδότης, το είδος και η χρονική διάρκεια της εξειδικευμένης εμπειρίας. 

Οι μισθωτοί και οι απασχολούμενοι με σύμβαση έργου σε φορείς του 

δημόσιου τομέα μπορούν, εναλλακτικά, αντί της βεβαίωσης του 
ασφαλιστικού φορέα και της υπεύθυνης δήλωσης, να προσκομίσουν 

βεβαίωση του οικείου φορέα του δημόσιου τομέα από την οποία να 
προκύπτουν το είδος και η χρονική διάρκεια της εξειδικευμένης εμπειρίας. 

–  Για τους ελεύθερους επαγγελματίες, χωριστή από την αίτηση, υπεύθυνη 

δήλωση κατά το άρθρο 8 του ν.1599/1986, για το είδος και τη χρονική 
διάρκεια της εξειδικευμένης εμπειρίας και μία τουλάχιστον σχετική 

σύμβαση ή ένα τουλάχιστον δελτίο παροχής υπηρεσιών ανά έτος, που να 
καλύπτουν ενδεικτικώς τη διάρκεια και το είδος της εξειδικευμένης 
εμπειρίας. ΢την περίπτωση που η εξειδικευμένη εμπειρία έχει αποκτηθεί 

στο δημόσιο τομέα, εναλλακτικά, αντί των προαναφερομένων, οι υποψήφιοι 
μπορούν να προσκομίσουν βεβαίωση του οικείου φορέα του δημόσιου 
τομέα από την οποία να προκύπτουν το είδος και η χρονική διάρκεια της 

εξειδικευμένης εμπειρίας. 

Β. Όταν δεν απαιτείται άδεια άσκησης επαγγέλματος: 

Για όλες τις περιπτώσεις είτε ζητείται εξειδικευμένη εμπειρία είτε όχι. 

(1) Για τους μισθωτούς του δημοσίου και ιδιωτικού τομέα: 

  Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα από την οποία να προκύπτει η 

διάρκεια της ασφάλισης και 

  Φωριστή από την αίτηση υπεύθυνη δήλωση του υποψηφίου κατά το άρθρο 8 

του ν.1599/1986 στην οποία να δηλώνονται επακριβώς ο χρόνος και το 
είδος της εμπειρίας του καθώς και τα στοιχεία του εργοδότη, φυσικού 

προσώπου ή της επωνυμίας της επιχείρησης αν πρόκειται για νομικό 
πρόσωπο.  

Οι μισθωτοί του δημόσιου τομέα καθώς και οι απασχολούμενοι με σύμβαση έργου 
μπορούν, εναλλακτικά, αντί της βεβαίωσης του ασφαλιστικού φορέα και της 
υπεύθυνης δήλωσης, να προσκομίσουν βεβαίωση του οικείου φορέα του δημοσίου 

τομέα από την οποία να προκύπτουν το είδος και η χρονική διάρκεια της 
εμπειρίας. 

(2) Για τους ελεύθερους επαγγελματίες απαιτούνται αθροιστικά: 

  Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα στην οποία να αναγράφεται η 
διάρκεια της ασφάλισης, 
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  Τπεύθυνη δήλωση, χωριστή από την αίτηση, κατά το άρθρο 8 του 
ν.1599/1986, ότι πραγματοποίησε συγκεκριμένες εργασίες, μελέτες και 

έργα σχετικά με το αντικείμενο της εμπειρίας και 

  Τποβολή μιας τουλάχιστον σχετικής σύμβασης ή ενός τουλάχιστον δελτίου 

παροχής υπηρεσιών ανά έτος, που να καλύπτουν ενδεικτικώς τη διάρκεια 
και το είδος της εμπειρίας. 

΢την περίπτωση που η εμπειρία έχει αποκτηθεί στο δημόσιο τομέα, εναλλακτικά, 

αντί των προαναφερομένων, οι υποψήφιοι μπορούν να προσκομίσουν βεβαίωση 
του οικείου φορέα του δημόσιου τομέα από την οποία να προκύπτουν το είδος και 

η χρονική διάρκεια της εμπειρίας. 

΢ε περίπτωση ασφαλιστικών φορέων (π.χ. Σ΢ΜΕΔΕ) όπου ο υποψήφιος δύναται να 

ασφαλιστεί είτε ως μισθωτός είτε ως ελεύθερος επαγγελματίας, να διευκρινίζεται 
στη βεβαίωση του ασφαλιστικού φορέα η σχέση απασχόλησης 

 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΠΡΨΣΟ: Δημοσίευση της ανακοίνωσης 

 Περίληψη της παρούσας ανακοίνωσης, θα δημοσιευθεί σε δύο (2) ημερήσιες 

εφημερίδες. 

  Ανάρτηση ολόκληρης της ανακοίνωσης θα γίνει στο κατάστημα της υπηρεσίας μας 

και στο χώρο των ανακοινώσεων του δημοτικού καταστήματος του δήμου στον οποίο εδρεύει 

η υπηρεσία. 

 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΔΕΤΣΕΡΟ: Τποβολή αιτήσεων συμμετοχής 

     Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν τη σχετική αίτηση με όλα τα ζητούμενα 
στοιχεία, και να την υποβάλουν μαζί με αντίγραφο αστυνομικής ταυτότητας με τα 

απαιτούμενα δικαιολογητικά, και να την υποβάλουν είτε αυτοπροσώπως, είτε με άλλο 
εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή 
τους θεωρημένη από δημόσια αρχή στα γραφεία της υπηρεσίας μας στην ακόλουθη 

διεύθυνση: Δήμος Αθηναίων – Λιοσίων 22 Αθήνα, Γραφείο Πρωτοκόλλου, 
Διεκπεραίωσης και Αρχείου 2ος Όροφος, είτε ταχυδρομικά με συστημένη 

επιστολή, στα γραφεία της υπηρεσίας μας στην ακόλουθη διεύθυνση: Δήμος 
Αθηναίων, Λιοσίων 22, Σ.Κ. 10438, Αθήνα, απευθύνοντάς την στην Επιτροπή 

Αξιολόγησης της υπ’αριθμ. 123367/26-04-2023 Ανακοίνωσης. 

 Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων είναι δέκα (10) ημερολογιακές ημέρες  
και αρχίζει από την επόμενη ημέρα της τελευταίας δημοσίευσης της περίληψης της 

παρούσας Ανακοίνωσης σε ημερήσιες εφημερίδες ή της ανάρτησής της στο κατάστημα της 
υπηρεσίας μας και στο χώρο ανακοινώσεων του δημοτικού καταστήματος, εφόσον η 
ανάρτηση είναι τυχόν μεταγενέστερη της δημοσίευσης στις εφημερίδες. Η ανωτέρω προθεσμία 
λήγει με την παρέλευση ολόκληρης της τελευταίας ημέρας και  εάν αυτή είναι, κατά νόμο, 
εξαιρετέα (δημόσια αργία) ή μη εργάσιμη, τότε η λήξη της προθεσμίας μετατίθεται την 
επόμενη εργάσιμη ημέρα. 
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ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΣΡΙΣΟ: Ανάρτηση πινάκων και υποβολή ενστάσεων 

 

    Μετά τη σύνταξη πινάκων κατάταξης ανά κωδικό θέσης η υπηρεσία μας θα αναρτήσει 
τους πίνακες κατάταξης των υποψηφίων στο κατάστημα των γραφείων μας καθώς και 
στην ιστοσελίδα του Δήμου Αθηναίων. 

 Κατά των πινάκων αυτών επιτρέπεται στους ενδιαφερόμενους η άσκηση ένστασης 
μέσα σε αποκλειστική προθεσμία τριών (3) ημερών (υπολογιζόμενες ημερολογιακά) η 
οποία αρχίζει από την επόμενη ημέρα της ανάρτησής τους και υποβάλλεται στο Γραφείο 
Πρωτοκόλλου, Λιοσίων 22,  2ος όροφος απευθύνοντάς την στην Επιτροπή 
Αξιολόγησης της υπ’αριθμ. 123367/26-04-2023 Ανακοίνωσης. 

 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΣΕΣΑΡΣΟ: Απασχόληση 

 Μετά την εξέταση των ενστάσεων από την τριμελή επιτροπή θα συνταχθούν σχετικό 

πρακτικό και οριστικοί πίνακες κατάταξης υποψηφίων και θα διαβιβαστούν στη Διεύθυνση 

Διαχείρισης και Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού προκειμένου να συναφθούν οι εν λόγω 

συμβάσεις. 

 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΣΟ: Παραρτήματα 

Αναπόσπαστο Σμήμα της παρούσης προκήρυξης είναι τα παρακάτω παραρτήματα: 

 Παράρτημα 1: Απόδειξη Φειρισμού  Η/Τ. 

 Παράρτημα 2: Απόδειξη γνώσης Αγγλικής Γλώσσας. 

 Παράρτημα 3: Παράρτημα Ανακοίνωσης. 

 

 

               Ο ΔΗΜΑΡΦΟ΢ ΑΘΗΝΑΙΨΝ 

 

        

 

ΚΨΝ΢ΣΑΝΣΙΝΟ΢ Π. ΜΠΑΚΟΓΙΑΝΝΗ΢ 
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