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ΘΕΜΑ: «Απάντηση στην Αναφορά με αριθμ. πρωτ. 94/15-10-2025» 

 

Σε απάντηση του ανωτέρω Μέσου Κοινοβουλευτικού Ελέγχου, κάνουμε 
γνωστά τα εξής: 

 
Aναφορικά με τη στελέχωση των Δημόσιων Σ.Α.Ε.Κ. με Υποδιευθυντές, 

σύμφωνα με τις παρ. 7 έως 8Β του άρθρου 31 του ν. 4763/2020 (Α’ 254), όπως το 
άρθρο αυτό διαμορφώθηκε με το άρθρο 17 του ν. 5237/2025 (Α΄176),  για τους 
Υποδιευθυντές Σ.Α.Ε.Κ. και την τοποθέτησή τους  ισχύουν τα κάτωθι: 

«7. Ο Υποδιευθυντής δημόσιας Σ.Α.Ε.Κ. αρμοδιότητας του Υπουργείου 
Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού είναι υπάλληλος που έχει τοποθετηθεί στη 
Σ.Α.Ε.Κ. ως μόνιμος εκπαιδευτικός Σ.Α.Ε.Κ. ή ως διοικητικός υπάλληλος με 
οποιαδήποτε σχέση εργασίας ή ως αποσπασμένος εκπαιδευτικός για διοικητικό έργο 
και διαθέτει πτυχίο ή δίπλωμα τμήματος ή σχολής πανεπιστημιακού ή τεχνολογικού 
τομέα της ανώτατης εκπαίδευσης ή Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Τ.Ε.Ι.) 
της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμο ή ισότιμο τίτλο αντίστοιχης ειδικότητας 
σχολών της αλλοδαπής. Ο Υποδιευθυντής πρέπει να έχει τουλάχιστον δύο (2) έτη 
διοικητικής εμπειρίας ή εκπαιδευτικής υπηρεσίας στην επαγγελματική εκπαίδευση ή 
κατάρτιση, γνώση και εμπειρία σε διδακτικές μεθόδους της επαγγελματικής 
εκπαίδευσης και κατάρτισης, στην επιμόρφωση εκπαιδευτών, να μπορεί να 
παρακολουθήσει και να εποπτεύει την εκπαιδευτική διαδικασία, καθώς και να 
συντονίζει τη διαδικασία αξιολόγησής της. 

8. Ο Υποδιευθυντής δημόσιας Σ.Α.Ε.Κ. αρμοδιότητας του Υπουργείου Παιδείας, 
Θρησκευμάτων και Αθλητισμού επιλέγεται ύστερα από ανοικτή πρόσκληση, η οποία 
εκδίδεται από τον Γενικό Γραμματέα Επαγγελματικής Εκπαίδευσης, Κατάρτισης και 
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Δια Βίου Μάθησης (Γ.Γ.Ε.Ε.Κ.&Δ.Β.Μ.), η οποία αναρτάται στην ιστοσελίδα του 
Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού. Οι υποψήφιοι υποβάλλουν τις 
αιτήσεις για την επιλογή τους ως Υποδιευθυντές Σ.Α.Ε.Κ. από την 1η Σεπτεμβρίου 
έως τη 10η Σεπτεμβρίου κάθε έτους κατάρτισης. 

8Α. Ο Υποδιευθυντής δημόσιας Σ.Α.Ε.Κ. αρμοδιότητας του Υπουργείου 
Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού ορίζεται και τοποθετείται με απόφαση του 
Γ.Γ.Ε.Ε.Κ.&Δ.Β.Μ. για δύο (2) έτη κατάρτισης, κατόπιν αιτιολογημένης εισήγησης του 
Διευθυντή της Σ.Α.Ε.Κ., η οποία υποβάλλεται από την 11η Σεπτεμβρίου έως τη 15η 
Σεπτεμβρίου κάθε έτους κατάρτισης στη Γενική Διεύθυνση Επαγγελματικής 
Εκπαίδευσης, Κατάρτισης, Διά Βίου Μάθησης και Νεολαίας (Ε.Ε.Κ.Δ.Β.Μ.&Ν.). Η 
απόφαση επιλογής και τοποθέτησης εκδίδεται μέχρι την 25η Σεπτεμβρίου κάθε έτους 
κατάρτισης. Με όμοια απόφαση, ο Υποδιευθυντής απαλλάσσεται από τα καθήκοντά 
του για πλημμελή άσκηση των καθηκόντων του ή για σοβαρούς λόγους υγείας, μετά 
από αίτησή του. Σε περίπτωση επιλογής αποσπασμένου μόνιμου εκπαιδευτικού για 
τη θέση του Υποδιευθυντή δημόσιας Σ.Α.Ε.Κ., η απόφαση απόσπασής του στη 
Σ.Α.Ε.Κ. παρατείνεται αυτοδίκαια για ένα (1) επιπλέον έτος. 

8Β. Η εισήγηση του Διευθυντή της Σ.Α.Ε.Κ. περιλαμβάνει την αιτιολογημένη 
κρίση του για τον υποψήφιο που προκρίνει για τη θέση του Υποδιευθυντή, 
λαμβάνοντας κυρίως υπόψη τον συνολικό χρόνο υπηρεσίας, τη διοικητική εμπειρία ή 
εκπαιδευτική υπηρεσία στην επαγγελματική εκπαίδευση ή κατάρτιση και την έκθεση 
αξιολόγησης του υποψηφίου από το προηγούμενο έτος. Όταν ο Διευθυντής της 
Σ.Α.Ε.Κ. ελλείπει, οι αιτήσεις των υποψηφίων με τα δικαιολογητικά τους διαβιβάζονται 
μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την κατάθεσή τους στη Γενική Διεύθυνση 
Ε.Ε.Κ.Δ.Β.Μ.Ν.. Για την επιλογή λαμβάνονται υπόψη ο συνολικός χρόνος υπηρεσίας, 
η διοικητική εμπειρία ή εκπαιδευτική υπηρεσία στην επαγγελματική εκπαίδευση ή 
κατάρτιση του υποψηφίου και η έκθεση αξιολόγησης του υποψηφίου από το 
προηγούμενο έτος.» 

 
        Περαιτέρω, σας ενημερώνουμε ότι με την αριθμ. Κ5/163410/16-12-2025 
απόφαση της Γενικής Γραμματέως Επαγγελματικής Εκπαίδευσης, Κατάρτισης και Διά 
Βίου Μάθησης ορίσθηκαν και τοποθετήθηκαν οι Υποδιευθυντές Σ.Α.Ε.Κ. σε 
εφαρμογή του άρθρου 31, του ν. 4763/2020 (Α΄254) όπως αυτό τροποποιήθηκε με το 
άρθρο 17, το ν. 5237/2025 (Α΄176) και ισχύει. 
 

Όσον αφορά τη στελέχωση των Γ.Ε.Α.Σ με εξειδικευμένο προσωπικό: 
Το Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού έχει ήδη μεριμνήσει για 

τη θεσμική θωράκιση του πλαισίου λειτουργίας των Γ.Ε.Α.Σ., εκδίδοντας: 

 Την αριθμ. 159637/22-12-2022 απόφαση για τον καθορισμό των 
καθηκόντων, των προσόντων και της διαδικασίας επιλογής των 
Συντονιστών Γ.Ε.Α.Σ. 

 Την αριθμ. Κ5/45905/24-4-2023 Κοινή Υπουργική Απόφαση για τον 
καθορισμό του ύψους της αμοιβής των Συντονιστών Γ.Ε.Α.Σ. 

 
Η δέσμευσή μας είναι ότι από κοινού με τις υπηρεσίες του ΙΝΕΔΙΒΙΜ θα 

αναλάβουμε πρωτοβουλία για τη διευθέτηση των θεμάτων πρακτικής άσκησης, ώστε 
αφενός να υπάρξει ένα ψηφιακό εργαλείο και αφετέρου να μειωθούν, όπου είναι 
εφικτό, οι διοικητικές διαδικασίες. Η εξασφάλιση ενωσιακών πόρων για τη λειτουργία 
των Δ.Σ.Α.Ε.Κ. αποτελεί μέριμνα της πολιτικής ηγεσίας και των επιτελικών στελεχών 
των Υπηρεσιών της Γ.Γ. και όχι των ιδίων των αποκεντρωμένων υπηρεσιών. Η 
επισήμανση στο κείμενο ότι «υπάρχει κίνδυνος απώλειας ενωσιακών πόρων» δεν 
ευσταθεί, καθώς έχει ολοκληρωθεί η ένταξη των έργων για τη συνεχή χρηματοδότηση 
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της λειτουργίας των Σ.Α.Ε.Κ. στην οποία περιλαμβάνεται και η πρακτική άσκηση των 
Δ.Σ.Α.Ε.Κ. με βάση την επίσημη ενημέρωση που έχουμε από τις αρμόδιες υπηρεσίες.  
(https://espaanthropinodynamiko.gr/?s=%CE%94%CE%B7%CE%BC%CE%BF%C
F%83%CE%AF%CF%89%CE%BD+%CE%A3.%CE%91.%CE%95.%CE%9A .) 
 

Αναφορικά με την παροχή διοικητικού έργου από αποσπασμένους 
εκπαιδευτικούς, σας γνωρίζουμε ότι με βάση τα στοιχεία της αρμόδιας υπηρεσίας του 
Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. το σχολικό έτος 2025-26 αποσπάστηκαν 15% περισσότεροι εκπαιδευτικοί 
οι οποίοι θα καλύψουν και τις λειτουργίες της Πρακτικής Άσκησης.  

 
Σχετικά  με μαθήματα τα οποία δεν είχαν ανατεθεί καθώς δεν υπήρχαν 

εκπαιδευτές-μέλη του Μητρώου οι οποίοι πληρούσαν τα προσοντολόγια των 
μαθήματων των οδηγών κατάρτισης, σας ενημερώνουμε ότι με την υπό στοιχεία 
Κ5/146037/11-11-2025 υπουργική απόφαση (Β’ 6112) με την οποία τροποποιήθηκε 
η υπό στοιχεία Κ1/104717/10-08-2020 υπουργική απόφαση «Κανονισμός 
Διαχείρισης του Μητρώου Εκπαιδευτών Επαγγελματικής Κατάρτισης των Ι.Ε.Κ.» 
(Β΄3393), ρυθμίστηκε το θέμα των μαθημάτων που δεν είχαν ανατεθεί σε εκπαιδευτές 
λόγω έλλειψης εκπαιδευτών οι οποίοι πληρούν τα προσοντολόγια των μαθημάτων 
των οδηγών κατάρτισης και μέχρι την επικαιροποίηση των οδηγών κατάρτισης των 
ειδικοτήτων και για την ολοκλήρωση της διαδικασίας της κατάρτισης. Συγκεκριμένα, 
σύμφωνα με το άρθρο 3 της παραπάνω απόφασης: «Μάθημα, που δεν έχει δηλωθεί 
από υποψήφιους εκπαιδευτές ή έχει εξαντληθεί η δυνατότητα ανάθεσής του σε 
εκπαιδευτή του αξιολογικού πίνακα του μαθήματος ή σε άλλο μέλος του Μητρώου, το 
οποίο πληροί το προσοντολόγιο του οδηγού κατάρτισης, δύναται να ανατεθεί, με 
ευθύνη της Τριμελούς Επιτροπής της Σ.Α.Ε.Κ. που ορίζεται στην παρ. 9 του άρθρου 
24 της υπό στοιχεία Κ5/103550/2025 υπουργικής απόφασης «Κανονισμός 
Λειτουργίας Δημοσίων Σχολών Ανώτερης Επαγγελματικής Κατάρτισης (Σ.Α.Ε.Κ.) 
που υπάγονται στη Γενική Γραμματεία Επαγγελματικής Εκπαίδευσης, Κατάρτισης και 
Διά Βίου Μάθησης (Γ.Γ.Ε.Ε.Κ. και Δ.Β.Μ.) του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων 
και Αθλητισμού» (Β’ 4676) σε εκπαιδευτή μέλος του Μητρώου συναφούς ειδικότητας 
μέχρι την αλλαγή του προσοντολογίου του Οδηγού Κατάρτισης. Για τη συνάφεια της 
ειδικότητας λαμβάνονται υπόψη μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών ετήσιας τουλάχιστον 
φοίτησης ή διδακτορικός τίτλος σπουδών, εξειδικευμένη επιστημονική, τεχνική ή άλλη 
κατάρτιση, καθώς και προηγούμενη εργασιακή ή διδακτική εμπειρία σχετική με το 
γνωστικό αντικείμενο του μαθήματος.» 

Συνεπώς και ως εκ των άνω, η τοποθέτηση υποδιευθυντών Σ.Α.Ε.Κ. κατ΄ 
εφαρμογήν της παρ. 8, του άρθρου 17, του ν. 5237/2025 (Α΄176), όπως 
προαναφέρθηκε, έχει ήδη ολοκληρωθεί, και η αδυναμία εξεύρεσης εκπαιδευτών 
σύμφωνα με τα οριζόμενα προσοντολόγια των μαθήματων των οδηγών κατάρτισης 
επιλύθηκε με τη δυνατότητα ανάθεσης μαθημάτων με σε εκπαιδευτές με συναφείς 
ειδικότητες για την απρόσκοπτη και εύρυθμη λειτουργία των Σ.Α.Ε.Κ. και της 
κατάρτισης.  

  
Τέλος, με βάση τις απόψεις της αρμόδιας υπηρεσίας του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α., οι διατάξεις 

του Κανονισμού Διαχείρισης Μητρώου Εκπαιδευτών Επαγγελματικής Κατάρτισης 
(Υ.Α. Κ1/104717/13-08-2020, Β΄3393) και του Κανονισμού Λειτουργίας των Σ.Α.Ε.Κ. 
(Υ.Α. Κ5/103550/29-08-2025, Β΄4676) ρυθμίζουν διαφορετικές περιπτώσεις και 
λειτουργούν συμπληρωματικά. Ειδικότερα, η διάταξη του Κανονισμού Διαχείρισης 
Μητρώου (άρθρο 3) αφορά τυχόν ενστάσεις, αιτήσεις θεραπείας ή ιεραρχικές 
προσφυγές που σχετίζονται με την ολοκλήρωση των αναθέσεων διδακτικού έργου 
στους εκπαιδευτές, οι οποίες υποβάλλονται εντός αποκλειστικής προθεσμίας δύο (2) 
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ημερών από την ανακοίνωση των αναθέσεων στους εκπαιδευτές. Επιπλέον, η 
διάταξη του Κανονισμού Λειτουργίας των Σ.Α.Ε.Κ. (παρ. 19, άρθρο 24) αφορά 
αιτήσεις επανεξέτασης/θεραπείας που σχετίζονται αποκλειστικά με μαθήματα για τα 
οποία έχει αιτηθεί ο ίδιος ο εκπαιδευτής την ανάθεση, με προθεσμία είκοσι (20) 
ημερών από την ανάθεση του μαθήματος (η οποία δεν ταυτίζεται με την ανακοίνωση 
του συνόλου των αναθέσεων).  

Κατά συνέπεια, και οι δύο ρυθμίσεις βρίσκουν εφαρμογή, αναλόγως του είδους 
της αίτησης: η διήμερη προθεσμία για τις γενικές ενστάσεις επί του συνόλου των 
αναθέσεων και η εικοσαήμερη προθεσμία για αιτήσεις θεραπείας που αφορούν 
μαθήματα δηλωμένα από τον ίδιο τον αιτούντα εκπαιδευτή. Με τον τρόπο αυτό 
αποφεύγονται καθυστερήσεις και δυσλειτουργίες, ενώ διασφαλίζεται η εύρυθμη 
λειτουργία των Σ.Α.Ε.Κ. και η προστασία των δικαιωμάτων των εκπαιδευτών.» 

 
      Επιπλέον, η Επιτελική Δομή ΕΣΠΑ του ΥΠΑΙΘΑ, ως αρμόδια για την αποστολή 
προτάσεων εξειδίκευσης στα Προγράμματα ΕΣΠΑ 2021-2027, απέστειλε σχετικές 
προτάσεις στο Πρόγραμμα «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή» (ΠΑΔΚΣ), 
για συγχρηματοδότηση από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο (ΕΚΤ+)  καθ΄ όλη την 
Προγραμματική Περίοδο, σε συνέχεια των οποίων εκδόθηκαν οι παρακάτω 
Προσκλήσεις: 
 
• ΕΚΠ35: «Αναβάθμιση και Υποστήριξη Λειτουργίας των Δημοσίων Σχολών 
Ανώτερης Επαγγελματικής Κατάρτισης (Σ.Α.Ε.Κ.) του ΥΠΑΙΘΑ και Δράσεις 
Πρακτικής Άσκησης (καταρτιζόμενοι έως 29 ετών ΕΑΕΚ, τάξεις 2023-2027)» στο 
πλαίσιο της οποίας εντάχθηκε η αντίστοιχη πράξη με Κωδικό ΟΠΣ 6018182, π/ϋ 
ένταξης 157.710.900,00 € και δικαιούχο το ΙΔΡΥΜΑ ΝΕΟΛΑΙΑΣ ΚΑΙ ΔΙΑ ΒΙΟΥ 
ΜΑΘΗΣΗ (ΙΝΕΔΙΒΙΜ)  
 
• ΕΚΠ32: «Αναβάθμιση και Υποστήριξη Λειτουργίας των Δημοσίων Σχολών 
Ανώτερης Επαγγελματικής Κατάρτισης (Σ.Α.Ε.Κ.) του ΥΠΑΙΘΑ και Δράσεις 
Πρακτικής Άσκησης (καταρτιζόμενοι εκτός 15-29 ετών ΕΑΕΚ, τάξεις 2023-2027)» στο 
πλαίσιο της οποίας εντάχθηκε η αντίστοιχη πράξη με Κωδικό ΟΠΣ 6017426, π/ϋ 
ένταξης 110.518.020,00 € και δικαιούχο το ΙΔΡΥΜΑ ΝΕΟΛΑΙΑΣ ΚΑΙ ΔΙΑ ΒΙΟΥ 
ΜΑΘΗΣΗ (ΙΝΕΔΙΒΙΜ)  
 
• ΕΚΠ23: «Επαγγελματική κατάρτιση σπουδαστών των δημοσίων Σχολών Ανώτερης 
Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΣΑΕΚ) αρμοδιότητας ΥΠΑΙΘΑ (καταρτιζόμενοι εκτός 
15-29 ετών ΕΑΕΚ), τάξη 2022-2024 – Μεταφερόμενη Δράση από ΠΠ 2014-2020»  με 
Π/Υ 39.023.348 € και δικαιούχο το ΙΔΡΥΜΑ ΝΕΟΛΑΙΑΣ ΚΑΙ ΔΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗ 
(ΙΝΕΔΙΒΙΜ). Αναμένεται απόφαση ένταξης. 
  
• ΕΚΠ33: «Επαγγελματική κατάρτιση σπουδαστών των δημοσίων Σχολών Ανώτερης 
Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΣΑΕΚ) αρμοδιότητας ΥΠΑΙΘΑ (καταρτιζόμενοι έως 29 
ετών ΕΑΕΚ, τάξη 2022-2024) - Β’ Φάση (Τμηματοποιημένη πράξη της ΠΠ 2014 – 
2020)» με Π/Υ 33.618.274 € και δικαιούχο το ΙΔΡΥΜΑ ΝΕΟΛΑΙΑΣ ΚΑΙ ΔΙΑ ΒΙΟΥ 
ΜΑΘΗΣΗΣ (ΙΝΕΔΙΒΙΜ). Αναμένεται απόφαση ένταξης. 
 
     Επιπλέον, η αρμόδια υπηρεσία του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. απέστειλε στο Πρόγραμμα 
«Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή» 2021-2027 προς εξειδίκευση την 
κάτωθι πρόταση η οποία εξειδικεύτηκε στο Πρόγραμμα «Ανθρώπινο Δυναμικό και 
Κοινωνική Συνοχή» 2021-2027 και αναμένεται σχετική Πρόσκληση: 
• «Ανάπτυξη Γραφείων Επαγγελματικής Ανάπτυξης και Σταδιοδρομίας (Γ.Ε.Α.Σ.) των 
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Κέντρων Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης (Κ.Ε.Ε.Κ) με Π/Υ 22.288.500 
€ και δικαιούχους την Επιτελική Δομή ΕΣΠΑ Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων 
και Αθλητισμού και τον Εθνικό Οργανισμό Πιστοποίησης Προσόντων και 
Επαγγελματικού Προσανατολισμού (Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π.) (τελευταία ενημέρωση 12-11-
2025). 
 

                                               

                                                                                  Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

 

 

                                        ΣΟΦΙΑ ΖΑΧΑΡΑΚΗ 

 

 
 
 
 
 
 
Εσωτερική Διανομή 

1. Γραφείο Υπουργού 
2. Γραφείο Υφυπουργού κ. Κ. Βλάση 
3. Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα 
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