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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1	 Καθορισμός των ωρών εργασίας πέραν του πενθημέρου και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες, καθ’ υπέρβαση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας, σε φυλακτικό προσωπικό και 
προσωπικό καθαριότητας στο Αρχαιολογικό Μουσείο Θεσσαλονίκης, με συμβάσεις εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, διάρκειας πέντε (5) μηνών.		  71227

2	 Καθιέρωση διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας του προσωπικού της Διεύθυνσης Προσχολικής 
και Σχολικής Αγωγής του Δήμου Χίου.		  71230

3	 Έγκριση της προέκτασης/διαπλάτυνσης πεζοδρομίων στη γωνία των οδών ΑΙΔΕΣΙΟΥ 19 και 
ΕΚΑΛΗΣ 4, με δημιουργία ραμπών ΑμεΑ, σύμφωνα με την υπ’ αρ. 268/18-05-2026 απόφαση 
του Δημοτικού Συμβουλίου Αθηναίων.		  71231

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 447719	 (1)

Καθορισμός των ωρών εργασίας πέραν του πενθημέρου και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέ-
ρες, καθ’ υπέρβαση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας, σε φυλακτικό προσωπικό και προ-
σωπικό καθαριότητας στο Αρχαιολογικό Μουσείο Θεσσαλονίκης, με συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, διάρκειας πέντε (5) μηνών.

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Των άρθρων 37-42 του ν. 4765/2021 «Εκσυγχρονισμός του συστήματος προσλήψεων στο δημόσιο τομέα 

και ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις» (Α’ 6), 
β) των παρ. Α1 και Γ3 του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, 

μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων 
και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176), 

γ) του Μέρους Γ’ του ν. 5045/2023 «Ενίσχυση του εισοδήματος των μισθωτών, των νέων, της οικογένειας 
και της εργασίας - Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις» (Α’ 136),

δ) των άρθρων 77 και 91 του ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση 
της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ)- δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143), 

ε) της παρ. 4 του άρθρου 21 του ν. 2819/2000 «Ίδρυση Εταιρείας “Ολυμπιακό Χωριό 2004 Α.Ε.”, προστασία 
Ολυμπιακών Συμβόλων και Σημάτων και άλλες διατάξεις» (Α’ 84), διά του οποίου ορίζεται ότι, για την εξυπη-
ρέτηση του κοινού, τα Μουσεία, οι Αρχαιολογικοί Χώροι, οι Συλλογές, οι πινακοθήκες που ανήκουν ή επο-
πτεύονται από το Υπουργείο Πολιτισμού, λειτουργούν και φυλάσσονται σε ετήσια βάση και με το απαραίτητο 
προσωπικό ανά κλάδο ή ειδικότητα, κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες,
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στ) του Μέρους Α’ του ν. 5021/2023 «Εκσυγχρονισμός της μουσειακής πολιτικής και ζητημάτων διαχείρισης 
της πολιτιστικής κληρονομιάς: ίδρυση μουσείων Ν.Π.Δ.Δ, κρατική ασφάλιση της κινητικότητας των πολιτιστικών 
αγαθών, δράσεις του Ο.Δ.Α.Π. και του Μουσείου Ακρόπολης, ρυθμίσεις ποινικής προστασίας της πολιτιστικής 
κληρονομιάς, Συμβούλια του Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού, Μητρώο Προσωπικού Αρχαιολογικών 
Εργασιών, λοιπές διατάξεις σχετικά με το προσωπικό του Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού και την 
αντιμετώπιση της πανδημίας στον πολιτισμό και άλλες επείγουσες ρυθμίσεις» (Α’ 31),

ζ) του ν. 4622/2019 «Επιτελικό κράτος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, των κεντρικών 
οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α’ 133),

η) του π.δ. 39/2024 «Οργανισμός Λειτουργίας του Αρχαιολογικού Μουσείου Θεσσαλονίκης» (Α’ 121),
θ) του π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες» (Α’ 145),
ι) του π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και Μετονομασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και με-

τονομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων 
προσωπικού και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130),

ια) του π.δ 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 131),
ιβ) του π.δ. 4/2018 «Οργανισμός Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού» (Α’ 7, διόρθωση σφάλματος Α’ 158), 
ιγ) του άρθρου 10 του π.δ. 84/2019 «Σύσταση και κατάργηση Γενικών Γραμματειών και Ειδικών Γραμματειών/

Ενιαίων Διοικητικών Τομέων Υπουργείων» (Α’ 123).
2. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟ/ΓΝΟΣ/24581/31.05.1989 κοινή υπουργική απόφαση «Ρύθμιση θεμάτων του 

Υπουργείου Πολιτισμού» και την υπό στοιχεία ΥΠΠΟ/ΓΝΟΣ/25125/16.6.1988 κοινή υπουργική απόφαση 
«Πρόσθετες αμοιβές φυλάκων αρχαιοτήτων» (Β’ 431), οι οποίες κυρώθηκαν με το άρθρο 11 του ν. 1881/1990 
(Α’ 42), όπως συμπληρώθηκε με τα εδάφια γ-δδ της παρ. 8 του άρθρου 7 του ν. 2557/1997 (Α’ 271).

3. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟΤ/ΔΙΟΙΚ/Α3/Φ52α/122886/19.12.2011 υπουργική απόφαση «Καθορισμός ωραρίου 
εργασίας του φυλακτικού προσωπικού των Μουσείων και Αρχαιολογικών Χώρων του Υπουργείου Πολιτισμού 
και Τουρισμού» (Β’ 2883).

4. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟΑ/186783/13.04.2023 απόφαση της Υπουργού Πολιτισμού και Αθλητισμού «Διορι-
σμός Γενικής Διευθύντριας του Ν.Π.Δ.Δ. με την επωνυμία “Αρχαιολογικό Μουσείο Θεσσαλονίκης”» (Υ.Ο.Δ.Δ. 368), 
σε συνδυασμό με το άρθρο 111 του ν. 5291/2026 (Α’ 49).

5.Την υπ’ αρ. 4633/09.12.2024 (ορθή επανάληψη 16.12.2024) (ΑΔΑ: 98ΝΛ46ΝΛΨΡ-ΟΗ1) απόφαση «Τοπο-
θέτηση Προϊσταμένων Διευθύνσεων στο Ν.Π.Δ.Δ. με την επωνυμία “Αρχαιολογικό Μουσείο Θεσσαλονίκης” 
μεταβατικά μέχρι την οριστική επιλογή Προϊσταμένων οργανικών μονάδων κατά τον ν. 4369/2016».

6.Το υπ’ αρ. 4696/11.12.2024 (ΑΔΑ: ΨΔΕΟ46ΝΛΨΡ-50Ν) έγγραφο «Ανάληψη καθηκόντων Αναπληρωτών 
Προϊσταμένων Διευθύνσεων στο Ν.Π.Δ.Δ. με την επωνυμία “Αρχαιολογικό Μουσείο Θεσσαλονίκης”». 

7. Το υπ’ αρ. 3549/20.07.2026 έγγραφο «Ανάληψη καθηκόντων της Στυλιανής Γκαλινίκη, Προϊσταμένης της 
Διεύθυνσης Συλλογών και Εκθέσεων, ως Αναπληρώτριας Ελλείποντος Γενικού Διευθυντή του Ν.Π.Δ.Δ. με την 
επωνυμία “Αρχαιολογικό Μουσείο Θεσσαλονίκης”».

8. Την υπ’ αρ. 599909/31.12.2025 απόφαση της Υπουργού Πολιτισμού «Έγκριση Προϋπολογισμού Οικονο-
μικού Έτους 2026 του φορέα ΑΡΧΑΙΟΛΟΓΙΚΟ ΜΟΥΣΕΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ (Ν.Π.Δ.Δ.)» (ΑΔΑ: 6Σ5Α46ΝΚΟΤ-ΩΩΑ) 
όπως τροποποιήθηκε με τις υπ’ αρ. 77320/28.02.2026 (ΑΔΑ: 9Η7Ε46ΝΚΟΤ-ΔΕΔ), υπ’ αρ. 216861/20.05.2026 
(ΑΔΑ: 9ΟΦ146ΝΚΟΤ-24Ι), υπ’ αρ. 291224/04.07.2026 (ΑΔΑ: 9ΤΚΨ46ΝΚΟΤ-ΖΙΘ) και υπ’ αρ. 405743/18.09.2026 
(ΑΔΑ: 9ΑΣΒ46ΝΚΟΤ-Μ0Γ) όμοιες αποφάσεις.

9. Τις υπ’  αρ. 194/22.01.2026 (ΑΔΑ:  ΨΒΩΦ46ΝΛΨΡ-Κ2Λ), 217/23.01.2026 (ΑΔΑ:  6ΔΞΩ46ΝΛΨΡ-ΤΡΣ), 
4565/23.09.2026 (ΑΔΑ:9ΓΒΖ46ΝΛΨΡ-99Λ) και 4567/23.09.2026 (ΑΔΑ: ΨΞ5Κ46ΝΛΨΡ-ΣΗ0) αποφάσεις ανάλη-
ψης υποχρέωσης. 

10. Την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./14/οικ.4250/16.03.2026 κοινή απόφαση των Υφυπουργών Εθνικής 
Οικονομίας και Οικονομικών και Εσωτερικών «Έγκριση για την κίνηση διαδικασιών πρόσληψης προσωπικού με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου σε φορείς εντός Γενικής Κυβέρνησης για το έτος 2026». 

11. Την υπ’ αρ. 170791/20.04.2026 απόφαση της Υπουργού Πολιτισμού «Προσωρινή κάλυψη της θέσης 
του Προέδρου, προσωρινή παράταση της θητείας της Αντιπροέδρου και διορισμός των λοιπών μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ. με την επωνυμία “Αρχαιολογικό Μουσείο Θεσσαλονίκης”» (Υ.Ο.Δ.Δ. 528, 
διόρθωση σφάλματος Υ.Ο.Δ.Δ. 754).

12. Την υπ’ αρ. 4424/17.09.2026 (ΑΔΑ:Ψ82246ΝΛΨΡ-ΩΨΒ) απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του 
Αρχαιολογικού Μουσείου Θεσσαλονίκης «Έγκριση έναρξης διαδικασιών πρόσληψης α) είκοσι τεσσάρων (24) 
ατόμων διαφόρων ειδικοτήτων και β) τριών (3) ατόμων ειδικότητας ΔΕ Πωλήσεων, με σύμβαση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ), διάρκειας πέντε (5) μηνών, για την κάλυψη εποχικών ή παροδικών 
αναγκών του Αρχαιολογικού Μουσείου Θεσσαλονίκης, σύμφωνα με τις αντίστοιχες εγκριτικές αποφάσεις και 
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έγκριση της σχετικής δαπάνης για την κάλυψη της μισθοδοσίας και των εργοδοτικών εισφορών του ανωτέρω 
προσωπικού σε βάρος του προϋπολογισμού εξόδων του ΑΜΘ».

13. Την υπ’ αρ. 4460/18.09.2026 (ΑΔΑ: Ψ5Υ146ΝΛΨΡ-ΧΨ2) απόφαση «Την παροχή εξουσιοδότησης από το 
Διοικητικό Συμβούλιο του Αρχαιολογικού Μουσείου Θεσσαλονίκης προς τον Γενικό Διευθυντή του ΑΜΘ, για 
την έγκριση, υπογραφή και έκδοση όλων των απαιτούμενων πράξεων και εγγράφων, συμπεριλαμβανομένων 
των αποφάσεων πρόσληψης και των συμβάσεων εργασίας, που αφορούν στις διαδικασίες πρόσληψης είκοσι 
τεσσάρων (24) ατόμων διαφόρων ειδικοτήτων και τριών (3) ατόμων ειδικότητας ΔΕ Πωλήσεων, με σύμβαση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ), διάρκειας πέντε (5) μηνών, για την κάλυψη εποχικών 
ή παροδικών αναγκών του Αρχαιολογικού Μουσείου Θεσσαλονίκης, καθώς και για την κατανομή του προσω-
πικού ανά ειδικότητα και αριθμό ατόμων, σύμφωνα με τις αντίστοιχες εγκριτικές αποφάσεις».

14. Την υπ’ αρ. 4465/19.09.2026 (ΑΔΑ: 9ΠΥ346ΝΛΨΡ-6ΞΞ) ανακοίνωση ΣΟΧ4/2026 για την πρόσληψη 
προσωπικού με σύναψη σύμβασης εργασίας ορισμένου χρόνου, διάρκειας πέντε (5) μηνών.

15. Την υπ’ αρ. 4534/22.09.2026 (ΑΔΑ: ΨΚ9846ΝΛΨΡ-1ΚΒ) απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Αρ-
χαιολογικού Μουσείου Θεσσαλονίκης «Παροχή εξουσιοδότησης στον Γενικό Διευθυντή του Αρχαιολογικού 
Μουσείου Θεσσαλονίκης για τον καθορισμό των ωρών απασχόλησης πέραν του πενθημέρου και κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες προσωπικού ΙΔΟΧ».

16. Το υπ’ αρ. 4803/04.10.2026 έγγραφο της Αναπληρώτριας Ελλείποντος Γενικού Διευθυντή του Αρχαιο-
λογικού Μουσείου Θεσσαλονίκης «Βεβαίωση για τον καθορισμό των ωρών εργασίας πέραν του πενθημέρου 
και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθ’ υπέρβαση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας, σε 
φυλακτικό προσωπικό και προσωπικό καθαριότητας στο Αρχαιολογικό Μουσείο Θεσσαλονίκης με συμβάσεις 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, διάρκειας πέντε μηνών (5) μηνών (ΣΟΧ4/2026)».

17. Το υπ’ αρ. 4820/05.10.2026 έγγραφο της Αναπληρώτριας Ελλείποντος Γενικού Διευθυντή του Αρχαιολο-
γικού Μουσείου Θεσσαλονίκης «Βεβαίωση ύπαρξης πιστώσεων για πενθήμερη απασχόληση και εξαιρέσιμες 
ημέρες για το προσωπικό με σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, διάρκειας πέντε (5) μηνών, από 
τον Νοέμβριο του 2026 έως τον Μάρτιο του 2027 στο πλαίσιο της ανακοίνωσης ΣΟΧ4/2026 του Αρχαιολογικού 
Μουσείου Θεσσαλονίκης».

18. Την υπ’ αρ. 447688/06.10.2026 εισηγητική οικονομική έκθεση του Προϊσταμένου της Γενικής Διεύθυν-
σης Οικονομικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Πολιτισμού, σύμφωνα με την οποία η συνολική δαπάνη που θα 
προκληθεί, ύψους 46.739,00 ευρώ κατά μέγιστο (Νοέμβριος-Δεκέμβριος 2026: 18.050,00 € και Ιανουάριος-
Μάρτιος 2027: 28.689,00 €), θα βαρύνει τις πιστώσεις του τακτικού προϋπολογισμού του εν λόγω νομικού 
προσώπου, ΑΛΕ 000.2130203001 και 000.2130202001, οικονομικού έτους 2026 και 2027.

19. Το γεγονός ότι κρίνεται απαραίτητη η εργασία του αναφερόμενου στην παρούσα απόφαση προσω-
πικού, πέραν του πενθημέρου και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, προκειμένου να εξασφαλισθεί 
η εύρυθμη λειτουργία του Αρχαιολογικού Μουσείου Θεσσαλονίκης. 

20.Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση κα-
ταχώρισης στο «Ε.Μ.Δ.Δ.-ΜΙΤΟΣ», αποφασίζουμε:

1. Καθορίζουμε, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της παρ. Γ3 του άρθρου 20 του ν. 4354/2015: 
α) Μέχρι σαράντα (40) ώρες κατά μήνα, την εργασία πέραν του πενθημέρου και μέχρι σαράντα οκτώ (48) 

ώρες κατά μήνα την εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής 
εβδομαδιαίας εργασίας, σε καθέναν από τους είκοσι (20) υπαλλήλους με συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου, βάσει των άρθρων 37-42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), του κλάδου ΔΕ Φύλαξης-Πληροφόρη-
σης, των ειδικοτήτων ΔΕ Ημερήσιων Φυλάκων Μουσείων και Αρχαιολογικών Χώρων και ΔΕ Νυχτοφυλάκων 
Μουσείων και Αρχαιολογικών Χώρων, με συμβάσεις διάρκειας πέντε (5) μηνών, που θα απασχοληθούν στον 
τομέα της φύλαξης του Αρχαιολογικού Μουσείου Θεσσαλονίκης το έτος 2026-2027, 

β) μέχρι τριάντα πέντε (35) ώρες κατά μήνα, την εργασία πέραν του πενθημέρου και μέχρι τριάντα δύο (32) 
ώρες κατά μήνα την εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής 
εβδομαδιαίας εργασίας, σε καθέναν από τους δύο (2) υπαλλήλους με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορι-
σμένου Χρόνου, βάσει των άρθρων 37-42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 
Εσωτερικών Χώρων, με συμβάσεις διάρκειας πέντε (5) μηνών, που θα απασχοληθούν στην καθαριότητα και 
τον ευπρεπισμό του Αρχαιολογικού Μουσείου Θεσσαλονίκης το έτος 2026-2027. 

2. Αρμόδιοι/-ες για τη διαπίστωση πραγματικής παροχής της ανωτέρω εργασίας καθίστανται οι κατά υπη-
ρεσία Προϊστάμενοι/-ες των υπαλλήλων. 

3. Η ισχύς της παρούσας απόφασης έχει αρχή από την έναρξη των συμβάσεων των ανωτέρω υπαλλήλων 
μέχρι τη συμπλήρωση πέντε (5) μηνών και σε κάθε περίπτωση μετά τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 8 Οκτωβρίου 2026

Η Υπουργός

ΣΤΥΛΙΑΝΗ ΜΕΝΔΩΝΗ

Ι

Αριθμ. 24171	 (2)

Καθιέρωση διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας του προσωπικού της Διεύθυνσης Προσχολικής και 
Σχολικής Αγωγής του Δήμου Χίου.

Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΙΓΑΙΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α. Των άρθρων 7, 747, 748 και 749 και την παρ. 3 του άρθρου 752 του ν. 5314/2026 «Κώδικας Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης» (Α’ 103), 
β. του άρθρου 9 του ν. 3469/2006 «Εθνικό τυπογραφείο, Eφημερίς της Κυβερνήσεως και άλλες διατάξεις» 

(Α’ 131),
γ. του άρθρου 36 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, Α’ 143),
δ. του άρθρου 24 του π.δ. 143/2010 «Οργανισμός Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου» (Α’ 236).
2. Την υπ’  αρ. 86784/19.12.2022 (Υ.Ο.Δ.Δ.  1183) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, με την οποία 

η Μαριάννα Νικολαΐδου διορίστηκε στη θέση της Γραμματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου.
3. Την υπ’ αρ. 211/2026 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Χίου «Έγκριση για αποζημίωση 

υπερωριακής απασχόλησης προσωπικού της Διεύθυνσης Προσχολικής και Σχολικής Αγωγής».
4. Την υπ’ αρ. 32327/01.07.2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Χίου περί 

ύπαρξης πιστώσεων για την κάλυψη της δαπάνης «Αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση υπαλλήλων 
Μονίμου και Αορίστου Χρόνου» για εξαιρέσιμες ημέρες και ώρες προκειμένου να καλυφθούν οι υπηρεσιακές 
ανάγκες της Διεύθυνσης Προσχολικής και Σχολικής Αγωγής για το έτος 2026. 

6. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση κα-
ταχώρισης στο «Ε.Μ.Δ.Δ.-ΜΙΤΟΣ», αποφασίζουμε:

Καθιερώνουμε διαφορετικό ωράριο λειτουργίας για το προσωπικό των παρακάτω Τμημάτων της Διεύθυν-
σης Προσχολικής και Σχολικής Αγωγής του Δήμου Χίου, από Δευτέρα έως Παρασκευή, απασχόληση δεκαέξι 
(16) ωρών από ώρα 07:00 έως 23:00, για το έτος 2026 και εφεξής, όπως παρακάτω:

Α/Α ΤΜΗΜΑ ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

1 ΚΔΑΠ ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 1 Ι.Δ.Α.Χ.

2 ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΑΚΩΝ 
ΣΤΑΘΜΩΝ ΤΕ ΜΑΙΕΥΤΙΚΗΣ 1 Ι.Δ.Α.Χ.

Το ανωτέρω προσωπικό θα απασχοληθεί υπερωριακά για την υλοποίηση του προγράμματος SOCIALINOV, 
τη διοργάνωση εκπαιδευτικών και επιμορφωτικών δράσεων, τη συμμετοχή σε πολιτιστικές εκδηλώσεις, 
καθώς και για την ανάγκη άμεσης αντιμετώπισης έκτακτων περιστατικών. 

Η πίστωση για το έτος 2026 που έχει προβλεφθεί στον προϋπολογισμό του Δήμου Χίου ανέρχεται σε 
4.826.40 € και θα βαρύνει τον ΑΛΕ 015.2.1.2.02.01.001, με τίτλο «Αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση 
ενιαίου μισθολογίου (Μόνιμοι και ΙΔΑΧ)». 

Ανάλογες πιστώσεις θα προβλεφθούν και στους προϋπολογισμούς των επόμενων ετών. 
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Χίος, 15 Σεπτεμβρίου 2026 

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΜΑΡΙΑΝΝΑ ΝΙΚΟΛΑΪΔΟΥ
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Αριθμ. 236055	 (3)
Έγκριση της προέκτασης/διαπλάτυνσης πεζοδρομίων στη γωνία των οδών ΑΙΔΕΣΙΟΥ 19 και 
ΕΚΑΛΗΣ 4, με δημιουργία ραμπών ΑμεΑ, σύμφωνα με την υπ’ αρ. 268/18-05-2026 απόφαση του 
Δημοτικού Συμβουλίου Αθηναίων.

ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΑΘΗΝΑΙΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 5314/2026 «Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης» (Α’ 103).
2. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 

Καλλικράτης» (Α’ 87).
3. Το άρθρο 55 του ν. 5209/2025 (Α’ 100) που αφορά την κύρωση του Κώδικα Οδικής Κυκλοφορίας (Κ.Ο.Κ).
4. Το άρθρο 111 του ν. 5209/2025 (Α’ 100) περί δημοσίευσης αποφάσεων που εκδίδονται κατ’ εξουσιοδό-

τηση του Κώδικα Οδικής Κυκλοφορίας, στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
5. Την υπ’ αρ. 268/18-05-2026 (ΑΔΑ: ΡΒ0ΘΩ6Μ-17Ο) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Αθη-

ναίων, με την οποία εγκρίθηκε η προέκταση/διαπλάτυνση πεζοδρομίων στη γωνία των οδών ΑΙΔΕΣΙΟΥ 19 και 
ΕΚΑΛΗΣ 4, με δημιουργία ραμπών ΑμεΑ και τα συνημμένα στοιχεία που απεστάλησαν στην Αποκεντρωμένη 
Διοίκηση με το υπ’ αρ. 139685/27-05-2026 έγγραφο του Δήμου Αθηναίων.

6. Το υπ’ αρ. 101040/17-04-26 έγγραφο της Διεύθυνσης Οδοποιίας, Αποχέτευσης και Κοινοχρήστων Χώρων, 
με συνημμένη την από 25-02-26 πρόταση διαμόρφωσης, σύμφωνα με το οποίο η υλοποίησή του εν θέματι 
έργου θα γίνει με ένταξη των σχετικών εργασιών στο έργο: «ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΚΑΙ ΒΕΛΤΙΩΣΗ ΠΡΟΣ-
ΒΑΣΙΜΟΤΗΤΑΣ ΠΕΖΟΔΡΟΜΙΩΝ ΣΕ ΟΛΕΣ ΤΙΣ ΔΗΜΟΤΙΚΕΣ ΚΟΙΝΟΤΗΤΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΑΘΗΝΑΙΩΝ» ΤΜΗΜΑ 1 
«ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΚΑΙ ΒΕΛΤΙΩΣΗ ΠΡΟΣΒΑΣΙΜΟΤΗΤΑΣ ΠΕΖΟΔΡΟΜΙΩΝ ΣΤΗΝ 1Η, 2Η ΚΑΙ 3Η Δ.Κ. ΤΟΥ 
ΔΗΜΟΥ ΑΘΗΝΑΙΩΝ» με κωδικό: Α.Λ.Ε. 3170104(3170104.012), Υπηρεσία: 30. Χρηματοδότηση: 1.

7. Το γεγονός ότι οι κατ’ εξουσιοδότηση των διατάξεων του Κώδικα Οδικής Κυκλοφορίας, εκδιδόμενες 
αποφάσεις, πλην εκείνων που εκδίδονται από τις Αστυνομικές Αρχές, δημοσιεύονται στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

8. Την υπ’ αρ. 56947/03-09-2026 (υπ’ αρ. 223521/03-09-2026 ΑΗΠ Δήμου Αθηναίων) πράξη του Γραμματέα 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής για την τεκμαιρόμενη έγκριση της υπ’ αρ. 268/2026 απόφασης του 
Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Αθηναίων, διότι παρήλθε άπρακτη η αποκλειστική προθεσμία της παρ. 16α 
του άρθρου 112 του ΚΟΚ, ήτοι του ενός (1) μηνός από την κοινοποίησή της στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση.

9. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο «Ε.Μ.Δ.Δ.-ΜΙΤΟΣ», αποφασίζουμε:

Την έγκριση, σύμφωνα με την υπ’ αρ. 929/2026 πράξη της Δημοτικής Επιτροπής, της προέκτασης/διαπλά-
τυνσης πεζοδρομίων στη γωνία των οδών ΑΙΔΕΣΙΟΥ 19 και ΕΚΑΛΗΣ 4, με δημιουργία ραμπών ΑμεΑ. 
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 16 Σεπτεμβρίου 2026

Η Πρόεδρος

ΔΕΣΠΟΙΝΑ ΛΙΜΝΙΩΤΑΚΗ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*02064012210260008*
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