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ΤΟ ΝΟΜΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΚΡΑΤΟΥΣ 

(Τμήμα Ε΄) 

Συνεδρίαση της 24ης Ιουνίου 2026 

 

Σύνθεση: 

Προεδρεύουσα: Βασιλεία Πελέκου, Νομική Σύμβουλος του Κράτους, κωλυομένου 

του Προέδρου του Τμήματος. 

Μέλη: Αγγελική Αναστοπούλου, Χρήστος Κοραντζάνης, Παντελεήμων Παπαδάκης, 

Αφροδίτη Καρούκη, Σταυρούλα Καλαμπαλίκη, Άννα Μαλιάρα, Ευθυμία Γκαράνη, 

Μαρία Παπίδα, Μαρίκα Γερασίμου, Νομικοί Σύμβουλοι του Κράτους.  

Εισηγητής: Νικόλαος Παπαντίνας, Πάρεδρος του ΝΣΚ (γνώμη χωρίς ψήφο).  

Αριθμός Ερωτήματος: Το έγγραφο με αριθμό πρωτ. 51226/05.03.2026 του Πρύτανη 

του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, όπως συμπληρώθηκε με το 

έγγραφό του με αριθμό πρωτ. 53065/11.03.2026. 

Περίληψη ερωτήματος: α) Εάν θεωρείται νόμιμη και εμπρόθεσμη, κατά την έννοια 

της σχετικής προκήρυξης και των διατάξεων των άρθρων 19 παρ. 1 περ. β΄ του ν. 

4009/2011 και 3 της απόφασης με αριθμό Φ.122.1/6/14241/Ζ2/27.01.2017 του 

Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων, η υποβολή, από υποψήφιο για την 

εκλογή σε θέση μέλους Διδακτικού και Ερευνητικού Προσωπικού στη βαθμίδα του 

Επίκουρου Καθηγητή, δικαιολογητικών για την απόδειξη τυπικών προσόντων του 

μέσω διαδικτυακού υπερσυνδέσμου (link), ο οποίος ενσωματώνεται στο εμπρόθεσμα 

αναρτημένο στο πληροφοριακό σύστημα «ΑΠΕΛΛΑ» βιογραφικό του σημείωμα και 

οδηγεί σε ψηφιακό αρχείο μορφής φορητού εγγράφου (pdf), που είναι αποθηκευμένο 
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σε προσωπικό του διαδικτυακό αποθετήριο σε απομακρυσμένους υπολογιστές 

(cloud storage). β) Σε καταφατική περίπτωση, ερωτάται εάν θεωρείται εμπρόθεσμη η 

υποβολή επίσημων εγγράφων με μορφή φορητών εγγράφων, που αποδεικνύουν 

τυπικά προσόντα του υποψηφίου, όταν η ημερομηνία τελευταίας τροποποίησής τους 

είναι μεταγενέστερη της αποκλειστικής προθεσμίας για την υποβολή των 

απαιτούμενων δικαιολογητικών. γ) Σε αποφατική περίπτωση, ερωτάται εάν η 

ανάρτηση από τον υποψήφιο, μετά τη λήξη της ταχθείσας από την προκήρυξη 

αποκλειστικής προθεσμίας, στο πεδίο «Συμπληρωματικά Έγγραφα» του 

πληροφοριακού συστήματος «ΑΠΕΛΛΑ» των επίσημων εγγράφων, που βρίσκονται 

στον διαδικτυακό υπερσύνδεσμο και αποδεικνύουν τη συνδρομή στο πρόσωπό του 

απαιτούμενων από την προκήρυξη τυπικών προσόντων κατά τον κρίσιμο χρόνο, 

δύναται να θεραπεύσει τη μη εμπρόθεσμη υποβολής τους. 

 

---------------------------------- 

 

Στο πιο πάνω ερώτημα, το Νομικό Συμβούλιο του Κράτους (Τμήμα Ε΄) γνωμοδότησε 

ως εξής:   

Ιστορικό  

Στο παραπάνω έγγραφο του ερωτήματος, όπως συμπληρώθηκε με το έγγραφο με 

αριθμό πρωτ. 53065/11.03.2026 του Πρύτανη του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου 

Θεσσαλονίκης (Α.Π.Θ.) και τα έγγραφα με αριθμούς πρωτ. 34994/22.12.2025 και 

52500/10.03.2026 του Προέδρου του Τμήματος Μουσικών Σπουδών της Σχολής 

Καλών Τεχνών του Α.Π.Θ., και στα στοιχεία του φακέλου που τα συνοδεύουν, 

εκτίθεται το ακόλουθο πραγματικό: 

1. Με την απόφαση με αριθμό 62151/25.04.2025 του Πρύτανη του Α.Π.Θ., κατόπιν 

σχετικής εισήγησης της Συνέλευσης του Τμήματος Μουσικών Σπουδών της Σχολής 

Καλών Τεχνών, που αποφασίστηκε στη συνεδρίαση με αριθμό 615/12.03.2025, 

προκηρύχθηκε η πλήρωση μιας κενής θέσης μέλους Διδακτικού και Ερευνητικού 

Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) του ως άνω Τμήματος στη βαθμίδα του Επίκουρου Καθηγητή 

με γνωστικό αντικείμενο «Γνωστική Ψυχολογία της Μουσικής και Μουσική 

Πληροφορική».  

2. Στην προκήρυξη αυτή, η οποία εκδόθηκε κατ’ επίκληση, μεταξύ άλλων, των 

διατάξεων των άρθρων 84 παρ. 9 και 10 του ν. 4485/2017 και 19 παρ. 1 περ. α΄, β΄ 

και γ΄ του ν. 4009/2011, όπως ίσχυαν μέχρι την κατάργησή τους με το άρθρο 485 
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περ. β΄ και α΄ αντίστοιχα του ν. 4957/2022, ορίζονται και τα ακόλουθα: «Καλούνται οι 

ενδιαφερόμενοι να υποβάλουν ηλεκτρονικά την αίτηση υποψηφιότητας μαζί με όλα τα 

αναγκαία για κρίση δικαιολογητικά στο πληροφοριακό σύστημα ‘’ΑΠΕΛΛΑ’’ στη 

δίμηνη αποκλειστική προθεσμία, την έναρξη και τη λήξη της οποίας θα ορίσει ο 

υπεύθυνος του ιδρύματος ύστερα από τη δημοσίευση της σχετικής προκήρυξης στην 

ΕτΚ και την ανάρτησή της στο Πληροφοριακό Σύστημα και η οποία θα αναφέρεται 

στο έγγραφο της ανακοίνωσης της δημοσίευσης της Προκήρυξης αυτής στον 

Ημερήσιο Τύπο. Ειδικότερα, όσοι επιθυμούν να υποβάλουν αίτηση υποψηφιότητας 

εγγράφονται στο σύστημα, καταχωρίζοντας τα απαραίτητα στοιχεία, όπως 

αναφέρονται στο σχετικό εγχειρίδιο, και υποβάλλουν ηλεκτρονικά την αίτηση 

υποψηφιότητας μαζί με όλα τα αναγκαία για την κρίση δικαιολογητικά. Ως τέτοια 

νοούνται: 1. Αντίγραφο δελτίου αστυνομικής ταυτότητας ή διαβατηρίου. […] 2. 

Αντίγραφο των πτυχίων και των τίτλων σπουδών τους. Αν οι τίτλοι σπουδών έχουν 

χορηγηθεί από Α.Ε.Ι. εξωτερικού θα πρέπει να συνοδεύονται από επίσημες 

μεταφράσεις, καθώς και από την απόφαση ισοτιμίας από το ΔΟΑΤΑΠ. […]. 

Διευκρινίζεται πως οι εκλεγέντες υποψήφιοι υποχρεούνται να προσκομίσουν τους 

αλλοδαπούς τίτλους σπουδών που τυχόν κατέχουν, με τις προσήκουσες νόμιμες 

θεωρήσεις (με επισημείωση της Σύμβασης της Χάγης ή με θεώρηση των οικείων 

προξενικών αρχών), πριν από την έκδοση της πρυτανικής πράξης διορισμού τους. 3. 

Βιογραφικό σημείωμα. 4. Αναλυτικό υπόμνημα για τα υποβαλλόμενα πρωτότυπα 

επιστημονικά δημοσιεύματα. 5. Το πλήρες κείμενο της διδακτορικής διατριβής και 

άλλα επιστημονικά δημοσιεύματα. Ειδικώς ως προς τους κατόχους διδακτορικών 

τίτλων, που έχουν χορηγηθεί από ημεδαπά Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα, αρκεί η 

παράθεση, στο αρχείο του αναλυτικού υπομνήματος, σχετικού συνδέσμου που 

παραπέμπει στον ενιαίο εντοπιστή πόρων (url) του ιστοτόπου του Εθνικού Αρχείου 

Διδακτορικών Διατριβών, που συγκροτείται, τηρείται και διατίθεται κατά νόμον από το 

Εθνικό Κέντρο Τεκμηρίωσης και Ηλεκτρονικού Περιεχομένου, εφόσον είναι εκεί 

διαθέσιμο, σε ψηφιακή μορφή, το κείμενο της αντίστοιχης διδακτορικής διατριβής. Οι 

υποψήφιοι επίσης οφείλουν να καταχωρίζουν στο σύστημα ΑΠΕΛΛΑ και όλα τα 

απαραίτητα έγγραφα στοιχεία που πιστοποιούν τα προβλεπόμενα από την νομοθεσία 

προσόντα εκλογής και ιδίως τις κατάλληλες βεβαιώσεις και πιστοποιητικά που 

αποδεικνύουν την επικαλούμενη εκ μέρους τους διδακτική, ερευνητική και 

επαγγελματική προϋπηρεσία. Η αίτηση υποψηφιότητας και τα απαιτούμενα κατά τα 

ανωτέρω δικαιολογητικά υποβάλλονται αποκλειστικά και μόνο ηλεκτρονικά σύμφωνα 
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με τα ανωτέρω. Η μη υποβολή τους εντός της ταχθείσης από την προκήρυξη 

προθεσμίας συνιστά λόγο απαραδέκτου της αίτησης.». Η παραπάνω προκήρυξη 

δημοσιεύτηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως στις 05.05.2025 (Γ΄ 1653) και η 

προθεσμία υποβολής των υποψηφιοτήτων έληξε, σύμφωνα με τα στοιχεία του 

φακέλου, στις 17.07.2025.   

3. Η ορισθείσα από το οικείο Εκλεκτορικό Σώμα, σύμφωνα με το άρθρο 19 παρ. 4 

του ν. 4009/2011, όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 70 παρ. 1 του ν. 4386/2016, 

Τριμελής Εισηγητική Επιτροπή κατέθεσε εισηγητική έκθεση, που έλαβε αριθμό πρωτ. 

25253/18.11.2025, σύμφωνα με την οποία ο υποψήφιος … δεν έχει υποβάλει στο 

«ΑΠΕΛΛΑ» βεβαιώσεις και πιστοποιητικά, που να αποδεικνύουν την εκ μέρους του 

επικαλούμενη διδακτική, ερευνητική και επαγγελματική προϋπηρεσία, όπως αυτή 

απαιτείται από το άρθρο 19 παρ. 1 περ. β΄ υποπερ. αα΄ του ν. 4009/2011, και, ως εκ 

τούτου, κρίνεται μη εκλόγιμος. 

4. Ενόψει της ορισθείσας κοινής συνεδρίασης της Συνέλευσης του Τμήματος και του 

Εκλεκτορικού Σώματος για τις 12.12.2025, ο παραπάνω υποψήφιος υπέβαλε, με 

ανάρτηση στο «ΑΠΕΛΛΑ» στις 05.12.2025, υπόμνημα με ημερομηνία 30.11.2025, με 

το οποίο ισχυρίζεται πως στον φάκελο της υποψηφιότητάς του, που ανάρτησε στο ως 

άνω πληροφοριακό σύστημα, έχει συμπεριλάβει έγγραφα που αποδεικνύουν την 

τριετή διδακτική, ερευνητική και επαγγελματική προϋπηρεσία του. Ειδικότερα, 

ισχυρίζεται πως στη σελίδα 1 του εμπροθέσμως αναρτημένου βιογραφικού του 

σημειώματος έχει συμπεριλάβει «ενεργό σύνδεσμο (active link) στη φράση …», η 

επιλογή του οποίου οδηγεί «σε φάκελο OneDrive», όπου εντοπίζονται, ανάμεσα στα 

άλλα, βεβαιώσεις, που αποδεικνύουν την ως άνω προϋπηρεσία του. Περαιτέρω, 

υποστηρίζει πως η προκήρυξη προβλέπει μεν ότι όλα τα απαραίτητα δικαιολογητικά 

πρέπει να αναρτηθούν ή να καταχωριστούν στο «ΑΠΕΛΛΑ», ωστόσο δεν 

περιλαμβάνει άλλες απαιτήσεις για τον τρόπο ανάρτησής τους, επομένως η εκ μέρους 

του ανάρτηση των επίμαχων βεβαιώσεων, μέσω ενεργού συνδέσμου στο βιογραφικό 

του σημείωμα, αποτελεί επαρκή τρόπο ανάρτησης/καταχώρισης των απαιτούμενων 

δικαιολογητικών στο «ΑΠΕΛΛΑ». Κατ’ ακολουθία - κατά την άποψή του - το 

Εκλεκτορικό Σώμα οφείλει να λάβει υπόψη του τις βεβαιώσεις αυτές, να κρίνει 

παραδεκτή την υποψηφιότητά του, να την εξετάσει στην ουσία της και να προχωρήσει 

στην συγκριτική αξιολόγησή της με τις λοιπές υποβληθείσες υποψηφιότητες. 

5. Στις 12.12.2025 συνήλθε σε κοινή συνεδρίαση η Συνέλευση του Τμήματος και το 

οικείο Εκλεκτορικό Σώμα για τη διενέργεια της εκλογής, κατά την οποία ανέκυψαν 
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προβληματισμοί για τον τρόπο αλλά και τον χρόνο υποβολής των δικαιολογητικών 

από τον παραπάνω υποψήφιο, με συνέπεια τη διακοπή της διαδικασίας, προκειμένου 

να ζητηθεί η συνδρομή της Νομικής Υπηρεσίας του Α.Π.Θ., ώστε να διασφαλιστεί η 

νομιμότητα. Προς τούτο, η Τριμελής Εισηγητική Επιτροπή υπέβαλε προς τον 

Πρόεδρο του Τμήματος έγγραφο με αριθμό πρωτ. 34928/22.12.2025, στο οποίο 

καταγράφονται οι διαπιστώσεις της από τα στοιχεία του φακέλου του υποψηφίου και 

συνοψίζονται τα ερωτήματα, που ομοφώνως διατύπωσαν τα μέλη του Εκλεκτορικού 

Σώματος. Συγκεκριμένα, στο έγγραφο αυτό αναφέρεται ότι: α) ο υποψήφιος δεν 

ανάρτησε στο αντίστοιχο πεδίο του «ΑΠΕΛΛΑ», αν και ήταν υποχρεωτικό, βεβαιώσεις 

προϋπηρεσίας, όπως, αντιθέτως, έπραξε με το βιογραφικό του σημείωμα, τα 

αντίγραφα πτυχίων του, τον διδακτορικό του τίτλο, τις δημοσιεύσεις του και το 

αντίγραφο του δελτίου αστυνομικής του ταυτότητας, β) μετά την υποβολή από τον 

υποψήφιο του ως άνω, από 30.11.2025, υπομνήματος με το προπαρατεθέν 

περιεχόμενο, η Επιτροπή εξέτασε το βιογραφικό του σημείωμα και διαπίστωσε ότι 

στην πρώτη σελίδα αυτού υπήρχε ενσωματωμένος ένας διαδικτυακός 

υπερσύνδεσμος (link) με την ονομασία «…» [ευρισκόμενος στην παράγραφο του 

βιογραφικού σημειώματος με τίτλο «Εκπαίδευση και κατάρτιση», παραπλεύρως του 

πεδίου «Τίτλος του πιστοποιητικού ή διπλώματος»] και συνεχόμενα αυτού η - 

επεξηγηματική για τον υπερσύνδεσμο - αναφορά ότι πρόκειται για «Διδακτορική 

διατριβή στις Γνωστικές και Συμπεριφορικές Νευροεπιστήμες Αναγνωρισμένο από 

τον ΔΟΑΤΑΠ» και όχι για βεβαιώσεις διδακτικής προϋπηρεσίας, γ) ο υπερσύνδεσμος 

αυτός, μόλις επιλεγεί με τον δρομέα (κέρσορα) του ηλεκτρονικού υπολογιστή, οδηγεί 

σε ένα ψηφιακό αρχείο μορφής φορητού εγγράφου [portable document format (pdf)], 

με ονομασία «…» [που, όπως αναφέρει ο υποψήφιος στο με ημερομηνία 30.11.2025 

υπόμνημά του, είναι αποθηκευμένο σε προσωπικό διαδικτυακό αποθετήριο σε 

απομακρυσμένους υπολογιστές (cloud storage, όπως το OneDrive της γνωστής 

αμερικανικής εταιρείας Microsoft Corporation)], το οποίο περιέχει αντίγραφα τίτλων 

σπουδών (διδακτορικού διπλώματος, μεταπτυχιακού διπλώματος και προπτυχιακού 

τίτλου) του υποψηφίου, καθώς και έγγραφα για την απόδειξη του προσόντος της 

διδακτικής του εμπειρίας και της ερευνητικής του δραστηριότητας (συμβάσεις, 

βεβαιώσεις κ.λπ.), δ) η ημερομηνία τελευταίας τροποποίησης του ως άνω ψηφιακού 

αρχείου «…» (last modified date), όπως εμφανίζεται στις ιδιότητές του (document 

properties), είναι η 15η.11.2025, δηλαδή μεταγενέστερα της καταληκτικής 

ημερομηνίας για την υποβολή της αίτησης μαζί με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά 
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(17.07.2025) και ε) ο υποψήφιος ανάρτησε μαζί με το υπόμνημά του προς το 

Εκλεκτορικό Σώμα, στις 05.12.2025, στο πεδίο «Συμπληρωματικά Έγγραφα» του 

«ΑΠΕΛΛΑ», τα ίδια επίσημα έγγραφα που βρίσκονται στον υπερσύνδεσμο και 

αποδεικνύουν τυπικά προσόντα αυτού, κατ’ άρθρο 19 παρ. 1 περ. β΄ υποπερ. αα΄ 

του ν. 4009/2011), υφιστάμενα κατά τον κρίσιμο χρόνο λήξης της δίμηνης 

αποκλειστικής προθεσμίας υποβολής τους. 

6. Μετά από αυτά, ο Πρόεδρος του Τμήματος Μουσικών Σπουδών διαβίβασε προς 

τον Πρύτανη του Α.Π.Θ.: α) με το έγγραφό του με αριθμό πρωτ. 34994/22.12.2025, 

το παραπάνω έγγραφο της Τριμελούς Εισηγητικής Επιτροπής, αιτούμενος την 

έκδοση γνωμοδότησης επί των ερωτημάτων που διαλαμβάνονται σε αυτό, και β) με 

το έγγραφό του με αριθμό πρωτ. 52500/10.03.2026, έγγραφο του ως άνω 

υποψηφίου, που τιτλοφορείται «ΕΝΩΠΙΟΝ ΤΟΥ ΝΣΚ ΑΠΘ ΔΙΕΥΚΡΙΝΙΣΕΙΣ», με το 

οποίο υποστηρίζει ότι η συμπερίληψη, στο βιογραφικό του σημείωμα, ενεργού 

συνδέσμου, «που μεταφέρει αυτόματα τον αναγνώστη του εγγράφου σε φάκελο 

OneDrive, όπου εντοπίζονται όλα τα απαιτούμενα έγγραφα», αποτελεί παραδεκτό 

τρόπο υποβολής των συγκεκριμένων εγγράφων και ότι η ημερομηνία 15.11.2025, 

που εμφανίζεται στις ιδιότητες του αρχείου «…», «συνιστά ενημέρωση των 

μεταδεδομένων του συστήματος αρχείων και ουδόλως συνεπάγεται τροποποίηση του 

ουσιαστικού περιεχομένου του εγγράφου», το οποίο - κατά την άποψή του - 

αναρτήθηκε εμπροθέσμως.  

7. Κατόπιν τούτων, ο Πρύτανης του Α.Π.Θ. υπέβαλε το εξεταζόμενο ερώτημα. 

Νομοθετικό πλαίσιο  

8. Στις διατάξεις των άρθρων 426 παρ. 3, 463 παρ. 3 και 485 του ν. 4957/2022 «Νέοι 

Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της 

λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» 

(Α΄  141), όπως η παράγραφος 3 του άρθρου 426 προστέθηκε με το άρθρο 29 παρ. 

6 του ν. 5029/2023 (Α΄ 55) και, ακολούθως, τροποποιήθηκε με την παράγραφο 1 του 

άρθρου 24 του ν. 5057/2023 (Α΄ 164), και η παράγραφος 3 του άρθρου 463 

τροποποιήθηκε με την παράγραφο 6 του άρθρου 24 του ν. 5057/2023, με έναρξη 

ισχύος του τελευταίου αυτού άρθρου, σύμφωνα με το άρθρο 33 παρ. 2 του ως άνω 

νόμου, την έναρξη ισχύος του ν. 4957/2022 (21.07.2022), ορίζονται τα εξής: 

«Άρθρο 426 Εξουσιοδοτικές διατάξεις Κεφαλαίου ΙΖ΄ 

1. […] 

javascript:open_links('846334,821609')
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3. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού δύναται να 

παρατείνονται οι προθεσμίες του άρθρου 463 και του αιτήματος ετήσιου 

προγραμματισμού προσλήψεων του άρθρου 138, και να ρυθμίζεται κάθε θέμα που 

προκύπτει από τις παρατάσεις αυτές. 

4. […] 

Άρθρο 463 Μεταβατικές διατάξεις Κεφαλαίου ΙΖ΄ 

1. […] 

3. Η διαδικασία και οι προϋποθέσεις εκλογής νέων μελών Δ.Ε.Π. σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Κεφαλαίου ΙΖ΄ εφαρμόζονται στις θέσεις νέων μελών Δ.Ε.Π. που 

προκηρύσσονται από την 1η.1.2024 και εξής. Διαδικασίες εκλογής σε θέσεις νέων 

μελών Δ.Ε.Π. που έχουν προκηρυχθεί ή προκηρύσσονται έως και την 31η.12.2023 

ολοκληρώνονται σύμφωνα με τις διατάξεις για την εκλογή μελών Δ.Ε.Π. που ίσχυαν 

έως την έναρξη ισχύος του παρόντος. 

4. […]. 

ΜΕΡΟΣ Η΄  ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΜΕΡΟΥΣ Α΄ 

Άρθρο 485 Καταργούμενες διατάξεις  Κεφαλαίων Α΄ έως Λ΄ 

Καταργούνται οι ακόλουθες διατάξεις: 

α) Τα άρθρα 1 έως 60 και τα άρθρα 76 έως 80 του ν. 4009/2011 (Α΄ 195), με εξαίρεση 

τις περ. γ) έως ιδ) της παρ. 3 του άρθρου 23 που διατηρούνται σε ισχύ έως την 

ολοκλήρωση της διαδικασίας είσπραξης των οφειλών παρελθόντων ετών από την 

άσκηση επιχειρηματικής δραστηριότητας. 

β) Τα άρθρα 1 έως 68 και τα άρθρα 84 έως 87 του ν. 4485/2017 (Α΄ 114), με εξαίρεση 

της παρ. 3 έως 5 του άρθρου 46. 

γ) […]». 

9. Με την απόφαση με αριθμό Φ/149466/Ζ2/29.12.2023 του Υπουργού Παιδείας, 

Θρησκευμάτων και Αθλητισμού «Παράταση των αναφερομένων στο άρθρο 463 του 

Κεφαλαίου ΙΖ΄ του ν. 4957/2022 (Α΄ 141) προθεσμιών» (Β΄ 7603), που εκδόθηκε κατ’ 

εξουσιοδότηση της παραγράφου 3 του άρθρου 426 του ν. 4957/2022, όπως η 

παράγραφος αυτή προστέθηκε με την παράγραφο 6 του άρθρου 29 του ν. 5029/2023 

και, ακολούθως, τροποποιήθηκε με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του ν. 

5057/2023, αποφασίστηκε η παράταση των προθεσμιών του άρθρου 463 του ν. 

4957/2022 ως εξής: 

«1. […]. 

javascript:open_links('821609,549864')
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3. Του πρώτου εδαφίου των παρ. 3 και 4, για την εφαρμογή των διαδικασιών και των 

προϋποθέσεων εκλογής νέων μελών Δ.Ε.Π. και εξέλιξης των υπηρετούντων μελών 

Δ.Ε.Π. σύμφωνα με τις διατάξεις του Κεφαλαίου ΙΖ΄ από την 1η Ιανουαρίου 2025. 

4. Του δεύτερου εδαφίου των παρ. 3 και 4 μέχρι τις 31 Δεκεμβρίου 2024.». 

10. Με την απόφαση με αριθμό Φ/154400/Ζ2/24.12.2024 του Υπουργού Παιδείας, 

Θρησκευμάτων και Αθλητισμού «Παράταση των αναφερομένων στο άρθρο 463 του 

Κεφαλαίου ΙΖ΄ του ν. 4957/2022 (Α΄ 141) προθεσμιών» (B΄ 7226), που εκδόθηκε κατ’ 

εξουσιοδότηση της παραγράφου 3 του άρθρου 426 του ν. 4957/2022, όπως η 

παράγραφος αυτή προστέθηκε με την παράγραφο 6 του άρθρου 29 του ν. 5029/2023 

και, ακολούθως, τροποποιήθηκε με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του ν. 

5057/2023, αποφασίστηκε η παράταση των προθεσμιών του άρθρου 463 του ν. 

4957/2022 ως εξής: 

«(α) […] 

(γ) Του πρώτου εδαφίου των παρ. 3 και 4, για την εφαρμογή των διαδικασιών και των 

προϋποθέσεων εκλογής νέων μελών Δ.Ε.Π. και εξέλιξης των υπηρετούντων μελών 

Δ.Ε.Π. σύμφωνα με τις διατάξεις του Κεφαλαίου ΙΖ΄ από την 1η-7-2025.  

(δ) Του δεύτερου εδαφίου των παρ. 3 και 4 μέχρι την 30η-6-2025.». 

11. Στις διατάξεις του άρθρου τέταρτου παρ. 9, 10 και 13 του ν. 4405/2016 «Κύρωση 

της απόφασης του Συμβουλίου 2014/335/ΕΕ, Ευρατόμ για το σύστημα των ιδίων 

πόρων της Ευρωπαϊκής Ένωσης και άλλες διατάξεις» (Α΄ 129), ορίζονται τα εξής:  

«Άρθρο τέταρτο Ρυθμίσεις θεμάτων προκηρύξεων και εκλογής Καθηγητών των Α.Ε.Ι. 

1. […] 

9. Η εκλογή και η εξέλιξη των καθηγητών γίνεται με βάση τα προσόντα των υποψηφίων 

όπως αυτά καθορίζονται στο άρθρο 19 του Ν. 4009/2011 (Α΄ 195) όπως ισχύει, 

ανάλογα με το γνωστικό αντικείμενο της θέσης και τη βαθμίδα στην οποία γίνεται η 

εκλογή ή η εξέλιξη. 

10. Η εκλογή και η εξέλιξη καθηγητή γίνεται με ανοικτή διαδικασία, ύστερα από 

προκήρυξη της θέσης. 

11. […] 

13. Η προκήρυξη ή επαναπροκήρυξη για την πλήρωση νέων θέσεων ή για εξέλιξη 

καθηγητών και υπηρετούντων λεκτόρων των Πανεπιστημίων γίνεται κατ’ εφαρμογή 

της περίπτωσης α΄ της παρ. 22 του άρθρου 80 του Ν. 4009/2011 (Α΄ 195).». 

 

 

javascript:open_article_links(549864,'19')
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12. Στις διατάξεις του άρθρου 84 παρ. 9 του ν. 4485/2017 «Οργάνωση και λειτουργία 

της ανώτατης εκπαίδευσης, ρυθμίσεις για την έρευνα και άλλες διατάξεις» (Α΄ 114), 

ορίζονταν, πριν την κατάργησή τους με την περ. β΄ του άρθρου 485 του ν. 4957/2022, 

τα εξής: 

«Άρθρο 84 Τελικές και μεταβατικές διατάξεις Κεφαλαίων Α΄ έως Ε΄ 

1. […]. 

9. Ως προς τη διαδικασία προκήρυξης θέσεων, επιλογής και διορισμού των μελών 

Δ.Ε.Π. και μελών Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π. και Ε.Τ.Ε.Π. του Ιδρύματος, καθώς και ως προς τα 

καθήκοντα, δικαιώματα και υποχρεώσεις τους, εφαρμόζονται οι ισχύουσες κατά τη 

δημοσίευση του ν. 4009/2011 διατάξεις, όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, 

καθώς και οι σχετικές διατάξεις του ν. 4009/2011, εφόσον δεν έρχονται σε αντίθεση με 

τις διατάξεις του παρόντος νόμου.». 

13. Στις διατάξεις του άρθρου 19 παρ. 1, 4, 5 και 7 του ν. 4009/2011 «Δομή, 

λειτουργία, διασφάλιση της ποιότητας των σπουδών και διεθνοποίηση των ανωτάτων 

εκπαιδευτικών ιδρυμάτων» (Α΄ 195), όπως ο τίτλος του άρθρου 19 αντικαταστάθηκε 

από την παράγραφο 14 του άρθρου τέταρτου του ν. 4405/2016, η περ. α΄ της 

παραγράφου 1 αντικαταστάθηκε από την παράγραφο 1 του άρθρου τέταρτου του ν. 

4405/2016, η περ. β΄ της παραγράφου 1, όπως είχε αντικατασταθεί από την 

παράγραφο 1 του άρθρου τέταρτου του ν. 4405/2016, αντικαταστάθηκε από την 

παράγραφο 1 του άρθρου 9 του ν. 4521/2018 (Α΄ 38), η περ. γ΄ της παραγράφου 4 

αντικαταστάθηκε από την παράγραφο 4 του άρθρου τέταρτου του ν. 4405/2016, η 

περ. α΄ της παραγράφου 5 συμπληρώθηκε με την παράγραφο 5 του άρθρου τέταρτου 

του ν. 4405/2016 και η παράγραφος 7 αντικαταστάθηκε από την παράγραφο 1 του 

άρθρου 70 του ν. 4386/2016 (Α΄ 83), ορίζονταν, πριν την κατάργησή τους με την περ. 

α΄ του άρθρου 485 του ν. 4957/2022, τα εξής:  

«Άρθρο 19 Διαδικασία εκλογής, εξέλιξης και μονιμοποίησης καθηγητών και 

υπηρετούντων λεκτόρων. 

1. α) Προϋπόθεση για εκλογή σε θέση καθηγητή όλων των βαθμίδων είναι η κατοχή 

διδακτορικού διπλώματος, καθώς και η συνάφεια αυτού του εν γένει ερευνητικού, 

επιστημονικού, διδακτικού, κλινικού ή καλλιτεχνικού έργου των υποψηφίων με το 

γνωστικό αντικείμενο της προς πλήρωση θέσης. […]. 

β) Για τα προσόντα εκλογής των μελών Δ.Ε.Π. των Α.Ε.Ι. ισχύουν, επιπλέον της 

περίπτωσης α΄ τα εξής:  

αα) Για την εκλογή σε θέση Επίκουρου Καθηγητή απαιτούνται: 

javascript:open_links('702578,549864')
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i) Τρία (3) έτη τουλάχιστον:  

ή αυτοδύναμης διδασκαλίας μετά την απόκτηση του διδακτορικού διπλώματος στο 

γνωστικό αντικείμενο του Τομέα σε Α.Ε.Ι. ή ομοταγή ιδρύματα του εξωτερικού  

ή αναγνωρισμένου επαγγελματικού έργου ανάλογου επιπέδου σε σχετικό 

επιστημονικό πεδίο  

ή εργασίας σε αναγνωρισμένα ερευνητικά κέντρα της χώρας ή της αλλοδαπής  

ή συμμετοχής με αμοιβή σε οργανωμένα ερευνητικά προγράμματα.  

Το χρονικό διάστημα των τριών (3) ετών μπορεί να κατανέμεται συνδυαστικά στις 

ανωτέρω δραστηριότητες, οι οποίες σε κάθε περίπτωση είναι αντίστοιχες με το 

επιστημονικό επίπεδο και συναφείς με το γνωστικό πεδίο της θέσης που 

προκηρύσσεται. ii) […].  

4. α) Ο Πρόεδρος του Τμήματος συγκαλεί το Εκλεκτορικό Σώμα για την πρώτη 

συνεδρίασή του εντός δέκα (10) ημερών από τη συγκρότησή του προκειμένου να 

ορισθεί η τριμελής εισηγητική επιτροπή. […]. γ) Η τριμελής εισηγητική επιτροπή οφείλει 

[…] να καταθέσει εισηγητική έκθεση στην οποία οφείλει: α) να αναλύσει και να 

αξιολογήσει το έργο και την προσωπικότητα κάθε υποψηφίου, εκφέροντας κρίση για 

την προσφορά του στην πρόοδο της επιστήμης, β) να διατυπώσει την άποψή της εάν 

οι υποψήφιοι ανταποκρίνονται στα απαιτούμενα από το νόμο προσόντα […]. Η 

εισηγητική έκθεση κοινοποιείται αμέσως μετά την κατάθεσή της στα μέλη του 

Εκλεκτορικού Σώματος και τους υποψηφίους με ευθύνη του Προέδρου του Τμήματος. 

δ) […]. 

5. α) Εντός αποκλειστικής προθεσμίας είκοσι (20) ημερών από την υποβολή της 

εισηγητικής έκθεσης, συγκαλείται, ενώπιον της Γενικής Συνέλευσης του Τμήματος, το 

Εκλεκτορικό Σώμα για τη διενέργεια της εκλογής. […] για να προβεί σε κρίση με βάση 

τους υποβληθέντες φακέλους των υποψηφίων, καθώς και με τα αναφερόμενα στην 

περίπτωση γ της παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου κριτήρια και προϋποθέσεις. β) 

[…]. 

7. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων, η οποία 

δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, μπορεί να ρυθμίζονται κατ’ 

εφαρμογή των διατάξεων του παρόντος τα θέματα που αφορούν τη διαδικασία 

εκλογής, εξέλιξης ή μονιμοποίησης καθηγητή, τον έλεγχο νομιμότητας των 

διαδικασιών αυτών, την κατάρτιση και τήρηση μητρώων εσωτερικών και εξωτερικών 

μελών και τη λειτουργία του ηλεκτρονικού συστήματος ολοκληρωμένης διαχείρισης 

του μητρώου αυτού. […]». 
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14. Στις διατάξεις του άρθρου 3 παρ. 1 έως 3 της απόφασης με αριθμό Φ.122.1/6/ 

14241/Z2/27.01.2017 του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων «α) 

Διαδικασία συγκρότησης των εκλεκτορικών σωμάτων των Α.Ε.Ι., ρύθμιση θεμάτων 

εκλογής και εξέλιξης καθηγητών και υπηρετούντων λεκτόρων, ανανέωσης και 

μονιμοποίησης των επί θητεία επίκουρων καθηγητών, ελέγχου νομιμότητας των 

διαδικασιών αυτών και άλλων θεμάτων σχετικά με την εφαρμογή των διατάξεων του 

άρθρου 19 του ν. 4009/2011 (Α΄ 195), όπως ισχύει, και του άρθρου 4 του ν. 

4405/2016 (Α΄ 129). β) Ανάπτυξη και λειτουργία ηλεκτρονικού συστήματος 

ολοκληρωμένης διαχείρισης διαδικασιών εκλογής και εξέλιξης καθηγητών και 

υπηρετούντων λεκτόρων, ανανέωσης και μονιμοποίησης των επί θητεία επίκουρων 

καθηγητών, καθώς και κατάρτισης και τήρησης μητρώων εσωτερικών και εξωτερικών 

μελών.» (Β΄ 225), που εκδόθηκε κατ’ εξουσιοδότηση της παραγράφου 7 του άρθρου 

19 του ν. 4009/2011, όπως οι παράγραφοι 1 και 2 του άρθρου 3 της ανωτέρω 

απόφασης αντικαταστάθηκαν από το άρθρο πρώτο της απόφασης με αριθμό 

Φ.122.1/86/83263/ Ζ2/30.06.2020 του Υφυπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων (Β΄ 

2657), ορίζονται τα εξής: 

«Άρθρο 3 

Λειτουργία ηλεκτρονικού συστήματος ολοκληρωμένης διαχείρισης διαδικασιών 

εκλογής και εξέλιξης καθηγητών και υπηρετούντων λεκτόρων, ανανέωσης και 

μονιμοποίησης των επί θητεία επίκουρων καθηγητών, καθώς και κατάρτισης και 

τήρησης μητρώων εσωτερικών και εξωτερικών μελών. 

1. Λειτουργία του ηλεκτρονικού συστήματος.  

Οι διαδικασίες εκλογής και εξέλιξης των καθηγητών και των υπηρετούντων λεκτόρων 

και οι διαδικασίες ανανέωσης και μονιμοποίησης των επί θητεία επίκουρων 

καθηγητών υποστηρίζονται ηλεκτρονικά από το πληροφοριακό σύστημα ΑΠΕΛΛΑ, 

στη διαδικτυακή διεύθυνση https://apella.minedu.gov.gr/, με φορέα διαχείρισης το 

Εθνικό Δίκτυο Υποδομών Τεχνολογίας και Έρευνας (Ε.Δ.Υ.Τ.Ε. Α.Ε.) του Υπουργείου 

Ψηφιακής Διακυβέρνησης. Μέσω του συστήματος αυτού καταρτίζονται και τηρούνται 

τα Μητρώα εσωτερικών και εξωτερικών μελών των Α.Ε.Ι., υποβάλλονται αιτήσεις 

υποψηφιότητας για την πλήρωση θέσεων που προκηρύσσονται καθώς και αιτήσεις 

για τη διαδικασία ανανέωσης ή μονιμοποίησης των επί θητεία επίκουρων καθηγητών 

μαζί με τα αναγκαία για την κρίση δικαιολογητικά, […]. Κάθε φυσικό πρόσωπο, το 

οποίο επιθυμεί να συμμετάσχει ως υποψήφιο στη διαδικασία εκλογής σε 

προκυρηχθείσα θέση καθηγητή (επίκουρου καθηγητή, αναπληρωτή καθηγητή και 
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καθηγητή), πλην των ήδη εγγεγραμμένων στο Γενικό Μητρώο της παρ. 3 του 

παρόντος, εγγράφεται ηλεκτρονικά στο πληροφοριακό σύστημα ΑΠΕΛΛΑ. […]. Μετά 

την ολοκλήρωση της εγγραφής του, κάθε χρήστης δύναται να υποβάλει ενημερωμένο 

βιογραφικό σημείωμα, αντίγραφα πτυχίων, τίτλων σπουδών, επιστημονικές 

δημοσιεύσεις και κάθε άλλο σχετικό έγγραφο ή δικαιολογητικό, το οποίο κρίνει 

απαραίτητο για τη συμμετοχή του στη διαδικασία εκλογής. Όλα τα στοιχεία, έγγραφα 

και λοιπά δικαιολογητικά, τα οποία έχουν αναρτηθεί από τον κάθε υποψήφιο 

καταχωρίζονται στην καρτέλα του κάθε υποψηφίου και αυτά εμφανίζονται ως 

συνυποβαλλόμενα δικαιολογητικά σε κάθε αίτηση υποψηφιότητας σε προκηρυχθείσα 

θέση. Οι υποψήφιοι δύνανται να ενημερώνουν την καρτέλα τους και να 

συνυποβάλλουν πρόσθετα δικαιολογητικά, ενώ υποχρεούνται αμελλητί να 

υποβάλλουν εκ νέου το σχετικό δικαιολογητικό ταυτοπροσωπίας (αντίγραφο δελτίου 

αστυνομικής ταυτότητας ή διαβατήριο) σε περίπτωση αντικατάστασής του ή λήξης της 

ισχύος του. 

2. Προκήρυξη θέσεων καθηγητών και αίτηση υποψηφιότητας. 

α) Η προκήρυξη εκλογής ή εξέλιξης καθηγητών και των υπηρετούντων λεκτόρων, μετά 

τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Φ.Ε.Κ.), καθώς και η αίτηση 

για ανανέωση ή μονιμοποίηση των επί θητεία επίκουρων καθηγητών αναρτώνται 

αμελλητί στο πληροφοριακό σύστημα από την αρμόδια για την προκήρυξη υπηρεσία 

του Ιδρύματος. Η προθεσμία υποβολής υποψηφιοτήτων για τις διαδικασίες εκλογής ή 

εξέλιξης δεν μπορεί να είναι μικρότερη των τριάντα (30) ημερών. Η ανωτέρω 

προθεσμία καταχωρίζεται σε ξεχωριστό πεδίο από την αρμόδια υπηρεσία του 

Ιδρύματος. 

β) Όσοι επιθυμούν να υποβάλουν αίτηση υποψηφιότητας για την εκλογή σε 

προκηρυχθείσα θέση καθηγητή (επίκουρου καθηγητή, αναπληρωτή καθηγητή και 

καθηγητή) υποβάλλουν ηλεκτρονικά την αίτηση υποψηφιότητας μαζί με όλα τα 

αναγκαία για την κρίση δικαιολογητικά, τα οποία ζητούνται από το κάθε Ίδρυμα στο 

πλαίσιο της κάθε προκήρυξης και τα οποία δεν έχουν καταχωρισθεί ήδη στο 

πληροφοριακό σύστημα «ΑΠΕΛΛΑ», καθώς και κάθε άλλο δικαιολογητικό κρίνεται 

απαραίτητο έγγραφο ή δικαιολογητικό, το οποίο κρίνει αναγκαίο ο κάθε υποψήφιος. 

γ) […] 

δ) Η ως άνω αίτηση υποψηφιότητας ή εξέλιξης ή ανανέωσης ή μονιμοποίησης και τα 

απαιτούμενα δικαιολογητικά υποβάλλονται αποκλειστικά και μόνο ηλεκτρονικά 

σύμφωνα με την ανωτέρω διαδικασία. Η μη υποβολή της κατά τα ανωτέρω αίτησης 
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εντός της ταχθείσης από την προκήρυξη προθεσμίας συνιστά λόγο απαραδέκτου της 

αίτησης. 

3. Γενικό Μητρώο - Μητρώα Εσωτερικών και Εξωτερικών μελών ιδρύματος 

α) Στο γενικό μητρώο που τηρείται στο πληροφοριακό σύστημα Απέλλα εγγράφονται 

υποχρεωτικά οι καθηγητές, αναπληρωτές καθηγητές και μόνιμοι επίκουροι καθηγητές 

των Α.Ε.Ι. της ημεδαπής. Στο ίδιο μητρώο εγγράφονται προαιρετικά οι καθηγητές, οι 

αναπληρωτές καθηγητές και οι μόνιμοι επίκουροι καθηγητές των ομοταγών Α.Ε.Ι της 

αλλοδαπής, καθώς και οι ερευνητές ερευνητικών ιδρυμάτων της ημεδαπής και της 

αλλοδαπής αντίστοιχων βαθμίδων. 

β) Η εγγραφή προσώπων του πρώτου εδαφίου της παρ. α΄ ολοκληρώνεται με την 

ηλεκτρονική καταχώριση των ατομικών τους στοιχείων, βιογραφικού σημειώματος, της 

βαθμίδας, της θέσης τους και της Σχολής ή του Τμήματος του Α.Ε.Ι. ή του ερευνητικού 

Ιδρύματος στο οποίο υπηρετούν. […] Η καταχώριση του βιογραφικού σημειώματος 

δεν είναι υποχρεωτική, εάν ο καθηγητής ή ερευνητής συμπληρώσει στο οικείο πεδίο 

τον ενιαίο εντοπιστή πόρων (URL) του Ιδρύματος, στον ιστότοπο του οποίου έχει 

αναρτηθεί το βιογραφικό του σημείωμα.  

γ) Η εγγραφή προσώπων του δεύτερου εδαφίου της παρ. α΄ ολοκληρώνεται με την 

ηλεκτρονική καταχώριση της διεύθυνσης ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) του 

Ιδρύματος στο οποίο υπηρετούν και του ενιαίου εντοπιστή πόρων (URL) του 

τελευταίου. Στην περίπτωση που στον ιστότοπο του Ιδρύματος δεν υφίσταται το 

βιογραφικό σημείωμα του εγγεγραμμένου καθηγητή ή ερευνητή, αυτό αναρτάται με 

ευθύνη του. 

δ) […]».  

15. Στις διατάξεις του άρθρου 2 παρ. 37 και 38 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή 

Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 

και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο 

Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» (Α΄ 184) ορίζονται 

τα εξής: 

«Άρθρο 2 Ορισμοί 

Για τους σκοπούς του παρόντος νοούνται ως: 

1. […] 

37. Ηλεκτρονικό αρχείο: κάθε διαρθρωμένο σύνολο δεδομένων ή εγγράφων, τα οποία 

είναι προσιτά με γνώμονα συγκεκριμένα κριτήρια και υποβάλλονται σε επεξεργασία με 

χρήση ΤΠΕ. 
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38. Ηλεκτρονικό έγγραφο: οποιοδήποτε περιεχόμενο έχει αποθηκευτεί σε ηλεκτρονική 

μορφή και ειδικότερα ως κείμενο ή με ηχητική, οπτική ή οπτικοακουστική εγγραφή.». 

Ερμηνεία και εφαρμογή διατάξεων 

Από τις προαναφερόμενες διατάξεις, ερμηνευόμενες αυτοτελώς, αλλά και σε 

συνδυασμό μεταξύ τους, ενόψει και όλου του νομικού πλαισίου εντός του οποίου 

εντάσσονται, του σκοπού που εξυπηρετούν και την υπαγωγή σε αυτές των 

πραγματικών περιστατικών που τέθηκαν υπόψη του Τμήματος από την ερωτώσα 

υπηρεσία, συνάγονται τα ακόλουθα: 

16. Κατά την ομόφωνη γνώμη του Τμήματος, από τη μεταβατική διάταξη της 

παραγράφου 3 του άρθρου 463 του ν. 4957/2022, σε συνδυασμό και με τις διατάξεις 

των αποφάσεων με αριθμούς Φ/149466/Ζ2/29.12.2023 και Φ/154400/Ζ2.24.12.2024 

του Υπουργού Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, προκύπτει ότι η διαδικασία 

και οι προϋποθέσεις εκλογής σε θέσεις νέων μελών Δ.Ε.Π., κατά τις διατάξεις του 

Κεφαλαίου ΙΖ΄ του νόμου αυτού, που έχουν προκηρυχθεί ή προκηρύσσονται έως και 

την 30η.06.2025, ολοκληρώνονται σύμφωνα με τις διατάξεις για την εκλογή μελών 

Δ.Ε.Π. που ίσχυαν έως την έναρξη ισχύος του παραπάνω νόμου (21.07.2022). Εν 

προκειμένω, η διαδικασία εκλογής σε θέση Επίκουρου Καθηγητή του Τμήματος 

Μουσικών Σπουδών της Σχολής Καλών Τεχνών του Α.Π.Θ. προκηρύχθηκε με την 

απόφαση με αριθμό 62151/25.04.2025 του Πρύτανη του Α.Π.Θ. και δημοσιεύτηκε 

στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως στις 05.05.2025 (Γ΄ 1653), δηλαδή πριν την 

30η.06.2025. Επομένως, διέπεται από τις διατάξεις που ίσχυαν μέχρι και την 

20η.07.2022 και, συγκεκριμένα, από τον ν. 4405/2016 και, κατ’ εφαρμογή του άρθρου 

84 παρ. 9 του ν. 4485/2017,  από το άρθρο 19 του ν. 4009/2011, όπως αυτό είχε 

διαμορφωθεί, κατόπιν αλλεπάλληλων τροποποιήσεων και αντικαταστάσεων των 

επιμέρους διατάξεών του, μέχρι την κατάργησή του με το άρθρο 485 περ. α΄ του ν. 

4957/2022, καθώς και από την απόφαση με αριθμό Φ.122.1/6/14241/Z2/27.01.2017 

του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων, όπως οι παράγραφοι 1 και 2 

του άρθρου 3 αυτής αντικαταστάθηκαν από το άρθρο πρώτο της απόφασης με 

αριθμό Φ.122.1/86/83263/Ζ2/30.06.2020 του Υφυπουργού Παιδείας και 

Θρησκευμάτων (ΣτΕ 1834/2025 σκ. 4 και 5, 479/2025 σκ. 6 και 7, 2754/2022 σκ. 4 

και 5, ΔΕΑθ. 2527/2025 σκ. 4 και 5, 965/2025 σκ. 3 και 4, ΔΕΘεσ. 386/2025 σκ. 4, 

ΝΣΚ 34/2024 σκ. 14, 15 και 21, 29/2023 σκ. 11, 22/2022 σκ. 11, πρβλ. ΣτΕ 795/2021 

σκ. 5 και 6, 793/2021 σκ. 5 και 6, ΔΕΘεσ. 110/2025 σκ. 6, ΔΕΑθ. 925/2024 σκ. 3), η 

οποία εκδόθηκε κατ` εξουσιοδότηση του άρθρου 19 παρ. 7 του ν. 4009/2011 και 

javascript:open_links('859367,549864')
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εξακολουθεί να ισχύει, παρά την κατάργηση της ως άνω εξουσιοδοτικής της διάταξης, 

καθώς, όπως γίνεται δεκτό, η κατάργηση της εξουσιοδοτικής διάταξης νόμου δεν 

συνεπάγεται αυτοδίκαια και την κατάργηση των κανονιστικών πράξεων, που 

εκδόθηκαν βάσει αυτής, αλλά για τον σκοπό αυτόν χρειάζονται ρητές διατάξεις που 

να απαγγέλλουν την κατάργησή τους [ΣτΕ 1913/2021 σκ. 4, 831/2015 σκ. 3, 

3206/2002 σκ. 5, ΝΣΚ 29/2025 (Ατομ.) σκ. 16, 34/2024 σκ. 15], περίπτωση που δεν 

συντρέχει εν προκειμένω. 

17. Περαιτέρω, όμως, κατά την ενώπιον του Τμήματος συζήτηση μεταξύ των μελών 

αυτού επί της ερμηνείας των λοιπών προαναφερόμενων διατάξεων διατυπώθηκαν 

επί του πρώτου ερωτήματος, σε σχέση και με το διδόμενο πραγματικό, δύο (2) 

γνώμες: 

Α. Η γνώμη της πλειοψηφίας, που απαρτίστηκε από τους Βασιλεία Πελέκου, 

Αγγελική Αναστοπούλου, Χρήστο Κοραντζάνη, Παντελεήμονα Παπαδάκη, Αφροδίτη 

Καρούκη, Άννα Μαλιάρα, Ευθυμία Γκαράνη και Μαρία Παπίδα, Νομικούς 

Συμβούλους του Κράτους [ψήφοι οκτώ (8)], με τη γνώμη των οποίων συντάχθηκε και 

ο εισηγητής Νικόλαος Παπαντίνας, Πάρεδρος του Ν.Σ.Κ. (γνώμη χωρίς ψήφο), 

δέχθηκε τα εξής: 

18. Από τις διατάξεις των άρθρων 84 παρ. 9 του ν. 4485/2017, τέταρτου παρ. 10 και 

13 του ν. 4405/2016 και 3 της απόφασης με αριθμό Φ.122.1/6/14241/Z2/27.01.2017 

του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων, σε συνδυασμό και με τα άρθρα 

80 παρ. 22 περ. α΄ και 81 παρ. 9 του ν. 4009/2011 και 6 κεφ. Α΄ παρ. 2 και 3 του ν. 

2083/1992 (Α΄ 159), όπως ίσχυαν κατά τον κρίσιμο χρόνο, προκύπτει ότι η εκλογή 

και η εξέλιξη σε θέση καθηγητή ανεξαρτήτως βαθμίδας γίνεται με ανοικτή διαδικασία, 

ύστερα από δημοσίευση προκήρυξης της αντίστοιχης θέσης (ΔΕΘεσ. 84/2021 σκ. 11, 

ΝΣΚ 35/2021 σκ. 24), η οποία αποτελεί το κανονιστικό πλαίσιο, που δεσμεύει τόσο 

την Αρχή που διενεργεί τον διαγωνισμό όσο και τους διαγωνιζόμενους [ΔΕΘεσ. 

403/2024 σκ. 14, 84/2021 σκ. 11, ΝΣΚ 35/2021 σκ. 24, πρβλ. ΟλΣτΕ 1309/2017 σκ. 

13, ΣτΕ 513/2026 σκ. 12, 1619/2025 σκ. 8, 2064/2024 σκ. 11, 1346/2024 σκ. 13, 

2062/2019 σκ. 11, 1739/2021 σκ. 6, 1638/2020 σκ. 6, ΝΣΚ 38/2025 (Ατομ.) σκ. 8 και 

10, 105/2024 (Ατομ.) σκ. 15]. Ειδικότερα, η εκλογή και η εξέλιξη μελών Δ.Ε.Π. έχει 

κριθεί ότι αποτελεί εξαιρετικά τυπική και αυστηρή διαδικασία, που περιλαμβάνει 

διάφορα στάδια και διασφαλίζει την αντικειμενικότητα της κρίσης και την αξιοκρατική 

επιλογή (πρβλ. ΣτΕ 304/2010 σκ. 7, 2884/2001 σκ. 6, ΔΕΑθ. 3540/2004, 4728/2003 

για την ερμηνεία της προϊσχύουσας, συναφούς περιεχομένου διάταξης του άρθρου 6 
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κεφ. Α΄ του ν. 2083/1992). Επομένως, κάθε υποψήφιος πρέπει να συμμορφώνεται με 

τους όρους και τις προϋποθέσεις που θέτει η προκήρυξη και να μεριμνά για την 

υποβολή των αναγκαίων δικαιολογητικών με τον τρόπο που ορίζει η προκήρυξη προς 

απόδειξη των τυπικών προσόντων του, διαφορετικά η αίτησή του απορρίπτεται ως 

απαράδεκτη (ΔΕΘεσ. 151/2026 σκ. 15). 

19. Από τις διατάξεις του άρθρου 19 παρ. 1 περ. β΄ υποπερ. αα΄ του ν. 4009/2011, 

όπως η περίπτωση αυτή αντικαταστάθηκε αρχικά από το άρθρο τέταρτο παρ. 1  του 

ν. 4405/2016 και, ακολούθως, από το άρθρο 9 παρ. 1 του ν. 4521/2018, προκύπτει 

ότι για την εκλογή υποψηφίου σε θέση μέλους Δ.Ε.Π. της βαθμίδας του Επίκουρου 

Καθηγητή απαιτείται (πέραν της κατοχής διδακτορικού διπλώματος κατ’ άρθρο 19 

παρ. 1 περ. α΄ του ν. 4009/2011), διαζευκτικά ή και συνδυαστικά, τριετής τουλάχιστον: 

α) αυτοδύναμη διδασκαλία μετά την απόκτηση του διδακτορικού διπλώματος στο 

γνωστικό αντικείμενο του Τομέα σε Α.Ε.Ι. ή ομοταγή ιδρύματα του εξωτερικού, β) 

άσκηση αναγνωρισμένου επαγγελματικού έργου ανάλογου επιπέδου σε σχετικό 

επιστημονικό πεδίο, γ) εργασία σε αναγνωρισμένα ερευνητικά κέντρα της χώρας ή 

της αλλοδαπής και δ) συμμετοχή με αμοιβή σε οργανωμένα ερευνητικά 

προγράμματα. Το προσόν αυτό θεωρείται τυπικό και η έλλειψή του καθιστά 

απαράδεκτη την υποψηφιότητα [ΔΕΘεσ. 326/2025 σκ. 9 και 12, 110/2025 σκ. 8, 

542/2024 σκ. 8, ΔΕΠατρ. Α38/2023 σκ. 13, πρβλ. ΣτΕ 915/2020 σκ. 22 και 23 για την 

όμοιου κατά βάση περιεχομένου διάταξη του άρθρου 14 παρ. 3 του προγενέστερου 

ν. 1268/1982 (όπως έχει τροποποιηθεί και σε όσες περιπτώσεις εξακολουθεί να 

ισχύει), ΔΕΘεσ. 151/2026 σκ. 7 και 15 για το αντίστοιχο προσόν τετραετούς θητείας 

για την εκλογή σε θέση αναπληρωτή καθηγητή, ΣτΕ 1050/2003 σκ. 5 για το αυτό 

προσόν τετραετούς θητείας που προβλεπόταν στο άρθρο 14 παρ. 4 του ν. 1268/1982 

και ΣτΕ 74/2022 7μ. σκ. 16, 73/2022 7μ. σκ. 10 και 13, 1910/2016 σκ. 14 και 16 και 

420/2011 σκ. 10 για το τυπικό προσόν της διδακτικής εμπειρίας μεταπτυχιακών 

σπουδών συνιστάμενη στη διδασκαλία επί τριετία, τουλάχιστον, σε μεταπτυχιακά 

προγράμματα Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή της αλλοδαπής για θέση καθηγητή πρώτης 

βαθμίδας].  

20. Από τις διατάξεις του άρθρου 3 της απόφασης με αριθμό Φ.122.1/6/14241/Z2/ 

27.01.2017 του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων προκύπτει ότι οι 

διαδικασίες εκλογής των καθηγητών Α.Ε.Ι. (επίκουρων, αναπληρωτών και καθηγητών 

πρώτης βαθμίδας) υποστηρίζονται ηλεκτρονικά από το πληροφοριακό σύστημα 

«ΑΠΕΛΛΑ», μέσω του οποίου υποβάλλονται αιτήσεις υποψηφιότητας για την 



17 

 

πλήρωση θέσεων που προκηρύσσονται, μαζί με τα αναγκαία για την κρίση 

δικαιολογητικά. Ειδικότερα, κάθε ενδιαφερόμενος να συμμετάσχει ως υποψήφιος σε 

διαδικασία εκλογής σε θέση καθηγητή κάθε βαθμίδας, πρέπει (αν δεν είναι ήδη 

εγγεγραμμένος στο Γενικό Μητρώο της παραγράφου 3 του άρθρου 3 της ως άνω 

υπουργικής απόφασης) να εγγραφεί ηλεκτρονικά στο «ΑΠΕΛΛΑ», ώστε, μετά την 

επιτυχή ολοκλήρωση της σχετικής διαδικασίας, να αποκτήσει πιστοποιημένο 

λογαριασμό, στον οποίο δύναται, σε ένα πρώτο στάδιο, να αναρτήσει 

(μεταφορτώσει), μέσω της επιλογής «ΠΡΟΣΘΗΚΗ ΑΡΧΕΙΟΥ», στα αντίστοιχα πεδία 

της κατηγορίας «Προφίλ Υποψηφίου» («Βιογραφικό», «Αντίγραφα πτυχίων», 

«Βεβαιώσεις προϋπηρεσίας» κ.α.) ενημερωμένο βιογραφικό σημείωμα, αντίγραφα 

πτυχίων, τίτλων σπουδών, επιστημονικές δημοσιεύσεις και κάθε άλλο σχετικό 

έγγραφο ή δικαιολογητικό, το οποίο κρίνει απαραίτητο για τη συμμετοχή του σε 

διαδικασία εκλογής [βλ. «Οδηγό εγγραφής και χρήσης της εφαρμογής υποψηφίου», 

που είναι αναρτημένος στην ιστοσελίδα του «ΑΠΕΛΛΑ» (Αρχική-Πληροφόρηση-

Οδηγοί & εγχειρίδια χρήσης-ΕΓΧΕΙΡΙΔΙΑ ΧΡΗΣΗΣ ΤΗΣ ΝΕΑΣ ΔΙΑΔΙΚΤΥΑΚΗΣ 

ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ Ν. 4405/2016)]. Η ως άνω ανάρτηση αφορά ρητά και αποκλειστικά 

ηλεκτρονικά-ψηφιακά έγγραφα, ήτοι οποιοδήποτε περιεχόμενο ανθρώπινης σκέψης 

έχει αποθηκευτεί σε ηλεκτρονική μορφή ως γραπτό κείμενο (βλ. και άρθρα 2 παρ. 38 

του ν. 4727/2020 και 13 περ. γ΄ του Π.Κ., ΟλΑΠ 1/2018, ΑΠ 1446/2018), η επιτυχής 

ανάρτηση των οποίων επιβεβαιώνεται από την εμφάνιση της ημερομηνίας και της 

ώρας ανάρτησης καθενός από αυτά, καθώς και του συνολικού αριθμού τους στο 

οικείο πεδίο (λ.χ. «Σύνολο αρχείων: 1»), ενώ μέχρι τότε εμφανιζόταν η ένδειξη «Δεν 

υπάρχουν αρχεία». Όλα αυτά τα έγγραφα και λοιπά δικαιολογητικά, τα οποία έχει 

αναρτήσει ο ενδιαφερόμενος, καταχωρίζονται στην καρτέλα του («Προφίλ 

υποψηφίου») και εμφανίζονται ως συνυποβαλλόμενα δικαιολογητικά σε κάθε αίτηση 

υποψηφιότητας που θα υποβάλει στο μέλλον για θέση που θα προκηρυχθεί. Σε 

δεύτερο στάδιο, μετά τη δημοσίευση, στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, της 

προκήρυξης του Α.Ε.Ι. και την αμελλητί ανάρτησή της στο «ΑΠΕΛΛΑ», ο 

ενδιαφερόμενος υποβάλλει, αποκλειστικά με ηλεκτρονικό τρόπο, αίτηση 

υποψηφιότητας μαζί με όλα τα αναγκαία για την κρίση δικαιολογητικά [σε αντίθεση με 

το καθεστώς του άρθρου 6 κεφ. Α΄ παρ. 4 του ν. 2083/1992, όπως ίσχυε μέχρι την 

κατάργησή του με το άρθρο 81 παρ. 9 του ν. 4009/2011, όπου ο υποψήφιος υπέβαλε 

στη γραμματεία του Τμήματος τα ανωτέρω σε έντυπη μορφή – ΣτΕ 2095/2002 σκ. 5, 

ΝΣΚ 299/2010 (Ατομ.) σκ. ΙΙ.1., πρβλ. ΣτΕ 3422/2015 σκ. 6], τα οποία ζητούνται από 
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το Α.Ε.Ι. με την προκήρυξη, και δεν έχει ήδη καταχωρίσει, μετά την εγγραφή του, στο 

«ΑΠΕΛΛΑ», καθώς και κάθε άλλο έγγραφο ή δικαιολογητικό, το οποίο κρίνεται 

απαραίτητο ή το οποίο ο υποψήφιος κρίνει αναγκαίο. Από τα προεκτεθέντα, σε 

συνδυασμό και με τη χρήση στην ως άνω υπουργική απόφαση των ρημάτων 

«υποβάλει»/«υποβάλλονται», «καταχωρίζονται» και «αναρτηθεί» για να περιγραφεί η 

ενέργεια, στην οποία πρέπει να προβεί ο υποψήφιος σε σχέση με τα απαιτούμενα 

δικαιολογητικά, προς παραδεκτή υποβολή της αίτησης υποψηφιότητάς του, 

συνάγεται ότι η προβλεπόμενη από τον ουσιαστικό νόμο υποβολή, εκ μέρους των 

υποψηφίων, δικαιολογητικών πραγματοποιείται με την ανάρτηση αυτών, ως 

περιεχομένου σε ηλεκτρονική μορφή, στα αντίστοιχα πεδία του «Προφίλ υποψηφίου» 

στον πιστοποιημένο λογαριασμό τους στο «ΑΠΕΛΛΑ». Κατ’ άλλη διατύπωση, αυτά 

που ο κανονιστικός νομοθέτης απαιτεί, κατά τρόπο σαφή και ρητό, να αναρτώνται στα 

οικεία πεδία του «ΑΠΕΛΛΑ» είναι «έγγραφα» και «δικαιολογητικά», το ακριβές 

περιεχόμενο των οποίων έχει αποθηκευτεί σε ηλεκτρονική μορφή, ώστε ακολούθως 

να υλοποιείται η βούλησή του να «εμφανίζονται» ως «συνυποβαλλόμενα 

δικαιολογητικά» από τον υποψήφιο για κάθε αίτηση υποψηφιότητάς του σε 

προκηρυχθείσα θέση. 

21. Οποιοσδήποτε άλλος τρόπος «υποβολής» από τον υποψήφιο των απαιτούμενων 

από τον νόμο και την προκήρυξη εγγράφων και δικαιολογητικών, που αφίσταται από 

την ηλεκτρονική-ψηφιακή εμφάνιση του αποθηκευμένου περιεχομένου τους (ως 

κειμένου) στο αντίστοιχο πεδίο της κατηγορίας «Προφίλ υποψηφίου» του «ΑΠΕΛΛΑ», 

όπως λ.χ. η έντυπη υποβολή τους ή απλώς η αναφορά για την ύπαρξή τους σε 

νομίμως αναρτηθέν έγγραφο του υποψηφίου ή η ενσωμάτωση σε τέτοιο έγγραφο 

διαδικτυακού υπερσυνδέσμου, ο οποίος, κατά τα κοινώς γνωστά, δεν αποτυπώνει 

κείμενο και, επομένως, δεν αποτελεί «έγγραφο», κατά την έννοια των ανωτέρω 

διατάξεων, αλλά το μέσο για την ηλεκτρονική πρόσβαση στο έγγραφο περιεχόμενο 

των δικαιολογητικών αυτών, δεν συνιστά παραδεκτό τρόπο υποβολής τους και, 

επομένως, εξομοιώνεται με μη ανάρτηση (πρβλ. ΔΕΘεσ. 403/2024 σκ. 14), που άγει 

σε απόρριψη της αίτησης ως απαράδεκτης. Τούτο, διότι ο κανονιστικός νομοθέτης, 

με το να ορίσει ότι η υποβολή των δικαιολογητικών εγγράφων γίνεται «αποκλειστικά» 

ηλεκτρονικά, με καταχώριση στα αντίστοιχα πεδία που εμφανίζονται στο «ΑΠΕΛΛΑ», 

αναδεικνύοντας εμφατικά την, δια του τρόπου αυτού, τυπικότητα της διαδικασίας, 

θέλησε να αποκλείσει τη δυνατότητα να υποκατασταθεί η ως άνω ηλεκτρονική 

υποβολή με κάθε άλλο τρόπο ή μορφή υποβολής των δικαιολογητικών, άμεση (υλική-
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έγχαρτη) ή έμμεση (με αναφορά σε άλλο νομίμως αναρτηθέν έγγραφο ή με 

παραπομπή εντός τέτοιου εγγράφου σε ηλεκτρονικό σύνδεσμο). Σε συμφωνία με τα 

παραπάνω έχει γίνει δεκτό από το Διοικητικό Εφετείο Θεσσαλονίκης (απόφαση 

326/2025 σκ. 12), ότι η ως άνω υποχρέωση δεν πληρείται με σχετική αναφορά στο 

βιογραφικό σημείωμα ή με την ανάρτηση των αναγκαίων δικαιολογητικών στο 

διαδίκτυο. Το αυτό δικαστήριο, με νεότερη απόφασή του (151/2026 σκ. 15, πρβλ. 

ΔΕΠατρ. Α38/2023 σκ. 13) διαφοροποιείται μερικώς, δεχόμενο ότι η παραπομπή από 

υποψήφιο, με την αίτησή του, σε ιστοσελίδα πανεπιστημίου της αλλοδαπής «δεν 

αρκεί από μόνη της για την απόδειξη του προσόντος του διδακτικού της έργου. Τούτο 

διότι, ναι μεν υπό το φως των διατάξεων του άρθρου 19 του ν. 4009/2011 και της κατ΄ 

εξουσιοδότηση της παρ. 7 του άρθρου αυτού εκδοθείσας ως άνω Κ.Υ.Α. και 

δεδομένου του διεθνούς χαρακτήρα κάθε επιστήμης, της εξωστρέφειας και της 

διεθνούς συνεργασίας των ιδρυμάτων […], η παράθεση του επίσημου ιστοτόπου 

αλλοδαπού πανεπιστημίου στην οποία πιστοποιείται η διδασκαλία και το 

επαγγελματικό έργο του υποψηφίου για θέση ΔΕΠ, αντί προσκόμισης τυπικής 

βεβαίωσης, είναι μεν καταρχάς αποδεκτός τρόπος απόδειξης του απαιτούμενου 

τυπικού αυτού προσόντος, δεδομένου ότι πλέον οι διαδικασίες εκλογής, εξέλιξης, 

πλήρωσης προκηρυσσόμενων θέσεων κλπ. των ημεδαπών Α.Ε.Ι. λαμβάνουν χώρα 

αποκλειστικά ηλεκτρονικά μέσω του πληροφοριακού συστήματος ΑΠΕΛΛΑ […], 

τούτο, όμως, τελεί υπό την αναγκαία προϋπόθεση ότι η κρίσιμη προκήρυξη δεν 

απαιτεί ρητά ως αναγκαίο δικαιολογητικό την προσκόμιση τέτοιου πιστοποιητικού 

(όπως άλλωστε διέκρινε και η 38/2023 απόφαση του ΔΕφΠατρών […]), προϋπόθεση 

που εν προκειμένω δεν συντρέχει, δεδομένου ότι, όπως προαναφέρθηκε, η ίδια η 

οικεία προκήρυξη αναφέρει ρητά ότι οι υποψήφιοι οφείλουν να καταχωρίζουν στο 

σύστημα ΑΠΕΛΛΑ και όλα τα απαραίτητα έγγραφα στοιχεία που πιστοποιούν τα 

προβλεπόμενα από τη νομοθεσία προσόντα εκλογής, ήτοι όπως αυτό της 

αυτοδύναμης διδασκαλίας ή αναγνωρισμένου επαγγελματικού έργου ή εργασίας σε 

ερευνητικά κέντρα, […]». 

22. Αν, εξάλλου, ο κανονιστικός νομοθέτης ήθελε ο υποψήφιος να δύναται να μην 

υποβάλει συγκεκριμένα έγγραφα και δικαιολογητικά, που απαιτούνται από τον νόμο 

και την προκήρυξη, αποκλειστικά με ηλεκτρονική ανάρτηση του αποθηκευμένου 

περιεχομένου τους στο «ΑΠΕΛΛΑ», κατά τα ανωτέρω, αλλά περί αυτών να κάνει 

μνεία, σε νομίμως αναρτηθέν στο «ΑΠΕΛΛΑ» έγγραφο ή σε συγκεκριμένο πεδίο 

αυτού, ενιαίου εντοπιστή πόρων [Uniform Resource Locator (URL)] ή διαδικτυακού 
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υπερσυνδέσμου, όπου αυτά είναι αναρτημένα ή αποθηκευμένα, θα το όριζε ρητά, 

όπως έπραξε στην παράγραφο 3 του άρθρου 3 της ως άνω Φ.122.1/6/14241/Z2/ 

27.01.2017 υ.α., στην οποία προβλέπεται ότι: α) οι καθηγητές, οι αναπληρωτές 

καθηγητές και οι μόνιμοι επίκουροι καθηγητές των Α.Ε.Ι. της ημεδαπής εγγράφονται 

υποχρεωτικά στο γενικό μητρώο, το οποίο τηρείται στο «ΑΠΕΛΛΑ», και η εγγραφή 

τους ολοκληρώνεται με την ηλεκτρονική καταχώριση συγκεκριμένων στοιχείων, όπως 

της πράξης διορισμού της και του βιογραφικού τους σημειώματος, ωστόσο, ειδικά η 

καταχώριση του τελευταίου δεν είναι υποχρεωτική, εάν ο καθηγητής συμπληρώσει 

στο οικείο πεδίο τον ενιαίο εντοπιστή πόρων του Ιδρύματος, στον ιστότοπο του 

οποίου έχει αναρτηθεί το βιογραφικό του σημείωμα, β) οι αντίστοιχοι καθηγητές των 

ομοταγών Α.Ε.Ι της αλλοδαπής εγγράφονται προαιρετικά στο γενικό μητρώο και η 

εγγραφή τους ολοκληρώνεται με την ηλεκτρονική καταχώριση της διεύθυνσης 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου του Ιδρύματος στο οποίο υπηρετούν και του ενιαίου 

εντοπιστή πόρων του τελευταίου, στην περίπτωση, δε, που στον ιστότοπο του 

Ιδρύματος δεν υφίσταται το βιογραφικό σημείωμα του εγγεγραμμένου καθηγητή ή 

ερευνητή, αυτό αναρτάται με ευθύνη του. 

23. Σε περίπτωση που η αίτηση υποψηφιότητας δεν υποβληθεί συνοδευόμενη από 

τα απαιτούμενα δικαιολογητικά με τον παραπάνω τρόπο εντός της ταχθείσης από την 

προκήρυξη προθεσμίας, απορρίπτεται ως απαράδεκτη. Όπως έχει κριθεί, η 

εμπρόθεσμη ανάρτηση στο «ΑΠΕΛΛΑ» των απαιτούμενων από την προκήρυξη 

δικαιολογητικών, τα οποία αποδεικνύουν νόμιμα προσόντα του υποψηφίου, όπως 

είναι οι βεβαιώσεις διδακτικού έργου, συνιστά διαδικαστικό ζήτημα της σύνθετης 

διοικητικής διαδικασίας της κρίσης για την εκλογή ή την εξέλιξη των µελών Δ.Ε.Π. των 

Α.Ε.Ι. και εξασφαλίζει την, συναγόμενη από τις διατάξεις της ως άνω υπουργικής 

απόφασης, ανάγκη ύπαρξης ενός σταθερού και εκ των προτέρων γνωστού χρονικού 

σημείου, που είναι ο χρόνος λήξης της αποκλειστικής προθεσμίας υποβολής 

αιτήσεων υποψηφιότητας, αφορά δε μόνο την κρίση περί της συνδρομής των 

διαδικαστικών προϋποθέσεων και των νόμιμων προσόντων στο πρόσωπο κάθε 

υποψήφιου (ΣτΕ 2237/2019 σκ. 9, 1910/2016 σκ. 14, 3422/2015 σκ. 5, ΔΕΘεσ. 

542/2024 σκ. 8, 84/2021 σκ. 7 και 10, ΔΕΠειρ. 217/2020 σκ. 8). Επιπλέον, η 

εμπρόθεσμη ανάρτηση εξυπηρετεί τόσο την επιδιωκόμενη από τον νόμο επιτάχυνση 

των διαδικασιών εκλογής ή εξέλιξης (βλ. σελ. 9 της εισηγητικής έκθεσης επί του 

άρθρου 19 του μετέπειτα ν. 4009/2011, πρβλ. ΣτΕ 1472/2024 σκ. 14), όπως τούτο 

προκύπτει από την πρόβλεψη στο άρθρο 19 παρ. 3 και 4 του ν. 4009/2011 σύντομων 

https://www.adjustice.gr/osddyddweb/
https://www.adjustice.gr/osddyddweb/
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«αποκλειστικών» προθεσμιών για τη συγκρότηση του Εκλεκτορικού Σώματος (10 

ημέρες) και την σύνταξη, από την αρμόδια Τριμελή Εισηγητική Επιτροπή, εισηγητικής 

έκθεσης (20 έως 40 ημέρες) με βάση τα απαιτούμενα από τον νόμο προσόντα, όπως 

αυτά αποδεικνύονται από τα δικαιολογητικά που οι υποψήφιοι έχουν αναρτήσει 

ηλεκτρονικά στο «ΑΠΕΛΛΑ», όσο και την ανάγκη πλήρους γνώσης, από τα μέλη του 

Εκλεκτορικού Σώματος, των αναρτηθέντων στο «ΑΠΕΛΛΑ» δικαιολογητικών των 

υποψηφίων, προς αξιολόγησή τους κατά το στάδιο της εκλογής [ΣτΕ 2095/2002 σκ. 

5, ΔΕΘεσ. 403/2024 σκ. 8, 84/2021 σκ. 10, ΝΣΚ 299/2010 (Ατομ.) σκ. ΙΙ.1.]. Εξάλλου, 

η ως άνω εμπρόθεσμη ανάρτηση λαμβάνει χώρα και προς γνώση όλων των 

υποψηφίων, ενόψει και του εύλογου ενδιαφέροντός τους για τη διαδικασία εκλογής ή 

εξέλιξης, έτσι ώστε να διασφαλίζεται η πλήρης διαφάνεια της όλης διαδικασίας 

(ΔΕΘεσ. 403/2024 σκ. 8, ΔΕΠατρ. 108/2022 σκ. 11, 110/2022 σκ. 8, 34/2021 σκ. 10, 

ΔΕΘεσ. 84/2021 σκ. 7 και 10), καθώς κάθε υποψήφιος έχει δικαίωμα να λάβει γνώση 

των δικαιολογητικών που οι συνυποψήφιοί του ανάρτησαν με ευθύνη τους στο 

«ΑΠΕΛΛΑ» και ελήφθησαν υπόψη για την αξιολόγησή τους (ΝΣΚ 111/2020 σκ. 23). 

24. Σύμφωνα με τα παραπάνω, η παράλειψη εμπρόθεσμης ηλεκτρονικής ανάρτησης 

στο «ΑΠΕΛΛΑ» των αναγκαίων από την προκήρυξη δικαιολογητικών έχει ως 

συνέπεια η υποψηφιότητα να θεωρείται ως μη νομίμως υποβληθείσα και η σχετική 

αίτηση για την εκλογή σε θέση μέλους Δ.Ε.Π. να απορρίπτεται ως απαράδεκτη [πρβλ. 

ΣτΕ 2095/2002 σκ. 5, ΝΣΚ 21/2011 (Ατομ.) σκ. Β.2., 299/2010 (Ατομ.) σκ. ΙΙ.1 και 4]. 

Ενόψει, δε, της προαναφερθείσας φύσης της διαδικασίας ως αυστηρά τυπικής, το 

απαράδεκτο αυτό δεν θεραπεύεται από την τυχόν νομότυπη ηλεκτρονική υποβολή 

τους μετά τη λήξη της αποκλειστικής προθεσμίας, που προβλέπει η οικεία 

προκήρυξη. Κατά πάγια, δε, νομολογία του Συμβουλίου της Επικρατείας, ο 

αποκλεισμός της εκπρόθεσμης υποβολής από τους υποψήφιους οποιουδήποτε 

δικαιολογητικού για την απόδειξη απαιτούμενου από την προκήρυξη προσόντος τους 

και, συνακόλουθα, η απαγόρευση της λήψης υπόψη τέτοιων δικαιολογητικών συνιστά 

πρόσφορο, αναγκαίο και μη δυσανάλογο μέτρο σε σχέση με τον επιδιωκόμενο σκοπό 

δημοσίου συμφέροντος, ο οποίος συνίσταται στην έγκαιρη και απρόσκοπτη 

διεξαγωγή του διαγωνισμού ή της διαδικασίας πλήρωσης θέσεων του δημόσιου τομέα 

και στη βεβαιότητα των εξαγομένων αποτελεσμάτων και, συνεπώς, δεν αντίκειται σε 

καμία συνταγματική διάταξη ή αρχή (ΣτΕ 1951/2019 σκ. 6, 3003/2017 σκ. 6, 

2413/2016 σκ. 4, 4483/2014 σκ. 8, 2982/2014 σκ. 4, 4837/2013 σκ. 5, 3895/2012 σκ. 

6, 1063/2011 σκ. 6). 
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25. Αντίθετη ερμηνευτική εκδοχή, σύμφωνα με την οποία είναι δυνατή η εκ των 

υστέρων υποβολή μη υποβληθέντων ή μη νομίμως υποβληθέντων δικαιολογητικών, 

σε συμμόρφωση προς τους όρους της προκήρυξης, εκτός του ότι απαγορεύεται ρητά 

από τις προπαρατεθείσες διατάξεις, προσκρούει στις αρχές της διαφάνειας, της ίσης 

μεταχείρισης των διαγωνιζομένων (πρβλ. ΣτΕ 1481/2022 7μ. σκ. 21, 1490/2019 7μ. 

σκ. 26, 1127/2023 σκ. 10, 1647/2022 σκ. 15, 592/2020 σκ. 9) και της 

αυστηρώς τυπικής διαδικασίας του διαγωνισμού (πρβλ. ΣτΕ 592/2020 σκ. 9, 

3542/2009 σκ. 4), που δεν επιτρέπει αναπλήρωση μη υποβληθέντων ή μη νομίμως 

υποβληθέντων δικαιολογητικών και στοιχείων (βλ. γενικά για δημόσιους 

διαγωνισμούς: ΟλΣτΕ 1819/2020 σκ. 28, ΣτΕ 2975/2015 σκ. 8, 918/2011 σκ. 12, 

1942/2010 σκ. 4, 3542/2009 σκ. 4, 1621/2008 σκ. 11, 3667/2007 σκ. 4, 665/2006 σκ. 

4, 2660/2004 σκ. 6). 

26. Διαφορετική είναι η περίπτωση που υποψήφιος για εκλογή σε θέση μέλους 

Δ.Ε.Π., ο οποίος έχει υποβάλει προσηκόντως και εντός της οικείας προθεσμίας τα 

προβλεπόμενα από τον νόμο και την προκήρυξη δικαιολογητικά προς απόδειξη των 

τυπικών του προσόντων, υποβάλει επιπλέον δικαιολογητικά, όπως π.χ. επιστημονικά 

δημοσιεύματα και έργα, τα οποία έχει εκπονήσει μετά την υποβολή της 

υποψηφιότητάς του και μέχρι τον χρόνο κρίσης του για εκλογή, καθώς τούτο έχει 

κριθεί ότι γίνεται επιτρεπτώς, προκειμένου αυτά να συνεκτιμηθούν για την αξιολόγηση 

της συνολικής προσωπικότητας και επάρκειάς του (ΣτΕ 611/2025 σκ. 15, 2237/2019 

σκ. 9, ΔΕΑθ. 925/2024 σκ. 22). Επομένως, τέτοια υποβαλλόμενα μετά τη λήξη της 

αποκλειστικής προθεσμίας έγγραφα λαμβάνονται υπόψη μόνο στον βαθμό που 

πιστοποιούν τα όσα ήδη προκύπτουν από εμπροθέσμως αναρτημένα έγγραφα, διότι 

μόνο τότε θα πρόκειται για πράγματι συμπληρωματικά έγγραφα (πρβλ. ΣτΕ 

3422/2015 σκ. 5 και 6). 

27. Από την παράγραφο 2 του άρθρου 3 της Φ.122.1/6/14241/Z2/27.01.2017 υ.α. 

συνάγεται ότι κρίσιμος χρόνος για τη διαπίστωση της ύπαρξης των δικαιολογητικών 

που είναι αναγκαία για την εκλογή σε προκηρυχθείσα θέση καθηγητή κάθε βαθμίδας, 

και, κατ’ επέκταση, για το εάν συντρέχει στο πρόσωπο του υποψηφίου ορισμένο 

νόμιμο (τυπικό) προσόν, είναι ο χρόνος λήξης της αποκλειστικής προθεσμίας, που 

ορίζει η οικεία προκήρυξη για την υποβολή της αίτησης και των δικαιολογητικών των 

υποψηφίων ηλεκτρονικά, μέσω του «ΑΠΕΛΛΑ» (ΔΕΘεσ. 151/2026 σκ. 7, 386/2025 

σκ. 5, 326/2025 σκ. 9 και 12, 110/2025 σκ. 8, 84/2021 σκ. 7, ΝΣΚ 22/2022 σκ. 10, 

πρβλ. ΣτΕ 611/2025 σκ. 15, 1522/2022 σκ. 16, 74/2022 7μ. σκ. 11, 73/2022 7μ. σκ. 
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12, 1867/2020 σκ. 11, 2237/2019 σκ. 9, 1910/2016, σκ. 14, 3422/2015 σκ. 5). 

Συνακόλουθα, τα νόμιμα (τυπικά) προσόντα των υποψηφίων αποδεικνύονται με τα 

απαραίτητα έγγραφα και δικαιολογητικά, τα οποία καθορίζονται από την προκήρυξη 

και πρέπει να υποβάλλονται ηλεκτρονικά, κατά τα ανωτέρω, το αργότερο μέχρι τη 

λήξη της προθεσμίας υποβολής της υποψηφιότητας [ΣτΕ 915/2020 σκ. 23, 3422/2015 

σκ. 5, ΔΕΘεσ. 151/2026 σκ. 15, 110/2025 σκ. 8, 542/2024 σκ. 11, ΝΣΚ 21/2011 

(Ατομ.) σκ. Β.2] και να παραμένουν αναρτημένα (ΔΕΘεσ. 386/2025 σκ. 9), 

διαφορετικά τα προσόντα αυτά δεν πιστοποιούνται και η σχετική υποψηφιότητα 

απορρίπτεται ως απαράδεκτη (ΔΕΘεσ. 151/2026 σκ. 15, 326/2025 σκ. 12). 

Επομένως, δεν ενδιαφέρει εάν ο υποψήφιος διαθέτει συγκεκριμένο τυπικό προσόν 

κατά τον κρίσιμο χρόνο λήξης της αποκλειστικής προθεσμίας ηλεκτρονικής υποβολής 

της αίτησης, αλλά εάν υπέβαλε (ανάρτησε) μαζί με αυτήν, εντός της ως άνω 

προθεσμίας, σε ηλεκτρονική μορφή τα έγγραφα και τα δικαιολογητικά, από το 

περιεχόμενο των οποίων αποδεικνύεται η ύπαρξη του προσόντος αυτού, κατά τα 

ειδικότερα αναφερόμενα στη σκέψη 20. Με βάση τα παραπάνω, έχει κριθεί ότι 

υποβληθείσα υποψηφιότητα είναι απαράδεκτη, εάν ο υποψήφιος δεν έχει αναρτήσει 

στο «ΑΠΕΛΛΑ», όπως απαιτούνταν από τον νόμο και ρητό όρο της προκήρυξης ως 

αναγκαία δικαιολογητικά, α) το πλήρες κείμενο της διδακτορικής του διατριβής, η 

οποία αποτελεί την κύρια επιστημονική δημοσίευση και κατέχει τον πρωτεύοντα ρόλο 

για τη διεκδίκηση της προκηρυχθείσας θέσης (ΔΕΘεσ. 403/2024 σκ. 14, 84/2011 σκ. 

11), ή ξενόγλωσσο τίτλο σπουδών, επί του οποίου έχει τεθεί η σφραγίδα Apostille, 

σύμφωνα με τη Διεθνή Σύμβαση της Χάγης της 05.10.1961 [ΔΕΑθ. 925/2024 σκ. 20, 

ΝΣΚ 38/2025 (Ατομ.) σκ. 10], β) τα δικαιολογητικά που αφορούν το προβλεπόμενο 

από το άρθρο 19 παρ. 1 περ. β΄ υποπερ. αα΄ στοιχείο i του ν. 4009/2011 προσόν 

(διαζευκτικά ή συνδυαστικά τριετής τουλάχιστον αυτοδύναμη διδασκαλία μετά την 

απόκτηση διδακτορικού διπλώματος στο γνωστικό αντικείμενο του Τομέα ή 

αναγνωρισμένο επαγγελματικό έργο κ.λπ. - ΔΕΘεσ. 326/2025 σκ. 12, 110/2025 σκ. 

18, 542/2024 σκ. 11 και 16, πρβλ. ΣτΕ 915/2020 σκ. 23) και γ) το βιογραφικό του 

σημείωμα, το οποίο αποβλέπει στην πληρέστερη δυνατή ενημέρωση του συνόλου 

των μελών του Εκλεκτορικού Σώματος, καθώς και των μελών της Συνέλευσης του 

Τμήματος σχετικά με την προσωπικότητα και την επιστημονική αξία του, συνιστά δε 

κρίσιμο στοιχείο για την διαμόρφωση της κρίσης της Τριμελούς Εισηγητικής 

Επιτροπής κατά την κατάρτιση της εισηγητικής έκθεσης και, στη συνέχεια, για την 

αξιολόγησή του κατά το στάδιο της εκλογής (ΣτΕ 2199/2020 σκ. 5, 1408/2007 σκ. 7, 
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2095/2002 σκ. 5, ΔΕΘεσ. 386/2025 σκ. 9). Επομένως, το βιογραφικό δεν εξυπηρετεί 

άλλον σκοπό, όπως π.χ. να αναπληρώσει, δια της μνείας σε αυτό της ύπαρξής τους, 

δικαιολογητικά που δεν προσκομίστηκαν προς απόδειξη τυπικών προσόντων, αν και 

ζητούνται από τον νόμο ή την προκήρυξη (πρβλ. ΔΕΑθ. 925/2024 σκ. 20). 

28. Στην προκειμένη περίπτωση, η προκήρυξη του ερωτήματος, όπως αυτή 

παρατίθεται στη σκέψη 2, απαιτεί την ηλεκτρονική υποβολή στο «ΑΠΕΛΛΑ», εντός 

δίμηνης αποκλειστικής προθεσμίας, της αίτησης υποψηφιότητας μαζί με όλα τα 

αναγκαία για την κρίση έγγραφα και δικαιολογητικά, που πιστοποιούν τα 

προβλεπόμενα από την νομοθεσία προσόντα εκλογής, ρητώς, δε, αναφέρονται ως 

τέτοια απαραίτητα έγγραφα στοιχεία οι κατάλληλες βεβαιώσεις και τα πιστοποιητικά, 

που αποδεικνύουν την επικαλούμενη από τους υποψήφιους διδακτική, ερευνητική και 

επαγγελματική τους προϋπηρεσία, όπως το τυπικό αυτό προσόν προβλέπεται στο 

άρθρο 19 παρ. 1 περ. β΄ υποπερ. αα΄ του ν. 4009/2011. Επομένως, κατά σαφή όρο 

της προκήρυξης, η οποία αποτελεί το κανονιστικό πλαίσιο που δεσμεύει τόσο το 

Α.Π.Θ. όσο και τους υποψήφιους, για την απόδειξη του ως άνω τυπικού προσόντος 

και, συνακόλουθα, για το παραδεκτό της υποβολής της αίτησης υποψηφιότητας, 

απαιτείται ευθέως η ανάρτηση στο «ΑΠΕΛΛΑ» (στο πεδίο «Βεβαιώσεις 

προϋπηρεσίας») σε ηλεκτρονική μορφή του περιεχομένου των παραπάνω 

βεβαιώσεων και πιστοποιητικών, που αποδεικνύουν τη συνδρομή του, εντός της 

ταχθείσας αποκλειστικής προθεσμίας, που έληξε στις 17.07.2025, μετά το πέρας της 

οποίας δεν προβλέπεται δυνατότητα συμπλήρωσης των βεβαιώσεων αυτών, διότι 

πρόκειται για απόδειξη τυπικού προσόντος. Το μοναδικό αναγκαίο δικαιολογητικό, 

για το οποίο η προκήρυξη, κατ’ εξαίρεση, προβλέπει ότι δεν είναι υποχρεωτική η 

ηλεκτρονική ανάρτηση του περιεχομένου του στο «ΑΠΕΛΛΑ», είναι το πλήρες κείμενο 

των διδακτορικών διατριβών, εφόσον οι διδακτορικοί τίτλοι έχουν χορηγηθεί από 

ημεδαπά Α.Ε.Ι., οπότε οι κάτοχοί τους αρκεί να παραθέσουν στο αρχείο του 

αναλυτικού υπομνήματος με τα υποβαλλόμενα επιστημονικά δημοσιεύματα, που 

οφείλουν να καταθέσουν, σχετικό ηλεκτρονικό σύνδεσμο, που παραπέμπει στον 

ενιαίο εντοπιστή πόρων (url) του ιστοτόπου του Εθνικού Αρχείου Διδακτορικών 

Διατριβών και υπό την προϋπόθεση ότι στον ιστότοπο αυτόν είναι διαθέσιμο, σε 

ψηφιακή μορφή, το κείμενο της διδακτορικής τους διατριβής. Κατόπιν τούτων, η 

ενσωμάτωση από τον υποψήφιο …, στο εμπροθέσμως αναρτημένο στο «ΑΠΕΛΛΑ» 

βιογραφικό του σημείωμα, διαδικτυακού υπερσυνδέσμου, η επιλογή του οποίου, με 

τον δρομέα του υπολογιστή, οδηγεί σε προσωπικό διαδικτυακό του αποθετήριο σε 
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απομακρυσμένους υπολογιστές, όπου, κατά το διδόμενο πραγματικό, είναι 

αποθηκευμένα έγγραφα που αποδεικνύουν το ως άνω τυπικό προσόν του, δεν 

συνιστά, σύμφωνα με την προκήρυξη, νόμιμο τρόπο ηλεκτρονικής ανάρτησης-

υποβολής αυτών, ως αναγκαίων δικαιολογητικών, διότι ο διαδικτυακός 

υπερσύνδεσμος αποτελεί απλώς ένα μέσο για την ηλεκτρονική πρόσβαση σε 

περιεχόμενο δικαιολογητικού, παρατιθέμενος εντός άλλου εγγράφου, και όχι, αυτός 

τούτος, αναρτημένο έγγραφο στο πεδίο «Βεβαιώσεις προϋπηρεσίας» του «ΑΠΕΛΛΑ» 

με ηλεκτρονική μορφή και περιεχόμενο που να πιστοποιεί τη συνδρομή, στο 

πρόσωπο του εν λόγω υποψηφίου, του τυπικού προσόντος του άρθρου 19 παρ. 1 

περ. β΄ υποπερ. αα΄ του ν. 4009/2011.  

29. Περαιτέρω, η κατά τον ανωτέρω τρόπο «υποβολή», εκ μέρους του υποψηφίου 

του ερωτήματος, βεβαιώσεων για την απόδειξη της διδακτικής, ερευνητικής και 

επαγγελματικής του προϋπηρεσίας δεν πληροί ούτε την απαιτούμενη από το άρθρο 

3 παρ. 1 και 2 της Φ.122.1/6/14241/Z2/27.01.2017 υ.α., ηλεκτρονική ανάρτηση, κατά 

πλήρες και ακριβές περιεχόμενο, των αναγκαίων για την απόδειξη του ως άνω 

τυπικού προσόντος εγγράφων, ώστε αυτά να εμφανίζονται στο πεδίο «Βεβαιώσεις 

προϋπηρεσίας» του «ΑΠΕΛΛΑ» αυτοτελώς, ως συνυποβαλλόμενα από τον 

υποψήφιο δικαιολογητικά και να δύνανται να τύχουν αξιολόγησης από την Τριμελή 

Εισηγητική Επιτροπή και το Εκλεκτορικό Σώμα. Περαιτέρω, τα έγγραφα αυτά δεν 

αναρτήθηκαν από τον υποψήφιο ούτε, έστω και από παραδρομή του, σε 

οποιοδήποτε άλλο πεδίο του «ΑΠΕΛΛΑ» (λ.χ. στο «Βιογραφικό» ή στο «Επιπλέον 

έγγραφα υποψηφιότητας»), ώστε να μπορεί να υποστηριχθεί ότι δεν τίθεται ζήτημα 

παραδεκτού της υποψηφιότητάς του, εφόσον, τελικώς, τηρήθηκε η απαίτηση του 

άρθρου 3 παρ. 2 της ανωτέρω υπουργικής απόφασης περί υποβολής των 

βεβαιώσεων αυτών μαζί με την αίτηση υποψηφιότητας με ανάρτηση στο «ΑΠΕΛΛΑ» 

και επιτεύχθηκε ο σκοπός του κανονιστικού νομοθέτη να εμφανίζονται ως 

συνυποβαλλόμενα δικαιολογητικά του υποψηφίου για την προκηρυχθείσα θέση.  

Β. Η γνώμη της μειοψηφίας, που απαρτίστηκε από τις Σταυρούλα Καλαμπαλίκη και 

Μαρίκα Γερασίμου, Νομικές Συμβούλους του Κράτους [ψήφοι δύο (2)], εκ των οποίων 

η Νομική Σύμβουλος του Κράτους Σταυρούλα Καλαμπαλίκη δέχθηκε τα εξής: 

30. Όπως, παγίως γίνεται δεκτό (βλ. ΣτΕ 2686/2022, 2771/2022, 1739/2021, 

791/2021 σκ. 5η, 1639/2020, 1948/2019, 2132/2018, 2573/2017), η προκήρυξη για 

την πλήρωση θέσης στο δημόσιο τομέα έχει κανονιστικό χαρακτήρα και μαζί με το 

νομοθετικό και λοιπό κανονιστικό πλαίσιο που διέπει την σχετική διαδικασία, δεσμεύει 
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τόσο τη Διοίκηση που διενεργεί την διαδικασία επιλογής, όσο και τους υποψηφίους 

και προσδιορίζει επακριβώς τα απαιτούμενα προσόντα και τα κριτήρια επιλογής των 

υποψηφίων. Σύμφωνα δε με τις αρχές της διαφάνειας, της σαφήνειας και της χρηστής 

διοίκησης, όλοι οι όροι και οι λεπτομέρειες διεξαγωγής της διαδικασίας επιλογής 

πρέπει να διατυπώνονται με σαφήνεια, με ακρίβεια και χωρίς αμφισημία στην 

προκήρυξη, κατά τρόπο ώστε να παρέχεται η δυνατότητα σε όλους τους υποψηφίους 

να κατανοούν το ακριβές περιεχόμενό της και με βάση τις ίδιες πιο πάνω αρχές, οι 

οποίες διέπουν την σχετική διαδικασία επιλογής των καταλληλοτέρων, ο υποψήφιος 

οφείλει να υποβάλει μόνο τα ρητώς αξιούμενα από τις διατάξεις και  την προκήρυξη 

δικαιολογητικά και στοιχεία για την απόδειξη προσόντος ή ιδιότητας κρίσιμης για τη 

συμμετοχή ή την επιλογή στην οικεία διαδικασία (ΣτΕ 260/2025 σκ. 7η, 1346/2024 

σκ. 12η, 921/2023 σκ. 9η κ.α.). 

31. Επιπλέον, στην ιστοσελίδα του Πληροφοριακού Συστήματος «ΑΠΕΛΛΑ» στους 

«Όρους συμμετοχής» (https://apella.minedu.qov.gr/terms) αναφέρεται: «Όροι 

Συμμετοχής.-Απέλλα-Εκλογή και Εξέλιξη καθηγητών Α.Ε.Ι. -Όροι και Προϋποθέσεις 

Συμμετοχής στην Ηλεκτρονική Υπηρεσία 1. 1. Η Ηλεκτρονική Υπηρεσία. […] 5. Κάθε 

συμμετέχων στην «Απέλλα» αποδέχεται ρητά ότι όλα τα στοιχεία που δηλώνει στην 

ηλεκτρονική υπηρεσία είναι ορθά, αληθή και σε ισχύ και ότι κάθε δήλωσή του στο 

πληροφοριακό σύστημα επέχει θέση Υπεύθυνης Δήλωσης, κατά την έννοια και με τις 

συνέπειες του ν. 1599/1986, όπως ισχύει».          

32. Περαιτέρω, όπως νομολογιακά έχει κριθεί, «[...] εκ των αρχών της χρηστής 

διοικήσεως επιβάλλεται σε περίπτωση αμφισβητήσεως από την Διοίκηση του 

περιεχομένου υπευθύνου δηλώσεως, να παρέχεται στον ενδιαφερόμενο μία σύντομη 

προθεσμία προκειμένου να αποδείξει με πρόσφατα στοιχεία το περιεχόμενο της 

υπευθύνου δηλώσεώς του (ΣτΕ 3085/1985, ΔΕΠατρ. Α38/2023)». Εξάλλου επίμαχο 

ζήτημα δεν πρέπει να αποτελεί τυπολατρικά η μορφή, ο τύπος αρχείου και το πεδίο 

ανάρτησης (το οποίο σημειωτέον δεν προκύπτει από την προκήρυξη, αλλά 

παραπέμπονται οι υποψήφιοι σε εγχειρίδιο χρήσης του συστήματος «ΑΠΕΛΛΑ») 

αλλά η ανάρτηση ή μη των απαραίτητων δικαιολογητικών (πρβλ. ΔΕΘεσ. 403/2024).  

33. Στην  προκειμένη περίπτωση,  και σύμφωνα με τις πραγματικές διαπιστώσεις της 

ορισθείσας, από το Εκλεκτορικό Σώμα, Τριμελούς Εισηγητικής Επιτροπής, ο 

υποψήφιος κατέθεσε εμπρόθεσμα στο σύστημα «ΑΠΕΛΛΑ» το βιογραφικό του 

σημείωμα, αντίγραφα πτυχίων, διδακτορικό, δημοσιεύσεις, αντίγραφο ταυτότητας, 

αλλά δεν κατέθεσε στο ειδικό πεδίο του «ΑΠΕΛΛΑ» βεβαίωση προϋπηρεσίας. Πλην 

https://www.adjustice.gr/osddyddweb/
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όμως, στο εμπρόθεσμα και  εκτενές  βιογραφικό του σημείωμα, πέραν της αναφοράς 

του στην επαγγελματική του προϋπηρεσία, υπήρχε υπερσύνδεσμος (link) που 

οδηγούσε σε αρχείο pdf και το οποίο περιείχε αντίγραφα του διδακτορικού, 

μεταπτυχιακού, προπτυχιακού τίτλου καθώς και τα αποδεικτικά των προσόντων του 

(διδακτική εμπειρία, ερευνητική δραστηριότητα, συμβάσεις, βεβαιώσεις κ.λπ.). 

Επιπλέον, κατά τις ίδιες διαπιστώσεις της Τριμελούς Εισηγητικής Επιτροπής τα 

επίσημα αυθεντικά έγγραφα τα οποία κατάθεσε εκ των υστέρων στο πεδίο 

«ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΑ ΕΓΓΡΑΦΑ» του συστήματος «ΑΠΕΛΛΑ» αντιστοιχούν 

πλήρως σε προσόντα υφιστάμενα κατά τον κρίσιμο χρόνο της προθεσμίας και τα 

οποία  αναφέρονταν εκτεταμένα στο εμπρόθεσμα κατατεθέν βιογραφικό του 

σημείωμα. Κατόπιν των ανωτέρω και σύμφωνα με τις αρχές της χρηστής διοίκησης η 

Τριμελής Εισηγητική Επιτροπή οφείλει να θεωρήσει παραδεκτή την αίτηση 

υποψηφιότητας του αιτούντος με όλα τα εμπροθέσμως υποβληθέντα 

δικαιολογητικά του και την υποψηφιότητά του ως εκλόγιμη.  

34. Κατά τη συγκλίνουσα προς τη μειοψηφία άποψη της Νομικής Συμβούλου του 

Κράτους Μαρίκας Γερασίμου, οι βεβαιώσεις προϋπηρεσίας, ανεξαρτήτως από το εάν  

συμπεριλαμβάνονται ή μη στα απαριθμούμενα περιοριστικά στην προκήρυξη 

δικαιολογητικά, που οι ενδιαφερόμενοι-υποψήφιοι υποβάλλουν υποχρεωτικά για την 

κάλυψη της θέσης Δ.Ε.Π., για την οποία υποβάλλουν αίτηση, οφείλεται προφανώς να 

υποβληθούν εκ μέρους τους και να καταχωριστούν ηλεκτρονικά στο σύστημα 

«ΑΠΕΛΛΑ», καθώς αποδεικνύουν την εκ μέρους τους εργασιακή διδακτική 

ερευνητική εμπειρία, και ως τέτοια συνιστούν τυπικά προσόντα για την συμμετοχή  και 

την επιλογή στην οικεία  διαδικασία. Πλην όμως, επίμαχο εν προκειμένω ζήτημα δεν 

αποτελεί η μορφή και ο τύπος της ανάρτησης αυτών, παρά το εάν η ανάρτηση 

πράγματι έγινε, προκειμένου να πιστοποιηθεί η ύπαρξη των επικαλούμενων 

προσόντων (πρβλ. ΔΕΘεσ. 403/2024) και εν προκειμένω η υποβολή τους μέσω 

υπερσυνδέσμου (link) ευρισκόμενου στο εμπρόθεσμα υποβληθέν εκ μέρους του 

ενδιαφερόμενου βιογραφικό σημείωμα, συνιστά νομότυπη υποβολή τους. 

35. Επί των λοιπών ερωτημάτων, κατά την ομόφωνη γνώμη του Τμήματος, έγιναν 

δεκτά τα ακόλουθα:  

36. Κατόπιν της ως άνω αποφατικής απάντησης, που δίνεται στο πρώτο ερώτημα, 

παρέλκει η εξέταση του δευτέρου ερωτήματος.  

37. Η παράλειψη καταχώρισης από τον υποψήφιο … στο «ΑΠΕΛΛΑ» των αναγκαίων 

από την προκήρυξη βεβαιώσεων και πιστοποιητικών διδακτικής, ερευνητικής και 
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επαγγελματικής του προϋπηρεσίας και, επομένως, η μη υποβολή αυτών μαζί με την 

αίτηση υποψηφιότητάς του εντός της ταχθείσας από την προκήρυξη δίμηνης 

αποκλειστικής προθεσμίας, που έληξε στις 17.07.2025, έχει ως συνέπεια να μην 

αποδεικνύεται η συνδρομή, στο πρόσωπό του, κατά τον παραπάνω κρίσιμο χρόνο, 

του προβλεπόμενου από το άρθρο 19 παρ. 1 περ. β΄ υποπερ. αα΄ του ν. 4009/2011 

ως άνω τυπικού προσόντος και οδηγεί, σύμφωνα με το άρθρο 3 παρ. 2 περ. δ΄ της 

Φ.122.1/6/14241/Z2/27.01.2017 υ.α. και ρητό όρο της προκήρυξης, σε απόρριψη της 

αίτησης υποψηφιότητάς του ως απαράδεκτης. Λόγω, δε, της προαναφερθείσας 

φύσης της διαδικασίας εκλογής μέλους Δ.Ε.Π. ως αυστηρά τυπικής, η ανάρτηση, από 

τον συγκεκριμένο υποψήφιο στις 05.12.2025, ήτοι μετά την εκπνοή της παραπάνω 

αποκλειστικής προθεσμίας, για πρώτη φορά των βεβαιώσεων προϋπηρεσίας του, 

στο πεδίο «Συμπληρωματικά Έγγραφα» του «ΑΠΕΛΛΑ» προς απόδειξη του 

προαναφερθέντος τυπικού προσόντος, ενώ τέτοια δυνατότητα δεν προβλέπεται από 

την προκήρυξη, δεν θεραπεύει τη μη εμπρόθεσμη υποβολής τους. Άλλωστε, κατά τα 

γενόμενα δεκτά στη σκέψη 26, στο πεδίο αυτό δύνανται να αναρτώνται μόνο έγγραφα 

που δεν αποδεικνύουν, το πρώτον, τυπικά προσόντα των υποψηφίων, αλλά είναι 

συμπληρωματικά ήδη εμπροθέσμως αναρτηθέντων εγγράφων.  

Απάντηση 

38. Σύμφωνα με τα προεκτεθέντα, το Νομικό Συμβούλιο του Κράτους (Τμήμα Ε΄) 

γνωμοδοτεί ως εξής:  

α. Δεν θεωρείται νόμιμη και εμπρόθεσμη, κατά την έννοια της σχετικής προκήρυξης 

και των διατάξεων των άρθρων 19 παρ. 1 περ. β΄ του ν. 4009/2011 και 3 της 

απόφασης με αριθμό Φ.122.1/6/14241/Ζ2/27.01.2017 του Υπουργού Παιδείας, 

Έρευνας και Θρησκευμάτων, η υποβολή, από υποψήφιο για την εκλογή σε θέση 

μέλους Διδακτικού και Ερευνητικού Προσωπικού στη βαθμίδα του Επίκουρου 

Καθηγητή, δικαιολογητικών για την απόδειξη τυπικών προσόντων του μέσω 

διαδικτυακού υπερσυνδέσμου (link), ο οποίος ενσωματώνεται στο εμπρόθεσμα 

αναρτημένο από αυτόν στο πληροφοριακό σύστημα «ΑΠΕΛΛΑ» βιογραφικό του 

σημείωμα και οδηγεί σε ψηφιακό αρχείο μορφής φορητού εγγράφου (pdf), που είναι 

αποθηκευμένο σε προσωπικό του διαδικτυακό αποθετήριο σε απομακρυσμένους 

υπολογιστές (cloud storage) (κατά πλειοψηφία). 

β. Ενόψει της παραπάνω απάντησης, παρέλκει η εξέταση του ερωτήματος περί του 

εάν θεωρείται εμπρόθεσμη η υποβολή επίσημων εγγράφων με μορφή φορητών 

εγγράφων, που αποδεικνύουν τυπικά προσόντα του υποψηφίου, όταν η ημερομηνία 
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τελευταίας τροποποίησής τους είναι μεταγενέστερη της αποκλειστικής προθεσμίας 

για την υποβολή των απαιτούμενων από την προκήρυξη δικαιολογητικών (ομόφωνα). 

γ. Η ανάρτηση από τον υποψήφιο, μετά τη λήξη της ταχθείσας από την προκήρυξη 

αποκλειστικής προθεσμίας, στο πεδίο «Συμπληρωματικά Έγγραφα» του 

πληροφοριακού συστήματος «ΑΠΕΛΛΑ» των επίσημων εγγράφων, που βρίσκονται 

σε διαδικτυακό υπερσύνδεσμο και αποδεικνύουν τη συνδρομή στο πρόσωπό του 

απαιτούμενων από την προκήρυξη τυπικών προσόντων κατά τον κρίσιμο χρόνο, δεν 

θεραπεύει τη μη εμπρόθεσμη υποβολή τους στο ως άνω πληροφοριακό σύστημα  

(ομόφωνα).- 

 

                 ΘΕΩΡΗΘΗΚΕ  

              Αθήνα, 21-7-2026 

             Η Προεδρεύουσα                                                    Ο Εισηγητής  

 

 

 

             Βασιλεία Πελέκου                                            Νικόλαος Παπαντίνας 

  Νομική Σύμβουλος του Κράτους                                 Πάρεδρος του ΝΣΚ 
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