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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 61485	 (1)

Υπέρβαση του ανώτατου αριθμού επιτρεπόμενων ημερών μετακίνησης εκτός έδρας έτους 2026 
υπαλλήλου της Περιφέρειας Πελοποννήσου - Περιφερειακής Ενότητας Κορινθίας.

ΟΙ ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΙ ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Της παρ. 2 του άρθρου 3 της υποπαρ. Δ9 της παρ. Δ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 «Συνταξιοδοτικές 

διατάξεις - Κύρωση του Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερό-
τητας και ρυθμίσεις για την υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης» (Α’ 94),

β) του π.δ. 81/2019 «Σύσταση, συγχώνευση, μετονομασία και κατάργηση Υπουργείων και καθορισμός των 
αρμοδιοτήτων τους - Μεταφορά υπηρεσιών και αρμοδιοτήτων μεταξύ Υπουργείων» (Α’ 119),

γ) του άρθρου 12 του π.δ. 84/2019 «Σύσταση και κατάργηση Γενικών Γραμματειών και Ειδικών Γραμματειών/
Ενιαίων Διοικητικών Τομέων Υπουργείων» (Α’ 123),

δ) του άρθρου 1 του π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου - Σύσταση και μετονομασία Γενικών Γραμ-
ματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και θέσεων προσωπικού - Τροποποίηση και 
συμπλήρωση του π.δ. 77/2023 (Α’ 130) - Μεταβατικές διατάξεις» (Α’ 139),

ε) του π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 131),
στ) του π.δ. 32/2024 «Διορισμός Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 91),
ζ) του π.δ. 141/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Εσωτερικών» (Α’ 180),
η) του π.δ. 142/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Οικονομικών» (Α’ 181), όπως ισχύει,
θ) του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, 

Α’ 98), το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος Ορ-
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γάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, των κυβερνητικών οργάνων και της Κεντρικής Δημόσιας 
Διοίκησης» (Α’ 133).

2. α) Την υπ’ αρ. 923/26-9-2025 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Εσωτερικών «Ανά-
θεση αρμοδιοτήτων στην Υφυπουργό Εσωτερικών Παρασκευή Χαραλαμπογιάννη» (Β’ 5254),

β) την υπό στοιχεία 102928 ΕΞ 2023/10-7-2023 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού 
Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό Οικονομικών Αθανάσιο Πετραλιά» (Β’ 4441).

3. Tην υπ’ αρ. 102701/23-6-2021 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου «Καθορισμός ανώτατου επιτρεπόμενου κατ’ έτος ορίου ημερών κίνησης εκτός 
έδρας αιρετών, μετακλητών και πάσης φύσεως υπηρετούντων υπαλλήλων στην Περιφέρεια Πελοποννήσου 
και στο Ν.Π.Δ.Δ. “Αρδευτικός Οργανισμός Στυμφαλίας Ασωπού Κορινθίας (Α.Ο.Σ.Α.Κ.)”, εποπτευόμενο από την 
Περιφέρεια Πελοποννήσου, για το έτος 2021 και εφεξής» (Β’ 3262).

4. Το υπ’ αρ. 276609/18-8-2026 έγγραφο της Διεύθυνσης Διοικητικού - Οικονομικού της Περιφέρειας Πε-
λοποννήσου - Περιφερειακής Ενότητας Κορινθίας, με το οποίο ζητείται η έγκριση υπέρβασης του ανωτάτου 
ορίου ημερών μετακίνησης εκτός έδρας ενός (1) υπαλλήλου Ι.Δ.Ο.Χ. κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Γεωτεχνικών/ΠΕ 
Κτηνιάτρων της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής Π.Ε. Κορινθίας, για το έτος 2026, κατά 
τριάντα (30) ημέρες, λόγω εξάντλησης του ανωτάτου ορίου των εξήντα (60) ημερών μετακίνησης.

5. Το γεγονός ότι ο ανωτέρω υπάλληλος έχει προσληφθεί στο πλαίσιο της κάλυψης αναγκών στο Πρόγραμμα 
Επιτήρησης Ελέγχου και Εξάλειψης της σπογγώδους Εγκεφαλοπάθειας των Βοοειδών και των Αιγοπροβάτων, 
δυνάμει της υπ’ αρ. 10254/4653/15-01-2025 κοινής απόφασης των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονο-
μικών και Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων «Έγκριση δαπανών μισθοδοσίας προσωπικού που προσλαμβά-
νεται για την κάλυψη εποχικών ή άλλων περιοδικών ή πρόσκαιρων αναγκών από την επιβολή κτηνιατρικών 
μέτρων εξυγίανσης του ζωικού κεφαλαίου της χώρας (διερεύνηση, πρόληψη, επιτήρηση, έλεγχος, εκρίζωση, 
έκτακτες επεμβάσεις) στο πλαίσιο εφαρμογής των ισχυουσών ειδικών κτηνιατρικών διατάξεων, για το έτος 
2025» (Β’ 173) και έχει ενεργή σύμβαση έως και την 31η-10-2026.

6. Το υπ’ αρ. 261237/3-8-2026 έγγραφο της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής Π.Ε. Κοριν-
θίας με το οποίο ζητείται η υπέρβαση του ανώτατου ορίου των ημερών μετακίνησης εκτός έδρας κατά τριάντα 
(30) ημέρες για το έτος 2026 για τον ανωτέρω υπάλληλο, καθώς υφίσταται κατεπείγουσα ανάγκη μετακίνησής 
του εκτός έδρας, πέραν του ανωτάτου επιτρεπόμενου ορίου, διότι καθημερινά πραγματοποιεί κτηνιατρικούς 
υγειονομικούς ελέγχους και κρεοσκοπικούς ελέγχους.

Επιπροσθέτως, στο πλαίσιο οργάνωσης των εργασιών αντιμετώπισης της επιζωοτίας ευλογιάς σε περιοχές 
της Π.Ε. Αρκαδίας, το Τμήμα Κτηνιατρικής της Δ.Α.Ο.Κ. Π.Ε. Κορινθίας συνδράμει καθημερινά αποστέλλοντας 
κλιμάκιο κτηνιάτρων για εποπτεία των κτηνοτροφικών εκμεταλλεύσεων σε ζώνες προστασίας και επιτήρησης 
της Π.Ε. Αρκαδίας, ενώ δεν μπορεί να υπάρξει ακριβής πρόβλεψη για τις υπόλοιπες ημέρες μετακινήσεων που 
θα πραγματοποιηθούν εφεξής, λόγω των εκτάκτων αναγκών που προκύπτουν καθημερινά. Τα δρομολόγια 
είναι αντίστοιχα με αυτά που έχουν ήδη πραγματοποιηθεί στις επισυναπτόμενες καταστάσεις και προκύπτουν 
καθημερινά ανάλογα με τις υπηρεσιακές ανάγκες.

7. Καταστάσεις εκτός έδρας δρομολογίων ενός υπαλλήλου κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Γεωτεχνικών/ΠΕ Κτη-
νιάτρων της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής της Περιφερειακής Ενότητας Κορινθίας.

8. α) Την υπ’ αρ. 271921/12-8-2026 βεβαίωση του Τμήματος Οικονομικής Υποστήριξης Προσόδων και 
Περιουσίας της Περιφερειακής Ενότητας Κορινθίας, με την οποία βεβαιώνεται ότι για τη μετακίνηση εκτός 
έδρας του υπαλλήλου κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Γεωτεχνικών/ΠΕ Κτηνιάτρων καθ’ υπέρβαση του ανωτάτου 
ορίου ημερών μετακίνησης εκτός έδρας για το έτος 2026 κατά τριάντα (30) μέρες, υπάρχει εγγεγραμμένη και 
δεσμευμένη πίστωση ύψους τριακοσίων (300,00) ευρώ στον ΑΛΕ 02.0072.2420403001 «Έξοδα ημερήσιας 
αποζημίωσης προσωπικού».

β) Την υπ’ αρ. 270851/11-8-2026 και Α/Α 2048 (ΑΔΑ: Ρ9Λ47Λ1-071) απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης.
9. Την υπ’ αρ. 194/2026/1-9-2026 εισήγηση του ΓΔΟΤΑΑΠ του ΥΠ.ΕΣ.
10. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:
Εγκρίνουμε την υπέρβαση του ανώτατου ορίου ημερών μετακίνησης εκτός έδρας έτους 2026, κατά τριάντα 

(30) ημέρες, για έναν (1) υπάλληλο Ι.Δ.Ο.Χ. Κλάδου/Ειδικότητας ΠΕ Γεωτεχνικών/ΠΕ Κτηνιάτρων της Περιφέρειας 
Πελοποννήσου - Περιφερειακής Ενότητας Κορινθίας, λόγω κατεπειγουσών υπηρεσιακών αναγκών.

Η ισχύς της παρούσας αρχίζει δύο (2) μήνες πριν τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Τυχόν ημέρες μετακίνησης που έχουν πραγματοποιηθεί και δεν καλύπτονται από την αναδρομικότητα των 

δύο (2) μηνών από την ημερομηνία δημοσίευσης της παρούσας, δεν μπορούν να αποζημιωθούν.
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 2 Νοεμβρίου 2026

Οι Υφυπουργοί

Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών	 Εσωτερικών

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΕΤΡΑΛΙΑΣ	 ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΓΙΑΝΝΗ

Ι

Αριθμ. 149079/Δ2	 (2)
Μετονομασία 14ου Γενικού Λυκείου Θεσσαλονίκης.

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1) Την παρ. 3 του άρθρου 8 του ν. 1566/1985 «Δομή και λειτουργία της Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας 

Εκπαίδευσης και άλλες διατάξεις» (Α’ 167).
2) Την παρ. 15 του άρθρου 59 του ν. 3966/2011 «Θεσμικό πλαίσιο των Πρότυπων Πειραματικών Σχολείων, 

Ίδρυση Ινστιτούτου Εκπαιδευτικής Πολιτικής, Οργάνωση του Ινστιτούτου Τεχνολογίας Υπολογιστών και Εκ-
δόσεων “ΔΙΟΦΑΝΤΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 118).

3) Το άρθρο 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, Α’ 98), 
το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).

4) Το π.δ. 18/2018 «Οργανισμός Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων» (Α’ 31).
5) Το π.δ. 84/2019 «Σύσταση και κατάργηση Γενικών Γραμματειών και Ειδικών Γραμματειών/Ενιαίων Διοι-

κητικών Τομέων Υπουργείων» (Α’ 123).
6) Το π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και με-

τονομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων 
προσωπικού και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130).

7) Το π.δ. 27/2025 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτή Υπουργού, Υφυπουργών και Αντιπροέδρου της 
Κυβέρνησης» (Α’ 44).

8) Την υπ’ αρ. 22761/20-10-2026 εισήγηση της Περιφερειακής Διεύθυνσης Πρωτοβάθμιας και Δευτερο-
βάθμιας Εκπαίδευσης Κεντρικής Μακεδονίας.

9) Την υπ’ αρ. 29335/08-10-2026 εισήγηση της Διεύθυνσης Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Ανατολικής 
Θεσσαλονίκης.

10) Την υπ’ αρ. 403/2026 (ΑΔΑ: ΨΗ1ΨΩΡ5-ΞΦΦ) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Θεσ-
σαλονίκης.

11) Το γεγονός ότι δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. για τις 
δαπάνες που καλύπτονται από αυτόν, σύμφωνα με την υπό στοιχεία Φ.1/Γ/680/142861/Β1/23-10-2026 εισήγηση 
του άρθρου 24 του ν. 4270/2014 (Α’ 143), όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 10 παρ. 6 του ν. 4337/2015 (Α’ 129) 
της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού.

12) Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Μετονομάζουμε την παρακάτω σχολική μονάδα ως εξής:

Περιφερειακή Διεύθυνση Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Κεντρικής Μακεδονίας

Διεύθυνση Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Ανατολικής Θεσσαλονίκης

Το 14ο Γενικό Λύκειο Θεσσαλονίκης (1951110) 
σε 14ο  Γενικό Λύκειο  Θεσσαλονίκης – «Ευαγόρας Παλληκαρίδης»

Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από τη δημοσίευσή της.
Η  απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 3 Νοεμβρίου 2026

Η Υπουργός

ΣΟΦΙΑ ΖΑΧΑΡΑΚΗ
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Αριθμ. Γ1β/Γ.Π./οικ.49919	 (3)
Επιστημονική διασύνδεση της Μονάδας Χρόνιας Αιμοκάθαρσης με την επωνυμία «ΦΡΟΝΤΙΣ ΑΝΩ-
ΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΥΓΕΙΑΣ» και δ.τ. «ΦΡΟΝΤΙΣ ΝΕΦΡΟΛΟΓΙΚΗ Α.Ε.», στην Πε-
ριφερειακή Ενότητα Δυτικής Αττικής με το Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών «Ο ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΜΟΣ - ΠΟΛΥ-
ΚΛΙΝΙΚΗ».

Η ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΡΙΑ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΥΓΕΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 31 του ν. 2646/1998 «Ανάπτυξη του Εθνικού Συστήματος Κοινωνικής Φροντίδας και άλλες 

διατάξεις» (Α’ 236).
2. Το άρθρο 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, Α’ 98), 

το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).
3. Το π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 131).
4. Το π.δ. 121/2017 «Οργανισμός του Υπουργείου Υγείας» (Α’ 148).
5. Το άρθρο 5 του π.δ. 225/2000 «Καθορισμός κριτηρίων κατά περιφέρεια και περιοχή, όρων, προϋποθέ-

σεων, τεχνικών προδιαγραφών, απαραίτητου εξοπλισμού, επιστημονικού και λοιπού προσωπικού, για την 
έγκριση σκοπιμότητας και την ίδρυση και λειτουργία Μονάδων Χρόνιας Αιμοκάθαρσης εκτός Νοσοκομείων 
και Κλινικών» (Α’ 194).

6. Την υπό στοιχεία Υ14/09.07.2023 απόφαση του Πρωθυπουργού «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στην Αναπλη-
ρώτρια Υπουργό Υγείας, Ειρήνη Αγαπηδάκη» (Β’ 4435).

7. Την από 09-07-2026 αίτηση της εταιρείας με την επωνυμία «ΦΡΟΝΤΙΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΥΓΕΙΑΣ».

8. Την υπ’ αρ. 1042/16-10-2026 απόφαση της Διοικούσας Επιτροπής του Κε.Σ.Υ.
9. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης αυτής δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού 

προϋπολογισμού.
10. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:
Εγκρίνουμε την επιστημονική διασύνδεση της Μονάδας Χρόνιας Αιμοκάθαρσης με την επωνυμία «ΦΡΟ-

ΝΤΙΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΥΓΕΙΑΣ» και δ.τ. «ΦΡΟΝΤΙΣ ΝΕΦΡΟΛΟΓΙΚΗ Α.Ε.», στην 
Περιφερειακή Ενότητα Δυτικής Αττικής με το Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών «Ο ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΜΟΣ-ΠΟΛΥΚΛΙΝΙΚΗ».

Το Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών «Ο ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΜΟΣ-ΠΟΛΥΚΛΙΝΙΚΗ» καλύπτει την ανωτέρω Μονάδα επιστη-
μονικώς στην αντιμετώπιση οξέων προβλημάτων που τυχόν προκύπτουν.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 30 Οκτωβρίου 2026

Η Αναπληρώτρια Υπουργός

ΕΙΡΗΝΗ ΑΓΑΠΗΔΑΚΗ

Ι

Αριθμ. 132542	 (4)
Σύσταση Γραφείου Ισότητας των Φύλων και Καταπολέμησης των Διακρίσεων του Χαροκοπείου Πα-
νεπιστημίου.

ΤΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΤΟΥ ΧΑΡΟΚΟΠΕΙΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 14, 15, 206, 218 και 469 του ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύ-

ματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές 
διατάξεις» (Α’ 141).

2. Τα άρθρα 75 έως 83 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην ελληνική νομοθεσία 
της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102) και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο 
Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» (Α’ 184).

3. Τον ν. 4624/2019 «Αρχή Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, μέτρα εφαρμογής του Κα-
νονισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 για την 
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προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και ενσω-
μάτωση στην εθνική νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/680 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου 
της 27ης Απριλίου 2016 και άλλες διατάξεις» (Α’ 137).

4. Τα άρθρα 5 και 9 του ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως και λοιπές διατά-
ξεις» (Α’ 131).

5. Το άρθρο 9 «’Ιδρυση Α.Ε.Ι. Οικιακής Οικονομίας» του ν. 1894/1990 «Για την Ακαδημία Αθηνών και άλλες 
εκπαιδευτικές διατάξεις» (Α’ 110).

6. Το π.δ. 299/1996 «Οργανισμός Διοικητικών Υπηρεσιών Χαροκοπείου Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος 
Οικιακής Οικονομίας» (Α’ 207) και τις ισχύουσες οργανικές διατάξεις.

7. Το π.δ. 306/1999 «Μετονομασία του Χαροκοπείου Α.Ε.Ι. Οικιακής Οικονομίας» (Α’ 283).
8. Την υπ’ αρ. 114680/18.06.2024 (Υ.Ο.Δ.Δ. 635) διαπιστωτική πράξη του Πρύτανη περί συγκρότησης του 

Συμβουλίου Διοίκησης του Χαροκοπείου Πανεπιστημίου.
9. Την υπ’ αρ. 115492/22.07.2024 (Υ.Ο.Δ.Δ. 869) διαπιστωτική πράξη του Πρύτανη περί εκλογής Πρύτανη 

και ορισμού τεσσάρων (4) Αντιπρυτάνεων του Χαροκοπείου Πανεπιστημίου.
10. Την υπ’ αρ. 116153/05.09.2024 απόφαση του Πρύτανη του Χαροκοπείου Πανεπιστημίου «Καθορισμός 

της σειράς αναπλήρωσης του Πρύτανη, του τομέα ευθύνης των Αντιπρυτάνεων και μεταβίβασης αρμοδιοτήτων 
στους και στις Αντιπρυτάνεις του Χαροκοπείου Πανεπιστημίου» (Β’ 5184, διορθ. σφαλμ. Β’ 5530).

11. Την υπ’ αρ. 110/28.08.2024 (ΑΔΑ: 6ΔΚ24691ΒΣ-8ΦΞ) απόφαση συγκρότησης της Επιτροπής Ισότητας 
των Φύλων και Καταπολέμησης των Διακρίσεων (Ε.Ι.Φ.Κ.Δ.) του Χαροκοπείου Πανεπιστημίου.

12. Την από 14.10.2026 εισήγηση της Επιτροπής Ισότητας των Φύλων και Καταπολέμησης των Διακρίσεων 
(Ε.Ι.Φ.Κ.Δ.) του Χαροκοπείου Πανεπιστημίου περί σύστασης οργανικής μονάδας με την ονομασία «Γραφείο 
Ισότητας των Φύλων».

13. Την από 19.10.2026 εισήγηση του Πρύτανη του Χαροκοπείου Πανεπιστημίου περί σύστασης οργανικής 
μονάδας με την ονομασία «Γραφείο Ισότητας των Φύλων».

14. Την από 23.10.2026 προφορική εισήγηση της Αντιπρυτάνεως Ακαδημαϊκών Υποθέσεων, Διεθνοποίη-
σης και Διασφάλισης Ποιότητας περί σύστασης οργανικής μονάδας με την ονομασία «Γραφείο Ισότητας των 
Φύλων και Καταπολέμησης των Διακρίσεων».

15. Το γεγονός ότι μέχρι σήμερα δεν έχει εκδοθεί ο προβλεπόμενος από τις διατάξεις του άρθρου 206 του 
ν. 4957/2022 (Α’ 141) Οργανισμός του Χαροκοπείου Πανεπιστημίου.

16. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ.

17. Το γεγονός ότι η παρούσα απόφαση δεν προκαλεί δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, 
αποφασίζει:

Τη σύσταση, το επίπεδο και τη διοικητική διάρθρωση της προβλεπόμενης στο άρθρο 218 του ν. 4957/2022 
(Α’ 141) Μονάδας, ως εξής:

Άρθρο 1 
Σύσταση - Οργανωτική Δομή - Αποστολή

1. Συστήνεται στο Χαροκόπειο Πανεπιστήμιο «Γραφείο Ισότητας των Φύλων Και Καταπολέμησης των Δια-
κρίσεων», σε επίπεδο οργανωτικής μονάδας που αντιστοιχεί σε αυτοτελές Γραφείο.

2. Το Γραφείο απευθύνεται σε όλα τα μέλη της ακαδημαϊκής κοινότητας και υπάγεται διοικητικά στην/στον 
Πρυτάνι/-η ή στην/στον αρμόδια/-ο Αντιπρυτάνι/-η, εφόσον της/του έχει ανατεθεί σχετική αρμοδιότητα.

3. Το Γραφείο συνεργάζεται με την Επιτροπή Ισότητας των Φύλων και Καταπολέμησης των Διακρίσεων 
(Ε.Ι.Φ.Κ.Δ.) και υποστηρίζει διοικητικά, οργανωτικά και τεχνικά την άσκηση των αρμοδιοτήτων της, σύμφωνα 
με την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία και τις αποφάσεις των αρμόδιων οργάνων του Ιδρύματος.

4. Αποστολή του Γραφείου είναι η υποστήριξη της εφαρμογής της πολιτικής του Χαροκοπείου Πανεπι-
στημίου για την ισότητα των φύλων, τη συμπερίληψη και την καταπολέμηση των διακρίσεων, καθώς και η 
υποστήριξη της υλοποίησης, παρακολούθησης και αξιολόγησης του σχετικών Σχεδίων Δράσης.

Άρθρο 2 
Αρμοδιότητες

Στις αρμοδιότητες του Γραφείου Ισότητας των Φύλων και Καταπολέμησης των Διακρίσεων υπάγονται ιδίως:
1. Η διοικητική, γραμματειακή και οργανωτική υποστήριξη της Ε.Ι.Φ.Κ.Δ. και των δράσεων που υλοποι-

ούνται στο πλαίσιο της πολιτικής του Ιδρύματος για την ισότητα των φύλων και την καταπολέμηση των 
διακρίσεων.
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2. Η υποστήριξη της υλοποίησης και παρακολούθησης του Σχεδίου Δράσης για την Ισότητα των Φύλων 
(Σ.Δ.Ι.Φ.), καθώς και των υπολοίπων Σχεδίων Δράσης για την προώθηση και διασφάλιση της ουσιαστικής 
ισότητας και της καταπολέμησης των διακρίσεων στις εκπαιδευτικές, ερευνητικές και διοικητικές διαδικασίες 
του ιδρύματος, συμπεριλαμβανομένης της συγκέντρωσης στοιχείων και της υποστήριξης της αποτίμησης 
των δράσεών του (τεχνική παρακολούθηση δεικτών, τήρηση χρονοδιαγράμματος, συγκέντρωση τεκμηρίων).

3. Η λειτουργία του Γραφείου ως κόμβου πληροφόρησης, ευαισθητοποίησης και ενδυνάμωσης για ζητή-
ματα ισότητας των φύλων, συμπερίληψης και καταπολέμησης των διακρίσεων, συμπεριλαμβανομένων καλών 
πρακτικών που συνδέονται με τα Σχέδια Δράσης και το Σ.Δ.Ι.Φ., εθνικών και ευρωπαϊκών πολιτικών, ευκαιριών 
χρηματοδότησης, ερευνητικών προγραμμάτων και δυνατοτήτων δικτύωσης και συνεργασίας.

4. Η υποστήριξη της διαχείρισης της ιστοσελίδας και των λοιπών ψηφιακών μέσων της Ε.Ι.Φ.Κ.Δ., σε συνερ-
γασία με τις αρμόδιες υπηρεσίες του Ιδρύματος.

5. Η άσκηση κάθε άλλης αρμοδιότητας που προβλέπεται από την ισχύουσα νομοθεσία ή ανατίθεται από 
τα αρμόδια όργανα του Ιδρύματος, αποκλειστικά υποστηρικτικού χαρακτήρα, συναφούς με την αποστολή 
του Γραφείου και με την επιφύλαξη των κατά νόμο αρμοδιοτήτων της Ε.Ι.Φ.Κ.Δ. και των λοιπών οργάνων/
μονάδων του Ιδρύματος.

Άρθρο 3 
Στελέχωση - Λειτουργία

1. Το Γραφείο Ισότητας των Φύλων και Καταπολέμησης των Διακρίσεων στελεχώνεται από μόνιμο προσω-
πικό ή προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (Ι.Δ.Α.Χ.) του Χαροκοπείου Πανεπι-
στημίου. Για την εύρυθμη λειτουργία του Γραφείου, στην περίπτωση κατά την οποία δεν επαρκεί η στελέχωσή 
του με προσωπικό που απασχολείται στο Χαροκόπειο Πανεπιστήμιο με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου 
(μόνιμο προσωπικό) ή με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (Ι.Δ.Α.Χ.), είναι δυνατόν να 
υποστηρίζεται από εξωτερικές/-ούς συνεργάτιδες/-ες με οποιαδήποτε σχέση εργασίας ή άλλη νομικής μορφής 
απασχόληση, οι οποίοι/-ες αμείβονται από πόρους του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας ή από άλλες 
χρηματοδοτικές πηγές του Πανεπιστημίου.

2. Το Γραφείο στελεχώνεται κατά προτεραιότητα από προσωπικό με εμπειρία σε ζητήματα φύλου και 
καταπολέμησης των διακρίσεων που προκύπτει είτε από την εκπαίδευσή τους είτε από την επαγγελματική 
τους δραστηριότητα.

Άρθρο 4 
Υποδομές - Πόροι - Τελικές διατάξεις

1. Για τη λειτουργία του Γραφείου Ισότητας των Φύλων και Καταπολέμησης των Διακρίσεων χρησιμοποι-
ούνται οι υφιστάμενες εγκαταστάσεις, ο εξοπλισμός και οι υποδομές του Χαροκοπείου Πανεπιστημίου.

2. Οι δράσεις και η λειτουργία του Γραφείου δύνανται να χρηματοδοτούνται από τον τακτικό προϋπολο-
γισμό του Ιδρύματος, ίδιους πόρους του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.), εθνικούς και 
ευρωπαϊκούς πόρους, συγχρηματοδοτούμενα προγράμματα και κάθε άλλη νόμιμη πηγή χρηματοδότησης.

3. Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 3 Νοεμβρίου 2026

Ο Πρύτανης

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΕΔΟΥΣΗΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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